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Ekonomikas un kultiiras augstskolas
SATVERSME

Preambula

Ekonomikas un kultiiras augstskola (turpmak — Augstskola) dibinata 1998. gada 28.
maija.

Augstskola registréta Izglitibas iestazu registra 2000.gada 2.februari, registracijas
aplieciba Nr.3343800214.

Augstskolas akreditacijas lapa Nr.017 izsniegta 2001.gada 8.februari. Augstskolai ir
pieskirta beztermina akreditacija 2006.gada 16.novembri.

Sakotngja Augstskolas Satversme apstiprinata ar Ministru kabineta 2003.gada
6.februara rikojumu Nr.82 “Par Ekonomikas un kultiiras augstskolas Satversmes

apstiprinasanu”.

I. Visparigie noteikumi

1. Augstskola ir autonoma augstakas izglitibas un zinatnes institlicija ar paSparvaldes
tiesibam, kas darbojas saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem un Augstskolas
Satversmi. PaSparvaldes tiesibas Augstskolas vadiba un personals isteno $aja Satversmé
noteiktaja kartiba, piedaloties studiju, zinatniskas pétniecibas, administrativo un saimniecisko
lietu vadiSana un parvalde.

2. Augstskolas juridiskais statuss ir sabiedriba ar ierobezotu atbildibu.

3. Augstskolas dibinatajs ir sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Alberta koledza” (turpmak —
Dibinatajs), registracijas Nr.40003549193, ar juridisko adresi Skolas iela 22-2, Riga, Latvija.

Augstskolas Dibinatajs saskana ar Statiitiem un So Satversmi ievéro un realizé savas tiesibas

un pienakumus Augstskola ar Valdes starpniecibu.



4. Augstskolas pilns nosaukums ir: ,,Ekonomikas un kultiras augstskola”, nosaukuma
saisinajums ir “EKA”.

5. Augstskolas tips ir lietisko zinatnu augstskola. Augstskola isteno studiju procesu socialo
zinatnu, humanitaro zinatnu un makslas, dabaszinatnu (informacijas tehnologiju) jomas.
Augstskola akadémiskaja un zinatniskaja darba specializgjas socialo zinatnu joma.

6. Augstskolas saimnieciska darbiba notiek, pamatojoties uz Komerclikumu. To nosaka un
regulé Dibinatajs, pamatojoties uz sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Ekonomikas un
kulttras augstskola” Statiitiem.

7. Augstskola tiek nodroSinata studiju, pé€tniecibas darba un makslinieciskds jaunrades
briviba, ja §1 briviba nav pretruna ar citu personu tiesibam, Augstskolas Satversmi un
normativajiem aktiem.

8. Augstskolai ir sava simbolika, atribiitika un savs zimogs.

I1. Darbibas meérkis un uzdevumi
9. Augstskolas ilgtsp&jigas darbibas galvenais merkis ir nodro$inat studéjosajiem iesp&ju iegiit
praktiskai izmantoSanai derigu, uz zinatniskiem un praktiskas pieredzes pamatiem veidotu un
starptautiskajam prasibam atbilstoSu un atzitu augstako izglitibu.
10. Augstskolas darbibas virzieni ir:
10.1. sniegt radoSas personas izaugsmei nepiecieSamo izglitibu un sagatavot musdienu
situacijai atbilstoSus specialistus, kuri butu sp&jigi profesionali darboties konkréta
specialitaté un turpinat izaugsmi nakamaja izglitibas [iment;
10.2. nodroSinat miuzizglitibu, organiz€jot kvalifikacijas celSanu un parkvalificéSanu
atbilstoSi tautsaimniecibas attistibas prasibam;
10.3. veikt miisdienu situacijai aktualu zinatniski pétniecisko un radoSo darbibu.
11. Augstskola, balstoties uz regularu savas darbibas pilnveidi atbilstosi noteiktajiem
meérkiem, veic §adus uzdevumus:
11.1. 1izstrada studiju programmas, izraugas akadémisko personalu, nodroSina
laboratorijas, darbnicas, bibliot€kas un citas struktiras ta, lai stud€josajiem dotu iesp&ju
ieglt zinaSanas, akademisko izglittbu un profesionalas prasmes atbilstoSi zinatnes
attistibas Itmenim un Latvijas kulttras tradicijam, turklat iesp&ami koncentrétd un
didaktiski pilnvertiga veida. Ta nodroSina tadas parbaudijumu un eksamenu prasibas un
tadu procediiru, lai pieSkirtos gradus un nosaukumus, iegiitos diplomus un profesionalo
kvalifikaciju, ka ar1 studiju programmu dalu apgiiSanu savstarp&ji atzitu Latvijas un

arvalstu augstskolas;



11.2. nosaka studiju programmu saturu un formas, uznemsanas prasibas un papildu
noteikumus, imatrikulacijas kartibu, pétnieciska un zinatniska darba virzienus;
11.3. par studiju programmas sekmigu pabeigSanu pieSkir akadémiskos gradus,
profesionalos gradus un profesionalas kvalifikacijas, doktora gradus, izsniedz attiecigus
Augstskolas diplomus un citus izglitibas dokumentus Latvijas Republikas normativajos
aktos noteiktaja kartiba;
11.4. apvieno studiju procesa teorétiska satura dalu apguvi ar praktisko prasmju apguvi;
11.5. veic fundamentalus un lietiSkus petijumus;
11.6. rup€jas par jauno zinatnieku sagatavoSanu;
11.7. 1steno ieks$gjas kvalitates nodro§inasanas un datu aizsardzibas sist€mas.
12. Istenojot studiju programmas un veicot zinatnisko darbibu, Augstskolai ir tiesibas:
12.1. rikot konferences, kongresus, konkursus, kursus, lekcijas, seminarus, sniegt cita
veida izglitibas pakalpojumus un citus darbibas veidus, ko paredz Latvijas Republikas
normativie akti;
12.2. slégt ligumus ar citam Latvijas Republikas un arvalstu augstakas izglitibas iestadém
un zinatniskajam institiicijam;
12.3. veidot savus fondus, ka art sadarboties un biit par biedru un dalibnieku citu fondu
letvaros;
12.4. biit par biedru un dalibnieku, ka arT dibinat biedribas un organizacijas;
12.5. Augstskola to autonomijas ietvaros nodroSina studiju, pétniecibas un
makslinieciskas jaunrades darba nedalamibu. Tas sava darbiba izkopj un attista zinatni,
makslu un valsts valodu. Augstskolas nodroSina stud€josajiem iesp&jas nodarboties ar
sportu.
13. Augstskola organize savu darbu sabiedribas interesés, ka ar1 informe sabiedribu par savu
darbibu, par studiju un zinatnisko pétijjumu virzieniem un iesp&am, veicinot studiju un
petniecibas darba izveli atbilsto$i individa interes€m un sp&am. Augstskola piedava
sabiedribai iegiitas zinatniskas, makslinieciskas un profesionalas atzinas, metodes un p&tijumu
rezultatus.
14. Izglitibas un zinatniska darba veikSanai Augstskolai ir tiesibas dibinat institiitus, nodalas,
filiales un citas struktiirvienibas. To izveide, reorganizacija un likvidacija tiek veikta saskana
ar Senata I[émumiem, spéka esoSajiem normativajiem aktiem, Augstskolas Statitiem un So

Satversmi.

II1. Augstskolas parvalde un struktira

15. Augstskolas parstavibas, vadibas un lemgjinstitticijas ir:



15.1. Valde (Dibinataja izveidota izpildinstitiicija);
15.2. Satversmes sapulce;
15.3. Senats;
15.4. Rektors;
16. Augstskola augstakas vadibas institlicija un 1€méjinstitiicija stratégiskajos, finansu un
saimnieciskajos jautajumos ir tas Dibinatajs.
17. Sis Satversmes 15.punktd minétas institiicijas sava darbiba ievéro Augstskolas Statiitos
noteikto Dibinataja ekskluzivo kompetenci noteiktu jautdjumu izlemsana. Tikai Dibinataja
kompetencg ir $adi jautajumi:
17.1. Augstskolas Satversmes un tas grozijumu saskanosana un virzisana Satversmes
Sapulcei apstiprinasanai;
17.2. Satversmes sapulces ievéleéta Augstskolas Rektora vai Rektora vietas izpilditaja
ierosinasana apstiprinasanai Ministru kabineta;
17.3. Augstskolas studiju maksas, citu maksas pakalpojumu, kas tiesi vai netie$i saistiti
ar studiju procesu, noteik$ana;
17.4. Augstskolas strateégisko ilgtermina mérku vadliniju un stratégiska darbibas plana
apstiprinasana;
17.5. jautajumu par jaunu Augstskolas studiju programmu vai studiju virzienu ievieSanu
vai esos$o studiju programmu vai studiju virzienu slégSanu vai bitisku groziSanu
saskanoSana;
17.6. lemumu par Augstskolas parstavniecibu un filialu dibinasanu vai likvidaciju
saskanoSana;
17.7 lemuma par Augstskolas reorganizaciju un likvidaciju pienemsana.
18. Valde ir Dibinataja izveidota Augstskolas parvaldes institiicija Augstskolas stratégiskajos
un finanSu jautajumos, un tas kompetence ir:
18.1. ierosinat Rektora amata kandidatiiru ievéléSanai Satversmes sapulcé un Rektora
atcelSanu;
18.2. arkartas Satversmes sapulces sasaukSana,
18.3. izteikt priekSlikumus Senatam par Augstskolas struktiirvienibu izveidoSanu,
reorganizaciju vai likvideéSanu;
18.4. noteikt Augstskolas personala darba samaksu, apstiprinat Augstskolas budzetu;
18.5. ierosinat Augstskolas Satversmes grozijumus un saskanot tos;

18.6. veikt citus tai uzliktos pienakumus.



19. Valde sava darbiba ievéro Dibinataja apstiprinatas Augstskolas stratégisko ilgtermina
mérku vadlinijas un stratégisko darbibas planu.
20. Satversmes sapulce ir augstaka kolegiala parstavibas un vadibas institiicija un
lémgjinstitiicija akadémiskajos un zinatniskajos jautajumos.
21. Satversmes sapulce Augstskola darbojas saskana ar Augstskolu likumu un Satversmes
sapulces nolikumu.
22. Satversmes sapulces vEl€Sanas organizé Augstskolas Valde.
23. Satversmes sapulc€ piedalas divdesmit parstavji, kurus ievél, aizklati balsojot. Divpadsmit
parstavjus ievél no akadémiska personala, Cetrus parstavjus — no stud@osSo pasparvaldes
kandidatiem un Cetrus parstavjus — N0 Vispargja personala.
24. Satversmes sapulces parstavju pilnvaru laiks ir Cetri gadi. Satversmes sapulces parstavi
var atsaukt pirms ta pilnvaru termina beigam, pamatojoties uz $1 parstavja veéletaju lémumu,
kas pienemts tada pasa kartiba ka 1@émums par parstavja ievéléSanu. Kartg€jo Satversmes
sapulci sasauc ik gadu. Ja nepiecieSams, arpus kartas Satversmes sapulci var sasaukt
Augstskolas Senats, Augstskolas Rektors vai Valde.
25. Satversmes sapulce tas priekSsédetaju, priekSsédétaja vietnieku un sekretaru ievel uz
Cetriem gadiem.
26. Satversmes sapulce:
26.1. apstiprina Augstskolas Satversmi un tas grozijumus;
26.2. pec Valdes ierosinajuma ievel un atcel Rektoru;
26.3. noklausas Rektora parskatu;
26.4. ievel Senatu, atsauc ta loceklus Augstskolas nolikumos noteiktaja kartiba;
26.5. ievel Akadeémisko skirgjtiesu;
26.6. apstiprina Satversmes sapulces, Senata un Akadémiskas $kirgjtiesas nolikumus;
26.7. ir tiesiga pienemt konceptualus Augstskolas darbibas un attistibas jautajumus
izskatiSanai un lémuma pienemsanai par tiem, ciktal tas atbilst Dibinataja noteiktiem
Augstskolas strateégiskiem ilgtermina mérkiem un stratégiskiem darbibas planiem.
27. Augstskolas Senats ir Augstskolas personala kolegiala vadibas institiicija un
leméjinstitiicija, kas apstiprina kartibu un noteikumus, kuri regulé visas Augstskolas darbibas
sferas. Senata darbibas jautajumi, kas nav noteikti Satversmé, var tikt noteikti Senata
nolikuma.
28. Augstskolas Senatu uz trim gadiem ievél Satversmes sapulce. Senatoru var atsaukt pirms
ta pilnvaru termina beigam, pamatojoties uz Satversmes sapulces Iemumu. Senata ievéléSanas

kartibu, darbibu un kompetenci reglamenté Senata nolikums.



29. Senata sastava ir divdesmit locekli, no kuriem piecpadsmit Augstskolas akadeémiska
personala parstavji, Cetri Augstskolas stud€joSo parstavji un viens visparéja personala
parstavis.

30. Senata lemumi stratégiskajos, finansu un saimnieciskajos jautajumos stajas spéka péc tam,
kad tie ir saskanoti ar Augstskolas Dibinataju.

31. Senats izstrada Augstskolas Satversmes projektu vai Satversmes grozijumu projektu.
Priekslikumus par grozijumiem Satversmes projekta vai satversmé Senatam ir tiesigi iesniegt:
Dibinatajs, Senats, Rektors, vismaz 10 procenti no visiem satversmes sapulces locekliem un
stud&joso pasparvalde.

32. Péc Valdes priekslikuma Senats lemj par Augstskolas struktiirvienibu izveidoSanu,
reorganizaciju vai likvidéSanu, ka arT apstiprina So struktiirvienibu nolikumus.

33. Senata 1@émumus, kas nav administrativie akti, var apstridét Augstskolas Akademiskaja
Skirgjtiesa vienas ned€las laika pec Senata sédes, iesniedzot iesniegumu ar motivétu lémuma
atcelSanas prasibu. Kartgja Senata sédeé Akadémiska Skirgjtiesa zino par iesnieguma
izskatiSanas rezultatiem. Ja Akad@miska skirjtiesa atzist to par pamatotu, jautajumu Senata
izskata atkartoti, ja atzist par nepamatotu, Senata 1émums paliek speka.

34. Senats, pienemot l@mumus, ievéro Valdes apstiprinato Augstskolas budZetu, Dibinataja
apstiprinatas stratégisko ilgtermina mérku vadlinijas un strat€gisko darbibas planu.

35. Rektors ir Augstskolas augstaka amatpersona, kas isteno tas visparéjo administrativo
vadibu un bez 1pasa pilnvarojuma parstav to.

36. Rektoru ieveél Augstskolas Satversmes sapulce uz terminu, kas neparsniedz piecus gadus,
ievelot vienu un to pasu personu ne vairak ka divas reizes.

37. Kartgjas Rektora vElesanas riko vismaz vienu meénesi pirms Rektora pilnvaru termina
beigam. Lidz jaunievéléta Rektora apstiprinaSanai Rektora pienakumus pilda ieprieks€jais
Rektors.

38. Ja Rektora darbiba konstateti likuma parkapumi vai ari ir butiski apdraud€ta vina
reputacija, un tas var kaitét Augstskolas darbibai, ja Rektors nenodrosina Augstskolas
attistibas strat€égija noteikto mérku sasniegS8anu vai ari ir zaudgjis Augstskolas Valdes vai
Satversmes sapulces uzticibu, Valde var rosinat Rektora atcelSsanu no amata. L€mums par
Sada ierosinajuma virziSanu iesniedzams izskatiSanai Satversmes sapulcé. Pec ta sanemSanas
30 dienu laika Satversmes sapulces priek$sédétajs sasauc Satversmes sapulci, lai izlemtu
jautajumu par Rektora atcelsanu no amata. Valde var atcelt Rektoru no amata, ja par to
nobalso vismaz divas treSdalas no Satversmes sapulces locekliem.

39. Rektors:



39.1. atbild par Augstskolas darbibas atbilstibu Augstskolu likumam un citiem
normativajiem aktiem, ka arT Augstskolas Satversmei;
39.2. atbild par Augstskola ieglistamas izglitibas un veikto zinatnisko p&tijumu kvalitati;
39.3. veicina Augstskolas personala rado$o attistibu un nodrosina akadémiska personala
un studéjoso akadeémisko brivibu;
39.4. Rektors 1isteno Augstskolas reprezentativas funkcijas, veic citas darbibas
Augstskolas sekmigas darbibas nodroS§inasanai un parstav Augstskolu sadarbiba ar
citam institiicijam un privatpersonam,
39.5. nodrosina Augstskolas vadibu un atbild par Augstskolas attistibas stratégija noteikto
mérku sasniegSanu, ka arT Augstskolas finansu resursu lietderigu un likumigu izlietojumu
saskana ar likumu, citiem normativajiem aktiem, ka arT Augstskolas Satversmi, Valdes un
Senata léEmumiem;
39.6. veic citus pienakumus, kuri noteikti normativajos aktos, Augstskolas Satversmé un
Augstskolas iek$gjos normativajos aktos.
40. Rektoram ir tiesibas izdot rikojumus par visiem parvaldes jautdjumiem, kuri nav citu
parvaldes institiiciju kompetence. Tie ir obligati Augstskolas personalam.
pamata tris Skir&jtiesneSu sastava, kurus ievél uz trim gadiem. Divus parstavjus no
Augstskolas akadémiska personala vidus, aizklati balsojot, ievél Satversmes sapulce.
Studgjoso parstavi Akadeémiskaja Skirgjtiesa ievél studgjoso pasparvalde.
42.1. izskata stud€joso un akademiska personala iesniegumus par Augstskolas Satversme
noteikto akadeémisko brivibu un tiesibu ierobezojumiem vai parkapumiem;
42.2. izskata stridus starp Augstskolas amatpersonam, ka ar1 struktiirvienibu parvaldes
institicijam, kas savstarp&ji atrodas paklautibas attiecibas;
42.3. Augstskolu likuma noteiktos gadijumos izskata iesniegumus par administrativa akta
vai faktiskas ricibas apstridéSanu un pienem attiecigus [émumus par tiem;
42.4. pilda citus Augstskolas Satversmé paredz&tos uzdevumus.
43. Akademiskas Skirgjtiesas lémumus izpilda Augstskolas administracija.
44. Augstskolas izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu Augstskolas personals var
apstridét Augstskolas Akadémiskaja Skirejtiesa, bet Akademiskas Skirgjtiesas lémumu var
parsiidzet tiesa Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.
45. Personas, kuras nav Augstskolas personala sastava, Augstskolas izdotos administrativos
aktus vai faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot iesniegumu Augstskolas Rektoram. Rektora

pienemto lémumu var parstdzet tiesa Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.



46. Akademiskas skirgjtiesas locekli par savu darbibu atbild Augstskolas Satversmes sapulcei.
47. Pec Senata ieteikuma Satversmes sapulce ir tiesiga izslégt personu no Senata vai
Akadeémiskas Skir&jtiesas sastava, ja ST persona ar savu ricibu neveicina Satversmes un citu
Augstskolas iek3gjo noteikumu ievérosanu. Sada gadijuma tiek sasaukta Satversmes sapulce,
kura lemj par personas izslégSanu no Senata vai Akadeémiskas $kirgjtiesas un jaunu personu
ievelesanu tajos.
IV. Augstskolas personals

48. Augstskolas personalu veido:

48.1. akadémiskais personals — Augstskolas akadémiskajos amatos ievél&tie darbinieki;

48.2. vispargjais Augstskolas personals;

48.3. studgjosie.
49. Augstskolas personalam ir piendkums sekm& macibu un pétniecibas darba brivibu,
veicinat atklatumu Augstskolas parvaldé un tas lietu kartoSana, ka ar1 pildit Iigumos noteiktos
pienakumus ta, lai Augstskola spétu stenot savus uzdevumus, lai netiktu parkaptas nevienas
citas personas tiesibas un netiktu trauc€ta amata vai darba pienakumu izpilde.
50. Augstskolas personalam ir tiesibas $aja Satversmé un Augstskolas nolikumos noteiktaja
kartiba piedalities Augstskolas parvaldg, tikt ievéletam Augstskolas parvaldes institiicijas, ka
ar1 Tstenot citas normativajos aktos un darba Iigumos noteiktas tiesibas. Ja ar personu, kas ir
ieveleta kada no Augstskolas parstavibas, vadibas vai [émgjinstitiicijam, Augstskolai beidzas
darba tiesiskas attiecibas vai ta tiek eksmatrikuléta, §1s personas pilnvaras attiecigaja
institicija beidzas.
51. Augstskolas akadémiska personala ievéleéSanas kartibu, darbibas mérkus un uzdevumus

nosaka attiecigie Augstskolas nolikumi.

V. Stud&joSo pasparvalde

52. Augstskola studgjosajiem ir sava paSparvalde — véleta, neatkariga stud€joso tiesibu un
intereSu parstavibas institiicija Augstskola. Ta darbojas saskana ar nolikumu, ko izstrada
stud&joSie un apstiprina Senats.
53. Studgjoso pasparvalde:

53.1. reprezenté Augstskolas studejosos Latvija un arvalstis;

53.2. aizstav un parstav studgjoso intereses akadémiskas, materialas un kultoras dzives

jautajumos Augstskola un citas institiicijas;

53.3. nosaka kartibu, kada studgjosie tiek ieveleti Augstskolas kolegialajas institiicijas.
54. StudgjoSo pasparvaldes lemumi p€c to apstiprinasanas Senata ir obligati visiem

stud&joSiem.



55. Studgjoso pasparvaldei ir tiesibas pieprasit un sanemt informaciju un paskaidrojumus no
jebkuras Augstskolas strukttirvienibas pilnvarotajiem parstavjiem visos jautajumos, kas skar

stud&joso intereses.

VI. Zinatniska petnieciba un starptautiska sadarbiba

56. Zinatniska pétnieciba ir Augstskolas darba neatnemama sastavdala, un taja piedalas viss
Augstskolas akadémiskais personals un stud€josie. Tas mérkis ir zinatnisku atzinu iegti$ana,
macibu un studiju zinatniska pamatosana un talaka attistiSana, praktiski svarigu uzdevumu
risinasana ar pétnieciskam metodém.

57. Zinatniskas pétniecibas darbs Augstskola notiek saskana ar Zinatniskas darbibas likumu.
58. Augstskola veicina starptautisko sadarbibu ar citu valstu augstskolam studgjoso,
akadémiska vai vispar€ja personala starpvalstu un starpaugstskolu apmainas programmu un

noslégto sadarbibas ligumu ietvaros.

APSTIPRINATS
EKA valdes [émums Nr. 1-3/22-13 no 26.05.2022

Parejas noteikumi
Pamatojoties uz Augstskolas likuma Par€jas noteikumu 66.punktu uzskatit par speku
zaud&juSu Ministru kabineta 2017. gada 11.oktobra rikojumu Nr. 566 "Par Ekonomikas un
kultiras augstskolas Satversmes apstiprinasanu" ar 2022.gada 31.maiju. Noteikt, ka
Ekonomikas un kultiras augstskolas Satversme jaunaja redakcija ir spéka no 2022.gada

01.junija.



