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1. STUDIJU VIRZIENA RAKSTUROJUMS

1.1. Studiju virziena stratégija, mérki un saistiba ar augstskolas kopgjo attistibas
strategiju

Studiju virziena ,Tiesibu zinatnes” ar vienu studiju programmu ,Starptautiskas
komercdarbibas tiesibas” (turpmak — SP) realizacija uzsakta 2015./2016. akadémiskaja gada.
Virziens “Tiesibu zinatnes” tiek realizéts latvieSu valoda. SP sekmigas absolvéSanas rezultata tiek
pieskirta juriskonsulta kvalifikacija un bakalaura grads tiesibu zinatnés.

Studiju virziens tiek realizéts saskana ar ES un Latvijas Republikas normativajiem aktiem:
Eiropas izglitibas Ministru kop&jo deklaraciju ,,Eiropas Augstakas izglitibas telpa”, Izglitibas
likumu, Augstskolu likumu, Profesionalas izglitibau likums, u.c., ka ari ievérojot Nacionala
attistibas plana (turpmak - NAP2020) un Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégijas lidz 2030. gadam
prioritates.

Saskana ar Ekonomikas un kultiras augstskolas (Turpmak — EKA) stratégiju lidz 2018.
gadam, EKA vizija ir: ,,EKA attistas ka starpnozaru multikulturala augstskola, kas globalajam darba
tirgum sagatavo zinoSas, radoSas un patstavigi domajosas personibas, kuras ir izcili profesionali
savas nozarés. EKA asoci€jas ar konkur€tsp&jigu, izcilu izglitibu, starptautiski atzitiem diplomiem,
augstu absolventu profesionalo kvalitati, attistitu zinatniski p€tniecisko bazi un augsti kvalific€tu
personalu.”

Tiesibu zinatnu virziena atvérSana ir viens no soliem augstskolas vizijas realizacija, attistot
starpnozaru specialistu sagatavoSanu, jo Sobrid virziena vieniga programma ir tiesi starpnozaru — ta
atrodas uz jurisprudences un komercdarbibas robezas. Ta sagatavo profesionalus, kas ir specialisti
tiesibas ar padzilinatam zinaSanam komercdarbiba, uznémuma efektiva vadiSsana un planoSana, ka
arT ar izpratni par dazadiem ekonomiskiem procesiem.

Studiju virziena TstenoSana cie$i saistita ar EKA misijas otro dalu, jo tas tiek realizgts,
piedavajot kvalitativi izstradatas studiju programmas, piesaistot atzitos specialistus savas jomas, ka
arT aktivi iesaistot studentus zinatniski pétnieciskaja darba jau no pirma kursa.

Augstskolas merkis ir 1idz 2018. gadam klit par vienu no labakajam Latvijas privatajam
augstskolam ar izcilu reputaciju, t.i., sasniedzot, ka:

1. EKA studg vairak ka 1500 studentu, t.sk. no arzemem,;

2. EKA strada augsti kvalific€ts personals, t.sk. 50%. akadémiska personala ir ar doktora
gradu un vismaz 5 asociétie profesori vai profesori katra studiju virziena;

3. EKA zinatniska, p&tnieciska un jaunrades darbiba atbilst Latvijas un starptautiskajiem

standartiem;



4. EKA ir attistita macibu vide un infrastruktiira.

Studiju virziena realizacija ir saistita ar augstskolas mérku istenosanu:

1. Studiju virziena stud&joso skaits papildina kop&jo augstskolas studentu skaitu;

2. Studiju virziena personala sastavs tuvojas uzstaditajam merkim — no 35 nodarbinatajiem
virziena realizacija, 43% jeb 15 docétajiem ir doktora grads, 57% jeb 20 docétajiem ir magistra
grads.

3. Studiju virziena stradajosie un studéjosie aktivi tiek iesaistiti zinatniskaja un pétnieciskaja
darbiba.

4. Augstskolas ikgad€jas investicijas infrastruktiiras attistiba sastada ap 10% no kopgjam
studiju virziena IstenoSanas izmaksam.

Studiju virziena mérkis ir sagatavot Latvijas un arvalstu tirgli konkurétsp&jigus specialistus
tiesibu zinatnes.

Studiju virziena uzdevumi:

1. Nodrosinat studiju procesu, kas atbilst normativo aktu un darba tirgus prasibam, ka ari

studentu centrétai pieejai augstakaja izglitiba;

2. lesaistit nozaru profesionalus studiju programmas Istenosana;

3. Attistit infrastruktiiru un materiali tehnisko bazi atbilstosi studiju virziena TstenoSanas

vajadzibam;

4. Veicinat macibspeku kvalifikaciju pedagogiskaja un zinatniskaja joma;

5. Attistit zinatniski p&tniecisko darbibu studiju virziena;

6. Attistit starptautisko sadarbibu ar radniecigam augstakas izglitibas iestadém,

uznémumiem un organizacijam;

7. Palielinat studgjoSo skaitu, panakot, ka minimalais skaits grupa ir 20 cilvéku.

Studiju virziena mérkis un uzdevumi ir formuléti, nemot véra augstskolas strategiskos

mérkus un uzdevumus, un sekmgé to sasniegSanu.

1.2. Studiju virziena un studiju programmas attistibas principi un perspektivais
novertéjums no valsts attistibas prioritasu viedokla

Studiju virziena un studiju programmas attistibas pamatprincipi ir balstiti uz augstskolas
veértibam un kopé&jo augstskolas attistibas stratégiju, ka ari, ievérojot normativo aktu prasibas un
nacionalo un starptautisko dokumentu noteiktas prioritates.

Studiju virziena un studiju programmas realizacija notiek, par pamatu nemot vairakas
Eiropas Savienibas un Latvijas pamatnostadnes augstakas izglitibas joma nakamajiem periodiem.

Studiju virziena tiek ieverotas vairaku nacionalo un starptautisko dokumentu prioritates:



Nacionalais attistibas plans 2020 (turpmak - NAP):

Latvija ir starptautiski konkurétsp&jigas augstskolas, kuras strada starptautiski novertets
un kvalificéts akadémiskais personals. Augstaka izglitiba kluvusi par plasi pieprasitu
Latvijas eksporta pakalpojumu. Studiju programmas tiek nodroSinatas saskana ar
Latvijas ka nacionalas valsts valodas politiku — galvenokart latviesu valoda un kada no
Eiropas Savienibas oficialajam valodam. Latvijas augstskolu absolventi ir
konkuretsp€jigi gan vietgja darba tirgii, gan arvalstis. Studiju virziens un taja ietilpstosa
studiju programma tiek realiz€ta latvieSu valoda, tacu 1pasSu uzmanibu pievérsot 2 ES
valodu apguvei, ka arm1 ES un starptautiskas normativas bazes komercdarbibas joma
izpétel, kas laus absolventiem biit konkurétsp&jigiem gan Latvija, gan starptautiskaja
tirgd.

Studiju virziens tika izstradats, par pamatu nemot NAP 2020 ricibas virziena ,,Attistita

pétnieciba, inovacija un augstaka izglitiba” mérkus:

a. paaugstinat zinatnieku skaitu, kas nodarbinati privataja sektora. Augstskola, kura
tiek realizéts studiju virziens, ir privats uznémums, Iidz ar to, doc€taju aktiva
iesaiste zinatniskaja procesa, mudindjums un atbalsts, gan sagatavojot zinatniskas
publikacijas, gan rakstot un aizstavot promocijas darbus — ir tie$s ieguldijums
meérka realizacija.

b. wvairot gradu vai kvalifikaciju ieguvuso studentu skaitu augstskolas un koledzas,
palielinat iedzivotaju skaitu vecuma no 30 Iidz 34 gadiem, kam ir augstaka
izglitiba. Dotajam krit€rijam atbilst 81% studgjoSo studiju virziena, kas Sobrid vai
péc programmas absolvésanas ieklausies $aja vecuma grupa.

NAP 2020 merkis — nodro$inat augstakas izglitibas pieejamibu, ir veiksmigi realiz€jams

virziena, ka ar1 visa augstskola, jo studentiem, kam ir griiti sasniegt augstskolas telpas

(neatkarigi no iemesla — tala atrasanas vieta vai kustibas trauc€umi), ir iesp&ja iegut

velamo izglitibu attalinati, e-vidé. Studijas e-vid¢€ ir draudzigas personam ar kustibu un

redzes trauc€jumiem.

Ka ar1 augstskola sava attistiba virzas NAP nospraustiem vispargjiem meérkiem,

iestradajot tos savos strat€giskajos uzdevumos — augstakas izglitibas konkurétsp&ja un

konsolidacija, materialtehniskas bazes attistiba, augstskolu iek$gjas kvalitates sistemas
pilnveide, augstskolu personala zinatnisko publikaciju skaita pieauguma motivésana,
starptautisko  zinatnisko Zurnalu izveide, parvaldibas sist€émas efektivitates

palielinasana.

Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam (Latvija 2030):



Kvalitativa un pieejama izglitiba miiza garuma. Minétas prioritates mérkis — izveidot
vienu no labakajam izglitibas sisttmam ES un klat par vienu no liderém pieauguso
izglitibas pieejamibas un izmantoSanas zina. Pateicoties augstskolas nodrosinatajiem
materialtehniskajiem un cilvékresursiem, studiju virziena studgjoSiem ir iesp&ja iegiit
kvalitativu un pieejamu izglitibu no jebkuras vietas pasaul€ un jebkura, tiem &rta laika.
Sobrid studiju virziena studé studenti ne tikai no Latvijas, bet ari no Vacijas,
Lielbritanijas, Kipras.

»Latvijas izglitibas politika joprojam ir nepietickami ieklaujosa attieciba pret bareniem
un cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem”. Izmantojot talmacibu iespgjas,
studgjosajiem EKA ir iespgja iegiit kvalitativu augstako izglitibu, neapmeklgjot
augstskolu.

»Inovativa ekonomika pieprasa arvien jaunas iemanas un kompetences, rada vajadzibu
atkartoti un regulari papildinat savas zinasanas un prasmes, atgriezties skolas sola, lai
izveidotu vienu no labakajam izglitibas sisttmam ES un klttu par vienu no liderém
pieauguso izglitibas pieejamibas un izmantoSanas zina. Tomer Latvijas izglitibas sist€éma
nav pietiekami elastiga, risinot pieauguSo talakizglitibas vajadzibas. Arvien lielaku
nozimi iegist tehnologiska kompetence, sp&ja integrét dazadu jomu prasmes un
kompetences, radoSas iemanas, cilvéku un risku vadibas prasmes, ka ari atveértiba
starptautiskai un starpkulttiru sadarbibai.” Papildus jau mingtajam talmacibas
prioritatém, augstskola macas dazadu tautibu un kultliru studenti, tiek rikoti kopigi
pasakumi, lai veidotu starpkultiiru sadarbibu. Papildus zinasanu iegiiSanai starpkultiiru
attiecibas macibu procesa ir paredzets studiju kurss ,,Starpkultiiru komunikacija”.
,Latvijas konkurétsp&ja arvien vairak bis atkariga no izglitibas sist€mas saiknes ar darba
tirgus izmainam un sp&jas sagatavot cilveku darbam mainigos apstaklos visa muza
garuma”. Reaggjot uz izaicinajumiem, studiju virziena eso$a programma piedava
dazadas iespgjas iegut izglitibu visa miiza garuma. Izglitibu var iegut stradajoSas
personas, izvéloties studijas sestdienas vai e-vide. Izglitibu var ieglit gan vidusskolu, gan
koledzu absolventi, paaugstinot izglitibas limeni un attistot kompetences, gan personas
ar augstako izglitibu var iegiit otro augstako izglitibu. Koledzas izglitibas turpinasanai
vai otras izglitibas iegliSanai ir paredzéta individuala pieeja kreditpunktu parnesei, un
attiecigi studiju ilguma samazinasanai, ka ari paredzétas atlaides studiju maksas
apmaksai.

»lalakizglitibas integracija formalas izglitibas sistéma. NepiecieSams nodroSinat

neformala veida iegito zinasanu, prasmju un kompetencu atziSanu, dodot iesp&ju

8



personai sanemt formalas izglitibas dokumentu, ja zinaSanas, prasmes un kompetences
atbilst formalas izglitibas programmas ietvaros apgiitajam. Javeido nebirokratiska un
efektiva talakizglitibas kursu noveért€Sanas sist€ma, lai cilvékiem, kuri nav gajusi
tradicionalo izglitoSanas celu, nodroSinatu vienlidzigas mobilitates iespgjas gan
izglitibas sistémas ietvaros, gan darba tirgl.” Studentiem, kuriem ir atbilstosa
profesionala pieredze vai iepriek$¢ja izglitiba, ar komisijas lémumu to var atzit saskana
ar MK noteiktumiem Nr. 36 no 10.01.2012., studiju prakses vieta. Komisiju, kas
nodarbojas ar rezultatu atziSanu, veido tris atbilsto$a studiju virziena akademiska

personala parstavji.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam:

Digitalie macibu Iidzekli un resursi — elektronisks izdevums un resursi, kuros ir ieklauts
izglitibas programmas TstenoSanai nepiecieSamais saturs. Studiju virziena jau Sobrid
veiksmigi tiek realizéts punkts par digitdliem macibu lidzekliem un resursiem. Ta ka
studiju virziena realizacija notiek gan klatieng, gan attalinati (e-vide), lai nodrosSinatu
studentus ar macibu materialiem, katra studiju kursa tikai sagatavoti lekciju konspekti.

Augstakas izglitibas internacionalizacija un starptautiska konkur&tsp&ja. Augstakas
izglitibas atvertibas starptautiskai sadarbibai un informacijas apmainai veicinasana, ka ar1
eksportsp&jas kapinasana ir viens no prioritarajiem augstakas izglitibas attistibas ricibas
virzieniem. Latvijas ilgtspéjigas attistibas strategija lidz 2030.gadam ir definéts meérkis
palielinat arvalstu studentu ipatsvaru augstskolas Latvija lidz vismaz 10% no kopgja
stud€joSo skaita. Augstskola aktivi notiek internacionalizacijas procesi un arvalstu
studentu piesaiste. Tacu, nemot studiju virziena specifiku un realizacijas valodu, paslaik

arvalstu studentu virziena nav.

Latvijas augstakas izglitibas un augstskolu attistibas koncepcija 2013.-2020.gadam:

»NepiecieSamiba palielinat absolventu skaitu, piesaistot augstakajai izglitibai plasaku
sabiedribas dalu, un samazinat to studentu skaitu, kuri nepabeidz studijas.” Ta studiju
virziena tika parnemti studenti no Socialo tehnologiju augstskolas, kur beidzas studiju
programmas ,,Tiesibu zinatnes” akreditacijas termins. Studentiem, kuriem ir 1. vai 2.
limena augstaka izglitiba, vai arT nepabeigta izglitiba, apgiitie studiju kursi tiek atziti un
tiek sagatavots individuals studiju plans. Studentiem, kuriem jau ir augstaka izglitiba, tiek
pieSkirtas atlaides studiju maksai. KoledZu absolventiem ir atlaides dokumentu
noformésanai, stajoties augstskola, ka arT pirma studiju gada studiju maksai.

»NepiecieSamiba uzlabot augstakas izglitibas kvalitati un atbilstibu, lai studiju

programmas atbilstu individu, darba tirgus un nakotnes profesiju vajadzibam, ka ari
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stimul@t un apbalvot par izcilibu studijas un pétnieciba”. Lai veicinatu izcilibu studijas un

petnieciba, studiju virziena 2016./2017. gada tika piedavati 6 granti no sabiedriba

pazistamam personam. Lai saglabatu savu granta studiju vietu, studentam jaizpilda divas

prasibas:

a. Laikus jakarto eksameni, un to vert€jums nedrikst buit zemaks par 8 ballem;

b. Jabat aktivam un japiedalas visos augstskolas un studiju programmas planotajos
pasakumos.

¢ _NepiecieSamiba sniegt vairak iesp&ju, lai studenti iegtitu papildu prasmes studiju laika
arvalstis, un veicinat parrobezu sadarbibu, lai uzlabotu augstako izglitibu.” Augstskola
aktivi tiek izmantotas Erasmus+ programmas iesp&jas gan macibspéku apmainai, gan
vieslektoru piesaistei, gan studéjosiem piedavajot studiju un prakses iesp&jas Eiropa.

e _Nepieciesamiba stiprinat saikni starp izglitibu, p€tniecibu un uznemgjdarbibu, lai
sekmétu izcilibu un inovaciju.” Lai nodroSinatu saikni starp augstskolu un darba
devgjiem, pirmaja studiju gada tika veikta darba dev&ju aptauja ar merki noskaidrot to
viedoklus par juristiem nepiecie$amajam zinasanam, prasmém un kompetencém. (sikak
skatit p.2.6.)

Apkopjot iepriek§minéto, var secinat, ka, planojot studiju virziena attistibu, ir nemtas véra
perspektivas gan no valsts politikas viedokla, gan no virziena attistibas viedokla. Studiju virziena
realizacija pilniba atbilst valsts un Eiropas pamatnostadném augstakas izglitibas joma. Studiju
virziena ir daudz prieksrocibu, kuru nav citu augstskolu tiesibu zinatnu virzieniem. Piem., e-studiju
attistibas iesp€jas ir praktiski neierobezotas. Nav teritorialu robezu, nav klausitaju skaitliska
ierobezojuma, nav vajadziga telpa, kas samazina virziena realizacijas izmaksas. legiistot bakalaura

gradu, studentiem ir iesp&ja turpinat studijas magistra grada iegisanai.
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1.3. Studiju virziena un studiju programmas atbilstiba darba tirgus
pieprasijumam, darba devéju aptaujas rezultati

Lai noskaidrotu studiju virziena un studiju programmas atbilsttbu darba tirgus
pieprasijumam, augstskolas ikgadgjas starptautiskas konferences ,,21.gadsimta izaicinajumi
ekonomikai un kultiirai” ietvaros 2016. gada 8. aprili tika rikota paneldiskusija ar ekspertiem ,,Vali
Latvijas tirgum joprojam ir vajadzigi juristi un ekonomisti?”. Diskusija piedalijas eksperti no
dazadam institiicijam un organizacijam: Ekonomikas ministrijas Ekonomiskas attistibas un darba
tirgus prognozeéSanas nodalas vaditdjs, Latvijas Bankas Monetaras politikas parvaldes
Makroekonomikas analizes dalas galvenais ekonomists, Valsts parvaldes cilvékresursu nodalas
vaditaja, Latvijas Darba dev&ju konfederacijas parstavji, Valsts ieneémumu dienesta Personalvadibas
parvaldes direktore, AS SEB banka Socialekonomikas eksperts, Eiropas pastavigas Skir&jtiesas
tiesnese, Baltijas Komercdarijjumu §kirgjtiesas tiesnese.

Diskusijas rezultata tika secinats, ka gan juristi, gan ekonomisti ir un biis vajadzigi. Eksperti
atzina, ka konkurence darba tirgi ir liela, tacu pieprasijums p&c zinoSiem un sp&jigiem specialistiem
ir un saglabasies tuvako 6 gadu laika.

Ekonomikas ministrijas Informativais zinojuma par darba tirgus vidga un ilgtermina
prognozém 2015.gada ir minéts, ka ,,vislielakais darbaspéka piedavajums ar augstako izglitibu ir
socialo zinatnu, komerczinibu un tiesibu izglitibas tematiskaja grupa. To nosaka ieprieksgjo gadu
studentu izvele iegut augstako izglittbu Saja tematiskaja grupa. Jaatzime, ka kops 2008.gada
ekonomiski aktivo iedzivotaju izteiktakais skaita pieaugums ir tie$i Saja grupa” (Ekonomikas

ministrija, 2015).

Bezdarba limenis iedzivotajiem ar augstako izglitibu sadalijuma pa izglitibas tematiskajam grupam
2014.gads, % pret ekonomiski aktivajiem iedzivotajiem

Pakalpojumi
Veselibas aprape un sociala labklajiba videjais limenis

Lauksaimniedba
InZenierzinatnes, razosana un bavnieciba

Dabas zinatnes, matematika un IT

Socialas zinatnes, komerczinibas un tiesibas
Humanitaras zinatnes un maksla

1zglitiba

(=]
ro
s
[+2]
[+5
5]

1.1.att. Bezdarba limenis iedzivotajiem ar augstako izglitibu 2014.gada
Avots: Ekonomikas ministrijas Informativais zinojums par darba tirgus vidéja un ilgtermina prognozém (2015)
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Tacu péc statistikas datiem bezdarba [imenis juristiem ar augstako izglitibu nav augstaks par
vidgjo limeni valsti. Tas ir loti tuvs pilnigas nodarbinatibas Iimenim Latvija (4%) un dabiskam
bezdarba [imenim (Iidz 5%), kas ir normala un vajadziga paradiba, lai veicinatu nozares dalibnieku

konkurenci un attistibu.
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1.2. att. Darbaspéka piedavajuma un pieprasijuma prognozes ar augstako izglitibu sadalijuma pa
tematiskajam grupam (procentos, pieprasijums pret piedavajumu 2022.gada)
Avots: LR Ekonomikas ministrijas Informativais zinojums par darba tirgus vid€ja un ilgtermina prognozém
(2016.gada junijs)
Analizgjot 2016. gada darbaspéka pieprasijuma prognozes, var secinat, ka pieprasijums péc

specialistiem ar socialo zinatnu izglitibu, tostarp ar juridisko izglitibu, pieaugs (Sk. 1.1. tabulu).

1.1.Tabula
DARBASPEKA PIEPRASIJUMA PROGNOZES
Nodarbinito skaits pa profesiju grupam (tiikstoSos)
Augstakas kvalifikacijas profesijas (specialisti)
Prognoze

Fakts, 2015 2016 2022 2030
Zinatnes un inzenierzinatnu specialisti 21,8 22,8 28,8 37,2
Veselibas apriipes jomas specialisti 12,7 13,2 16,3 20,6
Komercdarbibas un parvaldes (administracijas) specialisti 74,1 74,6 75,6 73,8
Juridisko, socialo un kultiiras lietu un tam radniecigu lietu 115 11,7 12,7 13,3
specialisti
Informacijas tehnologiju specialisti 6,3 6,8 9,9 14,3

Avots: LR Ekonomikas ministrijas Informativais zinojums par darba tirgus vid&ja un ilgtermina prognozém (2016.gada
junijs)
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Lai noskaidrotu darba dev@ju viedokli par juriskonsultu ar specializaciju starptautiskajas
komerctiesibas nepiecieSamibu, tika sagatavota un veikta aptauja ,,Pieprasijums pec juristiem darba
tirgii darba dev&ja skatijuma”. Aptauja piedalijas 38 darba devEji no dazadam nozarém. P&c
tautsaimniecibas nozaré€m visvairak bija parstaveta transporta un uzglabasanas nozare — 26%, otraja
vieta — citi komercpakalpojumi (21%), treSaja vieta apstrades ripnieciba — 13%. Papildus tam,
aptauja piedalijas biivnieciba (8 %), tirdznieciba un izmitinaSana (3%), ka ar1 citas nozarés (29%)
stradajosie darba devéji.

Lielaka dala aptaujato uznémumu (55%) darbojas Latvijas tirgi ilgak par 10 gadiem. No 5
11dz 10 gadiem strada 24% aptaujato darba déveju. 21% respondentu darbojas mazak par 5 gadiem.

Lielaka dala (66%) no aptaujatajiem uzpémumiem ir mikro (12 vai 32%) un mazie (13 vai
34%) uznémumi. Aptauja piedalijas 6 videjie uzpeémumi (16% no aptaujato skaita), kur darbinieku
skaits ir 11dz 250, un 7 lielie uznémumi (18%), kur darbinieku skaits parsniedz 250.

Apkopojot aptaujas rezultatus, var secinat:

1. Lielaka dala aptaujato uznémumu ir iesaistita starptautiskaja komercdarbiba: 16%
aptaujato atbildéja, ka uzpémumam ir filiale/parstavnieciba arvalstis, 21% aptaujato
atzimgja, ka uzn@émumam ir arvalstu partneris (klienti, piegadatajs), 13% respondentu
noradija, ka uznemums ir registréts arvalsts.

2. 87% wuznémumos jurista pienakumus pilda profesionali juristi, neatkarigi no
apkalposanas vietas — vai tie ir savi darbinieki (50% jeb 19 uzpémumi), vai tiek
izmantoti argjo juristu pakalpojumi (37% jeb 14 uznémumi). Tikai 13% jeb 5 uznémumi
jurista pienakumus uztic citam specialistam. Tas liecina par to, ka profesionali juristi ir

pieprasiti un to pienakumu pildiSana nevar tikt nodota citiem specialistiem.

Kas nodrosina Jasu uznémuma juridisko apkalposanu?

M uznémumam ir savs jurists

B uznémums izmanto jurista
arpakalpojumu

m cits darbinieks pilda jurista
pienakumus

1.3. att. Respondentu atbildes uz jautajumu ,,Kas nodrosina Jiisu uznémuma juridisko

apkalpoSanu”
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3. Lielaka dala respondentu (25 uzn€mumu parstavji no 38) uzskata, ka paslaik darba
tirgl ir pieprasijums péc specialistiem, kas ir ieguvusi augstako izglitibu tiesibu zinatnés
ar specializaciju starptautiskajas komercdarbibas tiesibas.

4. Tapat lielaka dala respondentu (27 uzne@mumu parstavji no 38) parliecinati, ka tuvako
seSu gadu laika pieprasijums pec specialistiem, kas ir ieguvusi augstako izglitibu tiesibu
zinatnés ar specializaciju starptautiskajas komercdarbibas tiesibas, saglabasies.

Gan Ekonomikas ministrijas prognozes, gan nozaru specialistu viedokli, gan darba deveju

aptaujas rezultati rada, ka pieprasijums péc studiju virziena sagatavotajiem specialistiem ir un bis

tuvakajos seSos gados.
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1.4. Studiju virziena stipro un vajo pusu, iespéju un draudu (SVID) analize

1.2. Tabula

Stipras puses

Vajas puses

Studentiem pieejami granti studiju maksas segsanai
un granta dev&ja mentora atbalsts

Ir dazadas studiju formas, t.sk., e-studijas
Kuwvalificeti un profesionali macibspeki ar lielu
praktiska, pedagogiska un akadémiska darba
pieredzi

Atsevisku kursu piedavajums brivklausitajiem,
potencialajiem studentiem

Ar darba devgjiem, profesionalo asociaciju
parstavjiem un citiem sadarbibas partneriem kopigi
pilnveidota studiju programma

Nepartraukta icksgjas kvalitates nodroSinasanas
sisteémas darbiba

Macibspeki savu studiju kursu realizacijai izstrada
macibu materialu (macibu metodisko materialu).
Studentiem ir labas un profesionali veidotas
attiecibas ar docétajiem

Ir atfistits arpus studiju darbs ar studentiem — notiek
studentu konferences, ekskursijas, vieslekcijas,
radosas darbnicas u.tml.

Aktiva Studentu pasparvaldes darbiba

Atvertibas, atklatuma un demokratijas principu
ievérosana augstskola

Studiju procesa informativais, materialais ,
tehniskais nodrosinajums

Macibspeku un studgjoso sadarbiba zinatnisko
pétijumu veidoSana

Uz attistibu v&rsta starptautiska sadarbiba

EKA Biznesa inkubators

Daliba Erasmus+ apmainas programma

Sadarbiba ar Eiropas tiesibu zinatnpu studentu
apvienibas (ELSA) parstavniecibu Latvija.

Studiju virziena ir tikai viena studiju programma
Studiju kursu un programmu realizacija tikai
latvie$u valoda

Nav pietiekama EKA un studiju virziena
atpazistamiba starptautiskaja méroga

Studgjoso zinatniski praktiska darbiba
Nepietiekams profesoru skaits

Biblioteka. Gramatu skaits svesvalodas ir
nepietiekams

Studgjosos griti aktivi iesaistit mobilitates
programmas, jo arvalstu tiesibu sisteémas atskiras no
LR tiesibu sist€mas

Iespéjas

Draudi

Sadarbibas partneru tikla paplasinasana

Jaunu studiju programmu izstrade

Atsevisku kursu piedavajums arvalstu studentiem
anglu valoda

Programmu isteno$ana anglu valoda

E-studiju turpmaka attistiba

Doc¢étaju talakizglitiba un profesionala pilnveide,
motivesana studét doktorantiira un iegiit doktora
gradu

Docétaju motivésana sagatavot zinatniskos rakstus
publikacijam starptautiski cit€jamos krajumos
Arvalstu vieslektoru un docétaju piesaiste
Bibliotekas krajumu ar nozares literattiru
svesvalodas papildinasana

Augstskola daliba ANO iniciativa Atbildigas
vadibas izglitibas principi (PRME - Principles for
Resposible Management Education)

Valsts ekonomiskais stavoklis

Studgjoso skaita samazinasanas demografisko
faktoru ietekmes rezultata un sakara ar iedzivotaju
aizpliiSanu uz arvalstim

Vidusskolu beidzgju v€lme studét arvalstu
augstskolas

Studgjoso maksatsp&jas pazeminasanas
Konkurences saasinasanas studiju programmu
spektra

Izmainas normativajos aktos, kas regulé augstakas
izglitibas jomu
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1.5. Studiju virziena vadiba: parvaldibas struktiura

Studiju virziena vadiba ir ieklauta kop&ja EKA struktiira, kas ir apstiprinata 2016.gada
13.aprila Senata sédé (Sk. 13. pielikuma)
Studiju virziena vadiba ir iesaistita Studiju padome un Studentu pasparvalde. Studiju
padome tiek sasaukta ne retak ka reizi semestri.
Katram studiju virzienam ir viena metodike no Studiju informacijas centra.
1.3. tabula

Studiju virziena vadiba un TstenoS$ana iesaistitas personas

Virziena darbiba iesaistita persona | Pamatpienakumi

Virziena vadiba iesaistitas personas

Augstskolas stratégijas izstrade
Ricibas plana izstrade un izpildes kontrole

Valde y Lo L .
BudZeta apstiprinasana virziena istenosanai
FinanSu lidzeklu izlietojuma kontrole
Normativo aktu apstiprinasana
- Akad@miska personala velesanas
Senats

Valsts nosléguma parbaudijuma komisijas un parbaudijuma rezultatu
apstiprinasana

Augstskolas darbibas kvalitates monitorings
Studentu pasparvalde Atbalsts stud€josiem
Ieteikumi augstskolas darbibas pilnveidei

Augstskolas attistibas stratégijas un ricibas plana izpilde
Rektors Visu augstskola notiekoSo procesu uzraudziba
Ieksgjas kvalitates nodrosinasanas sistémas darbibas kontrole

Studiju procesa organizacija un attistiba
Studiju un attistibas prorektors Personala atlase, apmaciba un attistiba, novértésana
Metodiska darba organizacija

Zinatniskas darbibas organizacija un attistiba

Zinatnu un starptautisko attiecibu Akadémiska personala un stud€joso iesaiste un atbalsta sniegSana
prorektors zinatniskaja un pétniecibas darba

Starptautiskas sadarbibas attistiba
Studiju padome Studiju programmas satura izskatiSana un apstiprinasana

Studiju virziena TstenoSana un attistiba

Komunikacija ar personalu un studgjosajiem

Studiju virziena vaditajs* Sadarbibas ar darba devg&jiem, absolventiem, nozaru asociacijam attistiba
Studiju virziena dokumentacijas sagatavosana, t.sk. ikgadgjais virziena
stipro un vajo pusu izvert§jums

Nodarbibu saraksta sagatavosana
Izglitibas metodike Akadeémiska personala slodzes aprékins un kontrole
Studiju planu sagatavoSana

Virziena istenoSana iesaistitais administrativais persondls

Ieks@jo normativo aktu izstrade un aktualizacija

Jurists Ligumu ablonu izstrade

Gramatvedibas organizacija

Galvena gramatvede Finan$u Iidzeklu izlietojuma kontrole

E-vides tehniskais atbalsts un attistiba

Informacijas tehnologij ] " R _ o
nformacijas tehnologiju nodalas Informacijas un komunikacijas tehnologiju infrastruktiiras attistiba un

vadiajs tehniskais atbalsts
Studiju programmas izglitibas Studiju lietvedibas organizacija
metodike Komunikacija ar studgjosajiem

Personala lietvediba

Valdes un rekora lietvede Augstskolas administracijas lietvediba

Informacijas sniegSana par mobilitates iespgjam

Erasmus koordinatore . o RN
Dokumentu noforméSana mobilitates organizéSanai
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Virziena darbiba iesaistita persona

Pamatpienakumi

Parvaldnieks

Infrastruktiiras attistiba un tehniskais atbalsts
Telpu atbilstibas studiju procesam nodro$inasana

Bibliotekare

Gramatu un citu informativo resursu iegade
Stud€joso konsultésana informativo resursu izmanto$ana

*Studiju virziena ir viena studiju programma, tapec virziena vaditajs ir arT studiju programmas direktors

Komunikacijas nodrosinasanai tiek izmantoti dazadi veidi un vairaki informacijas un

komunikaciju tehnologiju riki (sk. 1.4. tabulu).

1.4. tabula
Komunikacijas veidi un riki
Komunikacijas veids Merkis Merka auditorija Riks
Valde, Rektors,
Apspriest aktualos Prorektori, Studiju
Administracijas séde jautajumus un tuvaka laika | virzienu vaditaji, -
perioda planus Studiju programmu
direktori
_ _ e Augstskolas personals, E-pasts
Vestule Informet par akt}lahtatem, s tu(%éj oie, s eEiarbTbas Pasts
sanemt nepiecieSamo i valsts un
informaciju, sniegt pa[tne“’ vaists u _ .
Telefonsaruna . _ pasvaldibas institlcijas | -
informaciju LLC.
Inform@t par aktualitatem,
Iszina izmainam nodarbibu Studgjosie -
saraksta
Informét par aktualitatém,
Pazinojums izmainam nodarbibu Studgjosie Majas lapa
saraksta
Informét par aktualitatém, Personala datu baze ,,E-
Pazinojums sniegt informaciju, Macibspeki Nexus”
nodarbibu saraksts Moodle
Uzdevumu formul&jums un Administrativais un Datorprogramma

nodoSana

Noteikt uzdevumu

tehniskais personals

,,Biznesa kalendars”

Personiga tikSanas

Parrunat aktualos
jautajumus, neskaidribas,
konfliktu risinasana

Augstskolas personals,
studgjosie

Jautajumi par studiju

Zina foruma kursiem, informacija par Studgjosie Moodle
studiju kursu
Jautajumi par studiju
Konsultacijas klatieng un e-vide kursiem, akademisko Studgjosie Videokonferen¢u sistéma

paradu kartosana

Seminars par aktualitateém
klatieng un e-vide

Jautajumi par aktualitatem
studiju procesa un
zinatniskaja darba

Augstskolas personals,
studgjosie

Videokonferen¢u sistéema

Aptauja

Informacija par
augstskolas darba kvalitati

Augstskolas personals,
studgjosie

Majas lapa, Personala
datu baze ,,E-Nexus”

Nodarbinatibas iesp&jas un
nepiecieSama kompetence

Darba devgji

legiitas izglitibas
novertgjums

Absolventi

Google Drive u.c.
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1.6. Studiju virziena resursi un materialtehniskais nodroSinajums

1.6.1. FinanSu resursi studiju virziena istenoSanai

Augstskola regulari pilnveido resursu kvalitati un palielina pieejamo resursu apjomu atkariba no
attistibas prioritatém, kuras savukart atkarigas no izglitibas un darba tirgus prasibam. Studiju virziena
istenosanai ir nepiecieSami finanSu resursi, cilvékresursi un metodiskais, informativais un

materialtehniskais nodroSinajums.

Augstskolas budzetu pamata veido studiju maksa. Izmantojot iegiitos lidzeklus, tiek finanséta
studiju virzienu un SP darbiba atbilstoSi SP direktora sagatavotajam darbibas planam un apstiprinatajam
budzetam (finanSu lidzeklu sadalijumu sk. 4. pielikuma). Ir paredzets finans€jums ari zinatniskai un
pétnieciskai darbibai atbilstosi izstradatajai Zinatniskas darbibas attistibas stratégijai, kas veido 2-3 %
no studiju programmas sanemtas studiju maksas, un StudgjoSo paSparvaldes darbibas nodrosinasanai,

atbilstosi normativo aktu prasibam un Studentu pasparvaldes iesniegtajam budzetam.

Papildus augstskolas budzeta ir paredzéts finans€jums akad@miska personala kvalifikacijas
paaugstinaSanai, kas ietver zinatnisko un pétniecisko darbibu un macibu programmas. Augstskolas
vadiba organizé arm metodisko konferenci un seminarus noliika sniegt informaciju par aktualitatém
augstakaja izglitiba, kvalitates nodrosinasanas jautajumiem, jaunako tehnologiju izmantoSanas iesp&jam
studiju procesa, studéjoSo motivésanas metodém u.c.

Aptuveni 10% no sanemtas studiju maksas tiek novirziti studiju virziena attistibai, kas ietver

telpu remontus, iekartu modernizéSanu, programmatiiras iegadi, jaunu studiju formu un studiju

programmu attistibu u.c.

Augstskolas finansialie raditaji liecina par stabilu finan$u situaciju. Galvena gramatvede un

valdes priekssedetajs rupigi kontrole finansu lidzeklu izlietojumu saskana ar apstiprinato budzetu.

1.6.2. Akademiska personala kvalifikacija, ta atbilstiba studiju virzienam atbilstoSo studiju

programmu istenoS$anai

Studiju virziena istenoSana iesaistiti profesionali doc&taji: visiem ir magistra grads vai
doktora grads, specializéto kursu docé&taju iegiita izglitiba atbilst studiju kursa jomai. Lielaka dala
docetaju ir praktiz€josi specialisti. Galvenie krit€riji doc€taju atlasei ir: izglitiba (grads),
profesionala pieredze un pé€tnieciska un jaunrades darbiba, komunikacijas prasmes (plasaka
informacija par docétajiem 11. pielikuma).

Docgtaja pamatpienakumos ietilpst:
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e studiju kursa(-u) sagatavo$ana un Tsteno$ana mutiska veida saskana ar augstskolas

nodarbibu grafiku;

¢ studentu diskusijas prasmes un patstavigds domasanas veicinasana;

e studiju kursa iegiito studentu zinasanu un prasmju parbaude, izmantojot dazadas

parbaudes formas;

¢ konsultaciju vadiSana;

e materiali tehniskas bazes pilnveidoSana un papildinasana;

e metodiska darba planveidiga veikSana;

e pedagogiskas un specialas nozares zinatniskas kvalifikacijas pastaviga paaugstinasana.

Akadeémiskais personals aktivi iesaistas zinatniskaja un pétniecibas darba, ka ari virziena
iesaistitie docetaji ir sarakstijusi gramatas un public€jusi savu pétijjumu rezultatus dazados Zurnalos
un krajumos.

Augstskola katru gadu organizg starptautiskas zinatniski p€tnieciskas konferences, kuras
aktivi piedalas akadémiskais personals. Augstskolas akadeémiska personala politika ietver sevi
kvalifikacijas paaugstinasana vismaz vienu reizi gada, tas ir, piedaliSanas zinatniskas konferences,
zinatniskos pétijumos, seminaros; metodisko materialu izstrad€, pieredzes apmainas pasakumos
Latvija un arvalstis.

Docgetaju darbs tiek vertéts atbilstosi studentu iegiito zinaSanu un prasmju [imenim. Studentu
aptaujas tiek noskaidrots studentu viedoklis par pasniedz€ja darbu, studiju kursa saturu un
istenoSanu.

Virziena un studiju programma nodarbinata akadémiska personala kvalifikacija atbilst
augstskolas mérku un uzdevumu istenosanai, jo:

1. Virziena nodarbinato pamatdarba esoSo docétaju ipatsvars ir 45 %, kuri nodroSina 54% no
programmas apjoma (neieskaitot praksi, diplomdarbu un studiju darbus);

2. Virziena istenoSana piedalas 15 zinatnu doktori, t.sk. 7 tiesibu zinatnu doktori (11 no tiem
ir/bis ievéleti EKA, t.sk. 5 no tiem ir tiesibu zinatnu doktori), 20 docétaji ar magistra gradu.

Studiju programmu nodro$ina 50% akad@miska personala, kuram augstskola jau ir pamata

augstakas izglitibas iestade, kura akadeémiskais personals ir nodarbinats.

1.6.3. Studiju virziena metodiskais, informativais (tai skaita bibliotékas resursu) un
materialtehniskais nodrosinajums, ta atbilstiba apgiistamo profesiju reglamentéjoSo

normativo aktu prasibam

EKA ir attistita e-vide (Moodle un majas lapa), kura ir atrodama visa metodiska informacija

katra studiju kursa, ka ari studgjoSais var redzeét savus verte§jumus par studiju darbiem un gala
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vert§jumus studiju kursos. Videolekciju vadiSanai tieSraid€ un to ierakstiSanai tiek izmantota
videokonferencu sistéma Big Blue Button.

Augstskola ir sava bibliotéka, kura darbojas lasitava un abonements. EKA bibliotéka
nodroSina informativos resursus studiju, zinatniskajam darbam. Ta ir automatizéta, brivpieejas
biblioteka ar elektronisku lietotaju apkalpoSanu. Augstskola biblioteékas informativo sistému
apkalpo specializéta biblioteku informacijas sistéma Nexus. Studiju procesa sakuma visi studgjosie
tiek iepazistinati ar bibliotékas lietoSanas noteikumiem, brivpieejas elektroniskajiem resursiem un
abongtiem resursiem, tick organizeta ekskursija uz Latvijas Nacionalo biblioteku noltuka iepazities ar tas
informativo resursu izmantoSanas iespéjam.

Lasitajiem ir pieejami macibu materiali latviesu, krievu, anglu, vacu, fran¢u un citas valodas.
Bibliotekas fondu sastada vairak neka 1400 iespiedvienibu, periodiskie izdevumi, CD, studiju
darbu, nosléguma darbu un prakSu atskaiSu paraugi. Iespieddarbi biblioteka ir brivi pieejami
lasitava, ka arT izsniegSanai uz majam. Liela v&riba tiek pieversta kvalitativai lietotaju apkalpoSanai
un resursu izmantoSanas apmacibai. Tiek sniegta teorétiska un praktiska palidziba literatiiras atlase,
bibliografisku sarakstu veidoSana, katalogu, datubazu izmantoSana gan tie$a kontaktd, gan
telefoniski un izmantojot e-pastu. Studentiem tiek sniegti kop&Sanas, drukasanas (gan melnbaltas,
gan krasu) un brosesanas pakalpojumi.

Biblioteka papildus iespiedmaterialiem ir pieejamas art EBSCO datu baze un abonéts ,,Jurista
vards”, kas studiju procesa ir izmantojams gan studentiem, gan pasniedzgjiem. Tie ir pieejami ne
tikai no bibliotékas datoriem, bet arl no jebkuras EKA IP adreses un attalinati. Bez tam tiek
nodros$inats arT bezmaksas bezvadu internets. Ir izveidots gramatu tieSsaistes katalogs, kas pieejams
augstskolas majas lapa. Sobrid tiek veidota studiju darbu elektroniska biblioteka, lai studgjosie varétu
iepazities ar citu studéjoso darbiem un to veidoSanas principiem, ka ar1 publicét savus labakos darbus.

Biblioteka sadarbojas ar docétajiem literatiras komplektéSana, lai apzinatu nepiecieSamo
literatiiru studiju kursiem un krajumu veidotu atbilstosi studiju programmam.

Kops 2013.gada EKA biblioteka ir Latvijas Akadeémisko biblioteku asociacijas (LATABA)
biedre.

Augstskola atrodas plasas telpas, visas auditorijas ir aprikotas ar multimediju iericém, visas
telpas darbojas bezmaksas bezvadu internets, ir iekartoti atpiitas stirisi stud€joSajiem. Ir pieejamas
Cetras datorklases, konferenCu zale ar sinhronas tulkoSanas aprikojumu. Augstskolas telpas darbojas
kafejnica, kafijas automats.

2016.gada EKA ir atvérts EKA biznesa inkubators, kura galvenais mérkis ir sekmét studgjoso
ideju 1stenoSanu praktiskaja darbiba un iesaisti uznémejdarbiba.

Komunikacija ar stud&josiem tiek izmantoti dazadi lidzekli: e-pasts, talrunis, skype, majas lapa
(pazinojumi un aktualitates), konsultacijas klatien€ un e-vide, forumi Moodle.

20



Speciali studiju virzienaam ,,Starptautiskas komercdarbibas tiesibas” tiek sagatavots un
realizéts juristu telpas projekts, kura laika viena no augstskolas auditorijam tiks parveidota par

tiesas zali.

1.7. Zinatniskas pétniecibas istenoSana studiju virziena ietvaros

Ekonomikas un kultiiras augstskolas (EKA) galvenais mérkis zinatnes un pétniecibas
attistiba ir paaugstinat Augstskolas konkur€tsp&ju, veidojot stipru zinatnes infrastruktiiras un
cilvekresursu bazi, stiprinot sadarbibu starp zinatni un biznesa sektoru, attistot pétniecibas rezultatu
parnesi uznémgéjdarbiba, tadgjadi sniedzot ieguldijumu Latvijas valsts attistibas stratégijas merku
sasniegSana.

2016.gada tika izstradata EKA Zinatnes un radosas darbibas attistibas stratégija 2016.-2020.
gadam (ZRDAS2020), kura ir noteiktas galvenas prioritates:

e Veicinat zinatnes, p&tniecibas un studiju procesa integraciju

¢ Paaugstinat EKA zimola atpazistamibu Latvijas un pasaules zinatnes vidé

o Attistit EKA akadémiska personala zinatnisko potencialu un paaugstinat zinatnisko

kvalifikaciju

e Paaugstinat EKA inovativo kapacitati un stimulét inovativo produktu un projektu

radiSanu.
Atbilstosi ZRDAS2020 6.mérkim Pétniecibas un radosas darbibas attistiba katra studiju
virziend Ekonomikas un kultiiras augstskola tika noteikti prioritarie pétniecibas virzieni. P€tniecibas
virzienu ietvaros katra studiju virziena vaditaji vai virziena studiju programmu direktori ierosinaja
petijumu veikSanu, kas paredz€ja atbilstosa studiju virziena doc€taju un studgjoso iesaistiSanu.
Péc pétijumu tému apstiprinaSanas atbilstoSo studiju virzienu vaditaji vai programmu
direktori sagatavo pétjjuma veikSanas planu, ieklaujot taja paredzamas pétnieciskas aktivitates,
gaidamos rezultatus, uzdevumu izpildes terminus un pétijuma uzdevumu izpilditajus.
Studiju virziena ,, Tiesibu zinatnes” ir veikti p&tijumi $ados pétniecibas virzienos:
e Pl ,Augstakas izglitibas iestaZu studentu un absolventu kompetencu atbilstiba darba
tirgus prasibam”/,,Matching HEI Students’ and Graduates’ Competencies and Labour
Market Needs”.

e P3 ,ledzivotaju kompetences ka droSumsp&jas paaugstinasanas priekSnosacijums”/
,Citizens” Competencies as a Driver of Human Securitability”.

e P6 ,Publisko un privato tiesibu subjektu dokumentu atbilstiba normativo aktu

prasibam”/,,Matching Documents of Legal Public and Private Subjects and Regulatory

Requirements”.
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2015./2016. studiju gada Ekonomikas un kultiras augstskola tika uzsakti vai turpinati

ieksgjie pétnieciskie projekti tiesibu joma, kuru koordin€ un isteno studiju virziena ,,Tiesibu

zinatnes” docetaji.

1.5. tabula
Studiju virziena ,, Tiesibu zinatnes” p&tniecibas virzieni un veikti/uzsaktie p&tijumi
STs ey Pétfjuma
Pétijuma kods ﬁg;gﬁ;lj ams Pétijuma virziens i(e):)lﬂ g;ﬁgtors iesaisﬁ.t.ie
docetaji
P3 ,Iedzivotaju J.Alfejeva
kompetences ka o .
Latvijas drosumspgjas Studiju virziena A -saltikova
iedzivotaju paaugstinasanas »Tl‘fs_lbu zinatnes N.Verina
EKA_PP_JUR_2016/1 | juridiskas prick$nosactjums” / vadrtajs
kompetences ~Citizens” Finansu un kapitala
finansu jautajumos | COMpetenciesasa | tirgus komisija
Driver of Human
Securitability”
P1,,Augstakas A.Leitane
izglitibas iestazu A Saltikova
studentu un '
absolventu N.Verina
kompetencu
Pieprasijums pec | atbilstiba darba Studiju virziena
EKA _PP_JUR 2016/2 | juristiem darba tirgus prastbam” /| ,,Tiesibu zinatnes”
tirgi ,,Matching HEI vaditajs
Students’ and
Graduates’
Competencies and
Labour Market
Needs”
P6 ,,Publisko un N.Verina
privato tiestbu A Leitane
subjektu ’
Publisko un dokumentu
privato tiesibu atbilstiba L
subjektu normativo aktu | Studiju virziena
EKA_PP_JUR_2016/3 | dokumentu prasibam” /' ,,Tiesibu zinatnes”
- atbilstiba ,,Matching vaditajs
normativo aktu Documents of
prasibam Legal Public and
Private  Subjects
and Regulatory
Requirements”

Pétijuma ,,Latvijas iedzivotaju juridiskas kompetences finanSu jautajumos” meérkis:
analizét esoSo situaciju darba tirgli, noskaidrot, kads ir pieprasijums p&c juristiem, vai tas biis
tuvakajos seSos gados, ka ari — kadas zinaSanas, prasmes un kompetences darba devgji sagaida no

juristiem.
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1)

2)

3)

4)
5)

P&tijuma gaita ir sasniegti $adi rezultati:

Ir publicétas konferences tézes :

e Anna Saltikova, Natalja Verina. (2016.) Components of Population’s Legal Competency
and Legal Skills Regarding Financial Issues Institutions // International Scientific
Conference ,,21st Century Challenges for Economics and Culture”, April 7-8, 2016,
Riga, Latvia. Abstracts proceedings, p. 58. ISBN 978-9984-24-201-9

Tika izstradats pétijuma instruments (anketa) ,,Latvijas iedzivotaju juridiskas kompetences

finansu jautajumos”.

Tika veikta vairaku augstskolu dazadu specialitasu stud€joSo aptauja. Tika aptaujati 66

studgjosie.

Tika apkopoti un analiz&ti aptaujas rezultati.

Aptaujas rezultati tiks atspoguloti zinatniskaja raksta ,,Components of Population’s Legal

Competency and Legal Skills Regarding Financial Issues Institutions”.

P&tijuma ,,Pieprasijums péc juristiem darba tirgi” merkis izzinat darba dev&ju viedokli

par to, vai darba tirgl ir un biis pieprasijums p&c $adiem specialistiem, ka arT — kadas zinasanas,

prasmes un kompetences darba dev€js sagaida no $adiem specialistiem.

1)

2)
3)
4)
5)

P&tijuma gaita ir sasniegti $adi rezultati:

Tika izstradats peétijuma instruments (anketa) ,,Pieprasijums péc juristiem darba tirgti darba
devéju skatijuma”. Ir noticis pilotpétijums ar mérki parbaudit instrumenta piemérotibu
pétijuma mérkiem.

Notika darba devéju aptauja. Aptauja piedalijas 38 darba deveju parstaviji.

Aptaujas rezultati tika apkopoti un analizgti.

Aptaujas rezultati tiek atspoguloti studiju virziena pasnovertejuma.

Aptaujas rezultati tiks atspoguloti zinatniskaja raksta ,,Matching HEI Students’ and

Graduates’ Competencies and Labour Market Needs”.

Pétijuma ,,Publisko un privato tiesibu subjektu dokumentu atbilstiba normativo aktu

prasibam” meérkis: konstatét nepilnibas publisko un privato tiesibu subjektu dokumentos un

sagatavot labojumus atbilstosi normativo aktu prasibam.

1)

P&tfjuma gaita ir sasniegti $adi rezultati:

Ir publicétas konferences tézes

e Natalja Verina. (2016.) Shortcomings of Legal Regulation on Documents’ Preparation //
International Scientific Conference ,,21st Century Challenges for Economics and
Culture”, April 7-8, 2016, Riga, Latvia. Abstracts proceedings. ISBN 978-9984-24-201-
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2)
3)

4)

5)

e Dana Abeltina. (2016.) The Features and Problems of Cession’s Legal Regulation//
International Scientific Conference ,,21st Century Challenges for Economics and
Culture”, April 7-8, 2016, Riga, Latvia. Abstracts proceedings. ISBN 978-9984-24-201-
9

Tika analiz&ti publisko un privato tiesibu subjektu dokumenti.

Tika izstradati labojumi un piedavatas pilnveidoSanas iesp&jas, nemot véra normativo aktu

prasibas.

P&tijuma rezultati tiek atspoguloti zinatniskaja raksta ,, The Features and Problems of

Cession’s Legal Regulation”.

Petijums tika uzsakts 2015./2016. akad@miskaja gada, un tiek turpinats ari

2016./2017.akadeémiskaja gada, to rezultati tiks atspoguloti zinatniskaja raksta “Matching

Documents of Legal Public and Private Subjects and Regulatory Requirements”

Sadarbiba ar The European Law Students’ Association (turpmak - ELSA) studiju virziena

studenti un macibspeki piedalijas starptautiskas aplikacijas ,,Juridiskas terminologijas tulkoSana

dazadas Eiropas valodas” veidoSana. Projekta rezultati: aplikacija, sertifikati dalibniekiem.

2016. gada 7.-8. aprili Ekonomikas un kultiras augstskola norisingjas Starptautiska

zinatniska konference ,,21st Century Challenges for Economics, Culture and Humanities”, kuras

ietvaros studiju virziena ,,Tiesibu zinatnes” macibspéki organizgja sekciju ,,21st Century Challenges

for Legislation”. Sekcijas darba piedalijas gan EKA doc€taji, gan ar1 citu augstskolu parstavji ar

Sadiem zinojumiem:

Daiga Sproge. The Debtor Property’s Selling in the Cross-Border Insolvency Proceedings
Jolanta Dinsberga. Problems of Terminating Legal Relations of Shared Ownership
Gediminas Valantiejus. Legal Aspects of the Implementation of the European Union‘s
Common Commercial Police: Lithuanian Experience and Practice

Anna Saltikova, Natalja Verina. Components of Population’s Legal Competency and Legal
Skills Regarding Financial Issues

Natalja Verina. Shortcomings of Legal Regulation on Documents’ Preparation

Karina Tarasenko. Individual Extrajudicial Recovery of Debts

Daina Pétersone. The Mediator’s Legal Base Working with Clients

Dana Abeltina. The Features and Problems of Cession’s Legal Regulation

Jelena Titko, Natalja Verina. Tax governance as a part of corporate social responsibility.

Virziena docétaja Vita Nemenova ar posteri ,,Lapse of Rights Connected with Assignment

of Legal Claims, Problematic Issues and Their Solution" piedalijas 6.starptautiskaja
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starpdisciplinaraja zinatniskaja konferencé “SOCIETY HEALTH WELFARE. Living in the
World of Diversity: Social Transformations, Innovations, Solutions”, kas notika Riga, 2016.

gada 23. — 25. novembri. Raksts tiek publicéts konferences krajuma.

Virziena attistibas plani pétnieciskas un radosas darbibas attistibas joma

1. 2016./2017. akadémiskaja gada studiju virziena ,,Tiesibu zinatnes” ietvaros ir planots veikt
pétijumu ,Intelektuala ipaSuma tiesiskais reguléjums” P 7 pétnieciska virziena
»Intelektualais kapitals: koncepcijas izpratne, parvaldiba, aizsardziba / Intellectual
Capital:Meaning, Management, Protection ” ietvaros.

2. Atbilstosi ZRDAS2020 mérkiem ir planots izveidot infrastruktiiras objektus (laboratorijas,
telpas) atbilstosi katra studiju virziena specifikai. ZRDAS2020 Ricibas plana 2016./2017.
gadam ir paredzéts izveidot juristu telpu (sikak p.1.6.3.)

3. Studiju virziena ,,Tiesibu zinatnes” doc@taji piedalisies 2017. gada starptautiskas zinatniskas
konferences ,,Emerging Trands in Economics, Culture and Humanities (etECH2017)”
sekcija ,,Starptautiskas komercattiecibas un komerctiesibas”.

4. Studiju virziena ,,Tiesibu zinatnes” stud€joSie piedalisies Stud@joSo zinatniski-praktiskas
konferences sekcija ,,Tiesibas” un uzstasies ar zinojumiem par aktualam t€mam

komerctiesibu joma.

1.8. Informacija par aréjiem sakariem

1.8.1. Sadarbiba ar darba devéjiem, profesionalajam organizacijam Latvija un arvalstis

Galvenie sadarbibas virzieni ar partneriem:

1. Augstakas izglitibas iestades — doc€taju apmaina, stud€joSo apmaina, konferencu rikoSana,
pétnieciskie un jaunrades projekti;

2. Darba devgji — pétijumu un citu uzdevumu veikSana, macibu ekskursijas, prakses vietu
nodrosinajums, doc&taju piesaiste studiju kursiem un vieslekcijam, daliba projektos, studiju
darbu un bakalaura darbu vadiSana un recenz&Sana, daliba Valsts nosléguma parbaudijumu
komisija, personala apmaciba;

3. Nevalstiskas organizacijas Latvija un arzem&s — daliba nozares politikas dokumentu un
normativo aktu izveid€, augstskolas un studiju programmu popularizéSana, pieredzes
apmaina, daliba projektos, ka arT cita veida sadarbiba, [idzigi ka ar darba devejiem.

2015./2016. ak.g. studiju virziena parstavji sadarbojas ar darba dev&jiem, Latvijas un arvalstu

profesionalajam organizacijam:
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1.

Sadarbiba ar Latvijas Darba dev€ju konfederaciju (turpmak — LDDK). LDDK parstavji —
Darba devéju konfederacijas padomes loceklis, Césu uznéméju kluba prezidents Arkadijs
Suskins un jurists, darba tiesibu eksperts Andris Alksnis piedalijas EKA VI. starptautiskas
konferences ietvaros rikotaja diskusija ,,Vai darba tirgum joprojam ir vajadzigi juristi un
ekonomisti?”, ka ari LDDK locekli piedalijas studiju virziena realizétaja projekta
,,Pieprasijums péc juristiem darba tirgti darba devéja skatijuma”.

Sadarbiba ar Valsts ien@émumu dienestu — Agita Mikelsone, Valsts ien€émumu dienesta
Personalvadibas parvaldes direktore, piedalijas EKA VI. starptautiskajas konferences
ietvaros rikotaja diskusija ,,Vai darba tirgum joprojam ir vajadzigi juristi un ekonomisti?”.
Sadarbiba ar FinanSu un kapitala tirgus komisiju — projekta ,,Jedzivotaju juridiska lietpratiba
/ nacionalas finansu / lietpratibas stratégijas ietvaros” izstrade un realizacija.

Sadarbiba ar ELSA — sadarbibas liguma parakstiSana, daliba kop€jos projektos, daliba

ELSA organiz&taja diskusija par vienoto juristu eksamenu, vieslekciju nodrosinasana, utt.

2015./2016. akadémiskaja gada studiju virziena studéjosajiem tika organiz&tas $adas ekskursijas:

1
2
3
4
5
6

2015.-
1.
2.

3.

Ministru kabinets

Uznémumu registrs

Tiesibsarga birojs

Personala dokumentu Valsts arhivs
TiesneSu apmacibas centrs

Latvijas Nacionala biblioteka

2016. gada studiju virziena studéjosajiem tika organizétas $adas vieslekcijas:

Dr.iur. Aivars Endzins, lekcija ,,Konstitucionala tiesvediba”, 07.12.2015.

Latvijas Tirdzniecibas un rupniecibas kameras (LRTK) valdes priek$§sédetajs un mediators
Janis Endzins, vieslekcija ,,Latvijas Tirdzniecibas un ripniecibas kameras darbibas
juridiskie aspekti”, 10.05.2016.

Egils Levits, lekcija ,,Eiropas tiesas prakse — Latvijas uznéméji un komercgadijumu

analize”, 27.09.2016.

1.8.2. Augstskolas starptautiskas sadarbibas un internacionalizacijas politika studiju virziena

istenoSanas konteksta, tas isteno$ana un ietekme uz studiju un pétniecibas procesu

Nemot véra Latvijas un Eiropas planosanas dokumentu pamatnostadnes un valsts attistibas

prioritates, ka ari EKA attistibas strat€gijas mérkus, EKA aktivi iesaistas un attista starptautisko

sadarbibu. Ir izvirziti $adi starptautiskas sadarbibas merki:
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Arvalstu studentu piesaiste;

Studiju kursu un studiju programmu piedavajums sveSvalodas;
Docétaju un stud€josSo mobilitates veicinasana;

P&tniecibas internacionalizacija;

Sadarbibas stiprinaSana ar arvalstu augstskolam un organizacijam,

S T A

Arvalstu studéjoo studiju procesa kvalitates uzlaboSana, t.sk. macisanas motivacijas
veicinaSanas pasakumi.

Arvalstu sadarbibas partneru skaits un kopa realizéjamo aktivitaSu skaits ar katru gadu
pieaug. Palielinas ar1 arvalstu studgjoso skaits EKA. Efektivai starptautiskai sadarbibas attistibai un
studentu piesaistei ir izveidota Arzemju studentu nodala, kura nodarbojas ar studentu piesaisti un
vinu atbalstu studiju procesa.

Ekonomikas un kultoras augstskolai ir noslégti ligumi par sadarbibu kopigos zinatniskos
projektos, konferencu un seminaru rikoSana, pieredzes apmaina studiju virziena ietvaros ar
vairakam arvalstu augstskolam, tostarp: Vroclavas Ekonomikas Universitati (Polija), Skopjes
Integréta biznesa instititu (Makedonija) Vilpas Universitates Kaunpas humanitaro fakultati
(Lietuva), Saulu augstakas izglitibas koledzu (Lietuva), Klaipedas augstakas izglitibas koledzu
(Lietuva), Vol3as koledzu (ASV), V.G.Sukhova varda nosaukto Belgorodas Valsts Universitati
(Krievija), Gruzijas Biznesa Akadémiju (Gruzija), u.c.

2015./ 2016. ak. gada turpinaja darboties noslégtais ilgtermina sadarbibas ligums ar VolSas
koledzu (ASV) par zinatnisko sadarbibu, studentu un doc€taju apmainu, kop&ju bakalaura un
magistra programmu veidosanu. Sada sadarbiba nodro$ina studentiem veiksmigu karjeru Latvijas
un starptautiskos uznémumos, ka ari labakajiem EKA studentiem iesp&ju iegiit otru augstakas
izglitibas diplomu VolSas koledza. Sadarbibas ligums zinatnes joma paredz kopigu pétijumu,
publikaciju, konferencu, seminaru un studiju praksu organizéSanu. Ta ietvaros jau treSo gadu EKA,
Alberta koledza un VolSas koledza 2016.gada 7.-8.aprili kopigi organizgja ikgad€jo starptautisko
zinatnisko konferenci ,,21. gadsimta izaicinajumi ekonomikai un kultirai”, kurd piedalijas
zinatnieki no Latvijas, Lietuvas, Igaunijas, ASV, Polijas, Gruzijas un citam valstim.

Akadémiskaja joma sadarbiba turpinasies macibu materialu izstradé un apmaina, kopigu
studiju programmu veidoSana, studentu un pasniedz&ju apmaina.

2015./2016.ak.gada Ekonomikas un kultturas augstskola sadarbiba ar Alberta koledzu kopigi
rikoja starptautisko nedélu (International Academic Week) no 2016.g. 4.-9.aprilim. Sis nedélas
ietvaros notika diskusijas, pieredzes apmaina un vieslekcijas, kuras vadija arvalstu vieslektori ar
starptautisko pieredzi, piem., Miroslavs Revera (Mirostaw Rewera) no Lublinas Jana Pavila 1I

Katolu Universitates par t€mu “The issues of smart drugs in Poland”, Bogdans Vickévi¢s (Bogdan
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Wieckiewicz) no Lublinas Jana Pavila II Katolu Universitates par t€ému “Transformation of the
family functions in the contemporary Polish society”, Neapoles un Bolonas Universitates profesors
Armando Rotondi (Armando Rotondi) par tému “Publishing house, literary agency and book fair in
Europe” u.c. Sogad (2017.gada) Starptautiska nedela notiks no 24. Iidz 29.aprilim.

2016.gada Starptautiskas ned€las dalibnieki tika iepazistinati ar Erasmus+ ISPEHE
(Innovative Strategic Partnership for European Higher Education) projektu, kuru vada projekta
koordinators Integréta biznesa institlits (Makedonija) sadarbiba ar partneriem: Pavijas Universitati
(Italija), Lublanas Universitati (Slovénija) un Rigas Tehnisko universitati (Latvija). Projekta
galvenais mérkis ir atbalstit inovativu iespgju radiSanu, uzlabojot ilgtermina strat€gisko sadarbibu
starp augstakas izglitibas iestadém un uznémumiem, tadgjadi sekméjot ilgtsp&jigus uzlabojumus
augstakas izglitibas iestazu nodro$inataja izglitiba. Izmantojot partnerorganizaciju pieredzi, projekta
tiks raditi tris buitiskakie inovativie komponenti: platforma biznesa izglitibas integracijai sabiedriba
(anglu akronims BEP), integrétais modelis (SILM), kura biis iesp&jams dalities labas prakses
pieredze visa Eiropa, un kopigais Karjeras centrs.

2015./2016.akademiska gada laika ISPEHE projekta ietvaros galvenais darbs bija, balstoties
uz ieprieks€ja akadeémiskaja gada visas 5 projekta partneraugstskolas veiktas studentu un docétaju
aptaujas rezultatiem, izveidot integrétu studiju programmas modeli inovaciju virzitas kultiiras un
maciSanas efektivitates veicinasanai augstakas izglitibas iestadés un izmé&ginat to vadibas jomas
studiju kursos 2016.gada pavasara semestr1. Lai analiz€tu modeli ieklauto maciSanas, macisanas un
vert€Sanas metozu iedarbigumu, tika veikta studentu aptauja un zinasanu veért€Sana pirms un péc
studiju kursa apguves. legitie rezultati tiek apstradati, lai sagatavotu ieteikumus ISPEHE projekta
gala zinojuma.

Stradajot pie ISPEHE kopiga Karjeras centra, 2016.gada janvari notika darba deveju
aptaujas anketas un intervijas jautajumu izstrade. 2016.gada februari un marta notika darba devéju —
EKA sadarbibas partneru anket€Sana un intervéSana, lai noskaidrotu vinu viedokli par augstskolu
praktikantu un absolventu sagatavotibu darba tirgum un karjeras centru lomu lietderibu augstskolu,
darba tirgus un jauno specialistu tuvinaSana. legiitie rezultati tiek apstradati, lai sagatavotu
ieteikumus ISPEHE projekta gala zinojuma.

Studenti un docétaji aktivi izmato Erasmus+ programmas iesp€jas. Starptautiska sadarbiba
tiek organizéta atbilstoSi studiju programmas Itmenim. 2015./2016.ak.gada tika noslégti 6 jauni
Erasmus+ sadarbibas ligumi ar Dienvidrietumu Universitati ,,Neofit Rilski” (Bulgarija), koledzu
,,Unicorn College” (Cehija), Kaunas Lietisko zinatnu augstskolu (Lietuva), Secinas Universitates

Vadibas un ekonomikas fakultati (Polija), ESIC Biznesa un marketinga skolu (Spanija), Izmiras
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Universitati (Turcija), ka ari tika paplaSinats esoSais sadarbibas Iigums ar Fodzijas Universitati
(Italija).

2016.gada septembr1 EKA sadarbiba ar Alberta koledzu piedalijas koledzas rikotaja
starptautiskaja personala apmacibas nedg€la ,,E-Learning: Theory and Practice for Beginners”, kura
piedalijas docetaji no Griekijas, Italijas, Krievijas, Polijas, Skotijas, Kazahstanas. Ned€las ietvaros

EKA un Alberta koledzas personals dalijas pieredz€ un apmacija dalibniekus stradat e-vide.
1.8.3. Studéjoso un akadeémiska personala starptautiskas apmainas kvantitativie raditaji

ERASMUS+ programmas ietvaros 2015./2016. ak.gada 16 EKA studenti devas studét uz
Lietuvas, Turcijas, Vacijas, Italijas, Griekijas, Spanijas, un Ungarijas augstskolam no 5-10
méneSiem, ka ar1 7 EKA studenti devas arvalstu praksé Slovénija, Horvatija, Italija, Ungarija,
Griekija un Bulgarija ka ERASMUS+ programmas praktikanti.

ERASMUS programmas ietvaros 2015./2016. akadémiskaja gada kopa augstskola bija 17
iebraucosie studenti Italijas, Spanijas, Makedonijas, Turcijas, Lietuvas, Griekijas, Vacijas, Kipras
un Makedonijas.

2015./2016.ak.gada studentiem ir bijusi iesp&ja piedalities lekcijas un nodarbibas, ko
vadijusi EKA sadarbibas augstskolu vieslektori un viesprofesori no Mikola Romeris Universitates
un Lublinas Jana Pavila II Katolu Universitates — kopuma EKA Erasmus+ ietvaros viesojas 3
vieslektori un 2 sadarbibas augstskolu parstavji personala macibu un pieredzes apmainas ietvaros.
Savukart 6 EKA docétaji un darbinieki ERASMUS vieslektoru un personala apmacibas un
apmainas programmas ietvaros ir bijusi vizités Vilnas Lietisko zinatnu Universitate (Lietuva),
Klaipédas LietiSko zinatnu augstskola (Lietuva), Pozananas Banku augstskola (Polija), Brno

Tehnologijas Universitate (Cehija), Nordhauzenas Augstskola (Vacija) utt.

1.8.4. Sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam un koledZam, kuras Isteno Iidzigus

studiju virzienus un Iidzigas studiju programmas

Augstskolai ir laba sadarbiba ar vairakam Latvijas un arvalstu augstskolam un darba
devgjiem. Partneraugstkolu saraksta ir Biznesa augstskola Turiba, Baltijas Starptautiska akadémija,
Daugavpils Universitate, Rézeknes augstskola, Namanganas Valsts Universitate, Uralu Valsts
Ekonomikas Universitate, Austrumu Ekonomikas un juridiska akadémija, u.c. Augstskola art ciesi
sadarbojas ar koled?am: Alberta koledZu, Biznesa vadibas koledZu u.c.. Augstskolai ir plasi
sadarbibas kontakti ari arvalstis: Eiropas Savieniba, ASV, Krievija, Baltkrievija, Kazahstana,

Gruzija. Plasaka informacija ir atrodama augstskolas majas lapa.
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Viens no EKA stratégiskajiem partneriem Latvija ir Alberta koledza, kura Tsteno Iidzigu
pirma limena profesionalas izglitibas programmu. Pirms diviem gadiem abas iestades parakstija
sadarbibas ligumu, kura ietvaros ir vienojusas sadarboties kopigo resursu izmantoSana, t.i.
informativo, tehnisko un materialo resursu optimala izmantosana studiju procesa. Ka pirmos §is
sadarbibas rezultatus var minét: kopigo biblioteku elektronisko katalogu, kopigo e-vidi (Moodle un
videokonferencu sistema), docétaju un stud€joso apmainu, studejoso izglitibas turpinasanas iespgjas
EKA programma, kopigu stud&joSo un starptautisko =zinatnisko konferenci, kopigi rikoto

Starptautisko nedélu, dalibu projektos.

1.9. Kvalitates nodroSinajums un garantijas
1.9.1. Studiju virziena iekSéjas paSnoverteSanas un kvalitates pilnveidoSanas sistemas

nepartraukta darbiba

EKA darbojas ieksgjas kvalitates nodroSinasanas sist€éma, kura veidota atbilstoSi EKA
kvalitates politikai. Kvalitates vadibas procesi ir integréti visos augstskolas procesos.

Ieksgjas kvalitates nodro$inasana ir iesaistiti studiju virziena vaditaji un programmu
direktori, Studiju padomes, Studiju un attistibas prorektors, Studentu informacijas centra darbinieki,
Studentu pasparvalde, EKA Senats. Minétas institiicijas vispusigi verté no jauna veidojamos studiju
virzienus un programmas, ka arl izmainas studiju virzienos un programmas, verteé studiju virzienu
ikgadgjos pasnoveértgjuma zinojumus. Studiju iek$ja kvalitates nodroSinasanas mehanisma darbiba
EKA notiek augstskolas administracijas, studiju virzienu un studiju programmu limen.

Studiju virziena limeni ieks€jo kvalitati nodroSina Studiju padome, studiju virziena vaditajs un
programmas direktors, Studentu paSparvalde.

Katru gadu notiek stud€joSo aptauja par studiju procesa organizaciju, studiju virziena un
programmas direktoru un docétaja darba kvalitati. Aptauja notiek elektroniski augstskolas e-vide. Tas
rezultati ir pieejami Studiju un attistibas prorektoram, studiju virzienu vaditajiem un programmu
direktoriem, docétajiem un studentiem. Papildus tam ne retak ka divas reizes gada notieck EKA vadibas
tikSanas ar Student pasparvaldi, kuras laika parrunatas aktualitates un sanemti ieteikumi studiju procesa
pilnveidei no studentiem.

Pirms izlaiduma notiek arT absolventu aptauja par apmierinatibu ar studiju programmu un
sasniegtajiem studiju rezultatiem.

Katru gadu virziena vaditaji organiz€ parrunas ar doc&tajiem par vinu apmierinatibu ar darbu,
darbu traucgjosiem un veicinoSiem faktoriem.

Aptauju rezultatu apspriesana notiek administracijas s€dé un Studiju padomes s€des. Aptaujas
rezultati tiek izmantoti studiju procesa pilnveide, atspogulojot tos virziena attistibas planos un ikgadgjos

paSnovertéjuma zinojumos.
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Katru gadu tiek parskatits studiju programmas un studiju kursu saturs, notiek konsultacijas ar
prakses devgjiem, darba dev€jiem un nozaru profesionaliem par aktualitaittm nozaré un
nepiecieSamajam izmainam programmas un studiju kursu satura.

IT nodalas vaditajs regulari veic datortehnikas apsekojumu, tas atjaunoSanu, ka ari
nepiecieSamibas gadijuma remontu un aizvietoSanu. Parvaldnieks seko telpu tehniskajam stavoklim un
atbilstibai studiju procesam.

Reizi gada Rektors izveido komisiju, kura veic studiju lietvedibas auditu nolika parbaudit tas

atbilstibu normativo aktu prasibam.

1.9.2. leksgjas kvalitates nodroSinasanas sistémas atbilstiba prasibam, kas noteiktas
standartos un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa, ko

izstradajusi Eiropas asociacija kvalitates nodrosinasanai augstakaja izglitiba

EKA ieksgjas kvalitates nodrosinaSanas sisteéma atbilst standartiem un vadlinijam kvalitates
nodro$inasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa.
1.6. tabula
EKA ieksgjas kvalitates nodroSinasanas sisteémas atbilstiba standartiem un vadlinijam

kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa

Standarti un vadlinijas EKA ieks§ejas kvalitates nodroSinasanas sistéma
ESG 1.1 Augstskolam jabut kvalitates | EKA kvalitates politika paredz vairaku iesaistito pusu atbildibu kvalitates
nodrosinasanas politikai nodros§inasana. Katra iesaistita puse zina par saviem pienakumiem kvalitates

nodrosinasana. Ir iesaistiti ari darba dév&ji, nozaru profesionali, piem., ka
darbu aizstavésanas komisijas locekli, recenzenti, studiju programmas satura
un studiju kursu izstrad€ un aktualizacija

ESG 1.2 Programmu izstrade Studiju programma ir izstradata, nemot véra EKA attistibas stratégiju,
un apstiprinasana pieaicinot nozares profesionalus un darba dev&jus. Programmas Tstenosana ir
balstita uz EKA darbibas pamatprincipiem, ievérojot normativo aktu prasibas
un Eiropas Padomes augstakas izglittbas mérkiem. Studiju kursu saturs
veidots ta, lai studiju rezultati katra kursa, nodroSinatu kop€jo studiju
programmas studiju rezultatu sasniegSanu. Programmas saturs izskatits
Studiju padome un apstiprinats Senata.

ESG 1.3. Studentcentréta Studiju programma tiek Tstenota dazadas formas: pilna laika, nepilna laika un
maciSanas, pasniegSana un novertésana | e-studijas. Tas lauj nodrosinat studiju pieeju dazadam studentu grupam ar
dazadam sp&jam mactties.

Studiju kursa prasibas ieklauj dazadu uzdevumu izpildi un obligato lasisanu
un ir pieejamas kursu aprakstos un e-vidg.

Stud@josSos par zinasanu vertésanas krite€rijiem un metodém docetaji informe
pirmajas nodarbibas.

Studiju darbu, praksu atskaiSu un nosl€guma parbaudijumu verteSanai ir
veidotas komisijas, dalibai tajas ir pieaicinati arT darba devéju parstavji. Katrs
komisijas loceklis ir informéts par vertésanas pamatprincipiem EKA.

EKA normativajos aktos ir aprakstita vertejuma apelacijas procediira.
Normativie akti ir publicéti EKA majas lapa un par to ir diskut&ts ar Studentu
pasparvaldi un stud&josie ir informéti par tiem.

ESG. 1.4. UznemSana, Uznemsanas prasibas ir noteiktas Uznemsanas noteikumos, kuri ir pieejami
studiju gaita, diploma atziSana EKA majas lapa. Darbojas ieprieksgja izglitiba sasniegtu rezultatu atziSanas
sistema, saskana ar kuru augstskola var atzit studiju rezultatus, kuri iegiti gan
formalaja, gan arT neformalaja izglitiba.

EKA izmanto studentu bazi, kura ir apkopota visa studiju informacija par
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Standarti un vadlinijas

EKA iekséjas kvalitates nodroSinasanas sistéma

katru studentu, tai skaita tiem studentiem, kuri ir partraukusi studijas.
Sistémas iesp&jas lauj sekot katra studgjosa gaitam studiju laika. Stud€josajam
ir iesp&ja redzet savas sekmes, studiju planu konkrétajam semestrim un
finansu informaciju.

P&c studiju programmas sekmigas absolvésanas stud€josais sanem diplomu,
kas atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam un ietver informaciju par
studiju rezultatiem un iegitito kvalifikaciju.

ESG. 1.5. Augstskolam

janodrosina savu pasniedzgju
kompetence. Procediiram pasniedzgju
pienemsSanai darba jabiit taisnigdm un
atklatam.

EKA nodrosina sava akadeémiska personala kvalifikacijas paaugstinasanu,
rikojot metodiskus pasakumus, macibu seminarus un nodro$inot iesp&jas veikt
zinatnisko darbibu, t.sk. sagatavot publikacijas un piedalities konferences.
EKA darbojas Personala novertésanas sisteéma, kura ir noteikti personala
novertéSanas kriteriji.

ESG. 1.6. Augstskolai janodroSina
atbilstoSus un viegli pieejamus macibu
lidzeklus un tai jabiit nodroSinatam
studentu atbalstam

EKA ir biblioteka, kuras krajumi regulari tiek papildinati. Bibliotekare
nodroSina atbalstu informacijas meklésana. Studgjosiem tiek skaidrotas ar1
citu biblioteku izmantoSanas iesp&jas studiju vajadzibam.

Augstskolas e-vide katra studiju kursa ir pieejami macibu materiali.

EKA strada Studentu informacijas centrs, kura katrai programmai ir sava
metodike, kura var sniegt informaciju par studiju procesu un studiju gaitu.
Studgjosie regulari komunicg ar studiju programmas direktoru par studiju
programmas satura jautajumiem, ka arT par organizatoriskiem jautajumiem.
Katrai studiju programmai ir art forums Moodle, kura programmas direktors
ievieto aktualo informaciju. Katra studiju kursa ir pieejamas konsultacijas gan
klatieng, gan e-vide.

ESG. 1.7. Efektivai programmu
vadiSanai augstskolam javac, jaanalize
un jaizmanto informaciju

EKA organizg vairakas aptaujas, lai giitu informaciju par stud&joso
apmierinatibu, ka arT lai sanemtu ieteikumus no studgjosiem, darba devgjiem
un personala. STinformacija tiek izmantota, veicot studiju virzienu un
programmu pasnovert§jumu. Veicot pasnovertejumu, tiek izverteti arT citi
studiju procesa aspekti, tostarp materialais un tehniskais nodro$inajums.

ESG. 1.8. Augstskolam regulari
japublic€ skaidra, preciza, objektiva un
aktuala informacija

EKA Katru gadu sagatavo pasnoveértgjuma zinojumus par katra virziena
darbibu un augstskolu kopuma. EKA majas lapa ir pieejams katras studiju
programmas apraksts, uznemsanas prasibas, absolventu nodarbinatibas
iespéjas.

ESG. 1.9. Augstskolas periodiski
izverte programmas, lai parliecinatos,
ka tas sasniedz mérkus un ka tas atbilst
studentu

un sabiedribas vajadzibam.

Katru gadu notiek studiju virzienu studiju programmu izveért&jums, piedaloties
akadémiskajam personalam un studéjosajiem. Tiek aktualizéti studiju kursa
apraksti, pilnveidots e-kursu saturs, nemot véra nozares aktualitates un
stud&joso, docetaju, prakses deveju un darba deveju ieteikumus.

ESG. 1.10. Augstskolam jaisteno
cikliska argja kvalitates nodroSinasana
un novertésana saskana ar ESG

Cikliska argja noverteésana notiek reizi seSos gados atbilstosi normativo aktu
prasibam.

1.9.3. Studiju turpinasanas iesp&jas un finansialas garantijas likvidacijas, reorganizacijas vai

citu izmainu gadijuma

Ja studiju virziens vai studiju programma tiek likvideta, studgjosie varés turpinat studijas

attiecigaja studiju virziena Daugavpils Universitaté un Biznesa augstskola ,,Turiba”, ar kuram

noslégtas attiecigas vienoSanas.
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2. STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS

2.1. Studiju programmas nosaukums, iegiistamais grads, profesionala
kvalifikacija vai grads un profesionala kvalifikacija, mérki un uzdevumi

Ekonomikas un kultiiras augstskolas studiju virziena ,,Tiesibu zinatnes” realiz€jama studiju
programma ,,Starptautiskas komercdarbibas tiesibas” ir veidota saskana ar Latvijas Republikas
Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas likumu un Augstskolu likumu, ka arT Ministru kabineta
noteikumiem, kas reglamenté otra limena profesionalo augstako izglitibu. Sis studiju programmas
sekmigas absolvéSanas rezultata tiek pieskirta juriskonsulta kvalifikacija un bakalaura grads tiesibu
zinatn€s. Pieskiramais grads: tiesibu zinatnu bakalaura grads ar specializaciju starptautiskas
komercdarbibas tiesibas.

Studiju programmas mérkis - sagatavot augsti kvalificétus un konkurétsp&jigus specialistus —
juristus ar padzilinatam zinasanam un sapratni ekonomiskajos procesos un komercdarbiba, kuri spgj

nodros$inat komersantiem juridisku atbalstu Latvijas un starptautiskaja tirgt.

2.2. Studiju programmas paredzétie studiju rezultati

Apgitstot studiju programmu 160 (240 ECTS) kreditpunktu apjoma, studgjosais ieguist otra
limena profesionalas augstakas izglitibas bakalaura gradu tiesibu zinatnés un kvalifikaciju
.juriskonsults”. Juriskonsulta kvalifikacijas ieguiSanai izvirzamas prasibas atbilst Latvijas
Republikas Ministru kabineta noteikumiem Nr.461 (18.05.2010.) ,,Noteikumi par Profesiju
klasifikatoru, profesijai atbilstoSiem pamatuzdevumiem un kvalifikacijas pamatprasibam un
Profesiju Klasifikatora lictoSanas un aktualiz€Sanas kartibu” (juriskonsulta profesijas kods — 2619
01), ka arT juriskonsulta profesijas standartam.

Bakalaura studiju programma ir veidota atbilstoS§i Bolonas deklaracijas principiem, lai
legiitais grads un diploms butu atziti gan Eiropas Savienibas darba tirgli, gan butu noderigi
izglitibas turpinasanai Latvija vai cita Eiropas valsti. Tiesibu zinatnu profesionalais bakalaura grads
nodroS$ina attiecigu zinasanu, prasmju un attieksmju kopumu, kas lauj veikt kvalificétu profesionalo
darbibu attiecigaja joma un dod iesp&ju talakam studijam jurista kvalifikacijas iegtiSanai un/vai
profesionala magistra grada iegtiSanai.

Studiju programmas studiju rezultati ir sasaistiti ne tikai ar profesijas standarta prasibam, bet
ar ar Latvijas kvalifikaciju ietvarstriktiiru. ZinaSanu Itmeni absolventam tiek nodroSinatas
zinasanas konkrétaja nozar€, kuras absolvents sp€j pielietot profesionalaja darbiba. Prasmju Iimeni
absolvents sp&j formul€t un analitiski aprakstit informaciju, probl€émas un risinajumus, ka ar1 spgj
tos argument@ti izskaidrot. Studiju procesa tiek attistitas ari visparjas prasmes, piem., sp€ja

pilnveidoties, uznemties atbildibu, stradat komanda u.tml. Kompetencu Iimeni absolvents ievéro
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profesionalo &tiku, izverté profesionalas darbibas ietekmi uz vidi un sabiedribu, spgj piedavat
optimalo risinajumu konkrétajai situacijai.

Studiju programmas rezultati ir saistiti ar ar katra studiju kursa planotajiem studiju
rezultatiem, kuri ar1 formul@ti, balstoties uz Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiru un profesijas
standarta prasibam.

Profesionalas darbibas veikSanai ir nepiecieSsamas dazadas profesionalas kompetences, t.sk.:

1. Sp&ja orientéties Latvijas, starptautisko un Eiropas Savienibas (Kopienu) tiesibu sist€émas.

2. Sp€ja patstavigi izmantot tiesibu avotus.

3. Sp&ja sekot tiesu praksei un juridiskai literatiirai.

4. Spgja parzinat un izmantot juridiskas metodes.

5. Sp€ja konsultet personas juridiskajos jautajumos.

6. Spgja parstavét valsts un pasvaldibu institicijas, ka arl personas juridisku jautajumu
risinasana.

7. Spgja izstradat juridiskos dokumentus.

8. Spgja sistematizet iegiito juridisko informaciju, izmantot iegiito informaciju lémumu
sagatavosana, pienemsana un izpildg.

9. Sp&ja sazinaties valsts valoda un divas svesvalodas.

Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veik$anai ir nepiecieSamas vairakas prasmes,
galvenas no tam:

1. Izmantot un piemeérot juridiskas teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas juriskonsulta
darba un amata.

2. Izprast un pielietot juridiskas analizes un sisteémas likumsakaribas.

3. Orientéties Latvijas, Eiropas Savienibas (Kopienu) un starptautisko tiesibu sisteéma.

4. Izmantot tiesibu avotus un pieméerot tiesibu normas.

5. Identificet juridiskas problémas un So problému atrisinasanai nozimigos faktus.

6. Sagatavot, organizét un veikt juridisko problému atrisinaSanai nepiecieSamas tiesiskas
darbibas materialo un procesualo tiesibu joma.

7. Izstradat juridiskos dokumentus.

8. Spet piem&roties jurista amata prasibam neatkarigi no jurista amata darbibas jomas un
pildit atbilstoSos darba un amata pienakumus.

Sikaks studiju programmas salidzindjums ar profesijas standartu un otra Iimena

profesionalas augstakas izglitibas standartu ir 3. pielikuma.

34



2.3. UznemSanas noteikumi

UznemsSanas prasibas ir noteiktas UznemsSanas noteikumos. UznemSanas noteikumi ir
pieejami augstskolas majas lapa (http://www.augstskola.lv/upload/toposhajem/uzniemshana/
Uznemsanas_noteikumi_2017_2018.pdf).

Pieteikumus pamatstudijam pienem no reflektantiem, kuriem vidgjas izglitibas dokumentos
ir sekmigi:

e EKA noteiktie obligatie centralizétie eksameni latviesu valoda un sves$valoda (anglu,

vacu, francu vai krievu). Svesvalodas CE veért€jums var tikt aizstats ar starptautiska testa
(ST) vertgjumu, saskana ar MK noteikumiem Nr.543 no 29.09.2015;

o centralizétie eksameni vai vidgjas izglitibas atestata/diploma atzime studiju virzienu

noteiktaja obligataja macibu priekSmeta (sk.zemak);

e sekmiga vidgjas izglitibas atestata/diploma atzime latvieSu valoda, sveSvaloda -

personam, kuras vidgjo izglitibu ieguvusas pirms 2004.gada vai ja bija atbrivojums no
CE.

EKA noteiktas obligatas prasibas pamatstudiju programmas — centralizétie eksameni (CE)

un atestata/diploma atzime studiju virzienu noteiktaja obligataja macibu priekSmeta.
2.1.tabula

Obligatas prasibas studiju virziena ,, Tiesibu zinatne” reflektantiem

Personam, kuras vidgjo izglitibu
Personam, kuras vidgjo | ieguvuSas pirms 2004.gada vai
Studiju virziens un studiju programma izglitibu ieguvuSas no | atbrivotas no CE kartoSanas, ka ari
2004.gada personas, kuras vid&jo izglitibu
ieguvusas arvalstis

TIESIBU ZINATNE

Starptautiskas komercdarbibas tiesibas | CE latviesu valoda CE vai atzime valsts valoda
CE sve§valoda CE vai atzime sveSvaloda

EKA konkursa atlases kritérijs visos virzienos visas pamatstudiju programmas, tostarp ari
Tiesibu zinatnes virziena, ir CE latviesu valoda (arvalstis vid€jo izglitibu ieguvusajiem — CE vai
atzime valsts valoda) un sveSvaloda* vért€§jums vai atzimes vidgjas izglitibas atestata/diploma.
Minimali nepiecieSamais vertejums CE ir 5% vai 4 balles p&c 10 ballu sisteémas vai 3 péc 5 ballu
sistémas.

Konkursa ballu summa personam, kuras vidgjo izglitibu ieguvusas Latvijas Republika no

2004.gada un kuras piesakas pamatstudiju programmam, veidojas sadi:

CE latviesu valoda (vidgja vertiba no visam dalam) +

CE svesvaloda (vidgja vértiba no visam dalam) vai ST pielidzinatas balles
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CE vertejums tiek nemts ka cipars procentos bez procentu zimes, pieméram, ja studenta vidéja
vertiba no visam dalam ir 50%, tad konkursa ballu aprékinam nem ciparu 50.

Konkursa ballu summa personam, kuras vid€jo izglitibu pirms 2004.gada vai ir atbrivojums no

CE un kuras piesakas pamatstudiju programmam, veidojas $adi:

Atestata/diploma atzime*10 vai CE latvieSu valoda (vidgja vertiba no visam dalam) +

Atestata/diploma atzime*10 vai CE sveSvaloda (vidgja veértiba no visam dalam) vai ST

pielidzinatas balles +

2.4. Studiju programmas plans

Studiju programmas plans sagatavots saskana ar MK noteikumiem Nr.512 no 26.08.2014.
»Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”, Profesionalas
izglitibas likumu u.c. normativiem aktiem.

Studiju programmas kop&jais apjoms ir 160 kreditpunkti, kuru pilna laika studenti apgtst 4
gados jeb astonos semestros un nepilna laika studenti 4 gados un seSos méneSos jeb devinos
semestros. Studijas ir organiz€tas ta, lai dotu iesp&ju studentiem apgiit gan visparizglitojosas
prasmes, gan specialas prasmes atbilstos$i profesijas standartam. Programmas saturs atbilstoSi
kreditpunktu apjomam ir $ads: visparizglitojosie studiju kursi — 20KP; nozares teorétiskie
pamatkursi un informacijas tehnologiju kursi — 37 KP; nozares profesionalas specializacijas kursi —
61 KP; brivas izvéles kursi — 6 KP; studiju darbi — 4 KP, prakse — 20 KP, bakalaura darbs un
kvalifikacijas eksamens — 12 KP.

Studiju programmas plans ir pievienots 1.pielikuma.

2.5. Studiju programmas praktiska istenosana (izmantotas studiju metodes un

formas, talmacibas metoZu izmantoSana). VértéSanas sistéma.

Studiju procesa organizacija notiek atbilstosi Izglitibas likumam, Augstskolu likumam un
Profesionalas izglitibas likumam. Studijas reglamenté studiju programma, studiju plans, studiju
kursu programmas un studiju kalendarais grafiks.

Studiju programmas studiju process ir dalits: teorétisko zinasanu iegiiSanai studijas klatieng,
t.sk. ar e-vides starpniecibu, patstavigas studijas, praktisko iemanu apguve studiju laika klatieng un
individualaja praksé. Klatiené lekcijas notiek interaktiva vid€, lasot lekcijas (t.sk., tieSsaisté
izmantojot digitalas tehnologijas arvalstu pasniedz&ju gadijuma), ilustrgjot tas ar prezentacijam,

uzdodot jautajumus studentiem (seminari) un rosinot studentus diskutét par atbilstoso tematu.
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Studiju praktisko kursu sadala studenti ar savu praktisko lidzdalibu apgist tikai praktiskaja
darbiba iegiistamas iemanas. Praktiskas nodarbibas balstas uz teoretiskajas nodarbibas iegiitajam
zinasanam, tadejadi nostiprinot teorétisko zinasanu bazi un papildinot profesionalitati ar
praktiskajam iemanam. P&c praktiska darba diskusiju veida notiek paveikta analize, kur students
sp&j noteikt savas un citu studgjoso stipras un vajas puses, ka ari identificét pielautas kludas un
nepilnibas.

Patstavigas studijas ir augstskolas studiju procesa obligata sastavdala, studenta patstavigs
darbs studiju kursa ietvaros, kura apjoms atbilst studiju kursa kreditpunktiem. Tas ietver sevi
obligatas un papildus literatliras lasiSanu, kart€jo parbaudijumu izpildi, gatavosanos nodarbinam,
seminariem, kontroldarbiem un nosléguma parbaudijumiem u.c. darba veidiem, atbilstosi studiju
kursa aprakstam.

Studgjosajiem paral€li tiks piedavati profesionalas jomas specialistu, t.sk. arvalstu, seminari,
kuros stud€josajiem bus iesp&ja papildus diskutét par aktualiem tematiem ar konkrétas nozares
specialistiem, un noskaidrot vinu ka profesionalu viedokli un skatijumu uz procesa attistibu un
virzibu.

Studiju programmas realizacija notiek radosi, izmantojot dazadas metodes:

1. Lekciju metode — galvenokart tick izmantota studiju kursos, kuros nav pieejama macibu
literatlira pietickama apmera, vai kursos, kur §1 metode ir visefektivaka, pieméram, kursa
materiala apguve patstavigi studentiem ir sarezgita. Studiju procesa tiek organizétas ari
vieslekcijas.

2. Patstavigais darbs.

3. Darbs nelielas grupas — studenti iemacas stradat komandas un pilnveidot komunikativas un
prezent&Sanas prasmes t€ému praktiskai apgiiSanai.

4. Dialoga metode — tiek pielietota studiju kursos, kur vienlaikus ar teorétisko zinasanu apguvi tiek
izkoptas arT komunikativas prasmes.

5. Praktiskas nodarbibas — palidz pielietot iegtitas teorétiskas zinasanas, tai skaita risinot kazusus,
izstradajot dokumentu paraugus u.c.

6. Prakse — iespgja studentiem ieglit praktiskas iemanas, iepazities ar darba notiekoSajiem
procesiem.

7. Seminari — tiek organizeti gandriz visos studiju kursos. Tie lauj studentiem izkopt runas kulttiru,
prezent&t zinojumu, attistit spgjas argumentet un aizstavet savu viedokli.

8. Studentu konferences - studentiem ir iesp&ja apspriest nozares aktualitates, veikt patstavigu
zinatnisko peétjumu un prezentet to, tada veida padzilinat savas prezenté€Sanas un publiskas

runas prasmes.
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9. LietiSkas spéles — studenti pielieto praksé iegiitas zinaSanas, risinot dazadas problémas un

analizgjot praktiskas situacijas.

10. Macibu ekskursijas — studenti iepazistas ar nozares specialistiem un to darbu, iegiist jaunu

informaciju, kas ir nepieciesama studiju kurus ietvaros.

11. E-studiju metodes: katra kursa notiek videolekcijas tieSraide (ar ierakstu, kur§ pieejams e-vide),

studenti sanem konsultacijas e-vide, studenti sanem, pilda un iesniedz darbus e-vide, docetaji

parbauda un veérte darbus e-vide.

Vertesanas Kritériji un parbaudes formas un kartiba

leglistamas izglitibas veért€Sanas kriterijus, parbaudes formas un kartibu nosaka augstskolas

iek$€jie normativie akti par studiju un parbaudijumu karttbu un par zinasanu vért€Sanas

pamatprincipiem un kartibu. Studentu zinasanu vert€Sanas pamata ir otra Iimena profesionalas

augstakas izglitibas standarta prasibas un Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras prasibas attieciba uz

studiju rezultatiem.

Izglitibas vertéSanas pamatprincipi studiju programma ir $adi:

1)

2)

3)

4)

5)

Pozitivo sasniegumu summeéSanas princips — iegiitas zinasanas tiek vertetas, summgjot
pozitivos sasniegumus;

Vertejuma obligatuma princips — nepiecieSams ieglit pozitivu veért€jumu par obligata satura
apguvi studiju programmas ietvaros;

Prasibu atklatibas un skaidribas princips — atbilstoSi izvirzitajiem programmas mérkiem un
uzdevumiem, ka ar1 studiju kursu meérkiem un uzdevumiem ir noteiktas pamatprasibas
legiitas izglitibas vertéSanai;

Parbaudes veidu dazadibas princips — vertgjot studentu iegiitas zinasSanas, tiek izmantoti
dazadi parbaudijumu veidi;

Vertejuma atbilstibas princips — parbaudes darba tiek dota iesp&ja apliecinat analitiskas un
radoSas spg€jas, zinaSanas, prasmes un iemanas visiem apguves Iimeniem atbilstoSos
uzdevumos un situacijas. Parbaudés ieklaujamais satura apjoms atbilst kursu aprakstos

noteiktajam saturam un profesiju standarta noteiktajam prasmju un zinaSanu prasibam.

Studiju rezultatu kvalitativais vertéSanas krit€rijs ir atzime 10 ballu sist€éma. ZinaSanu noveértésanai

docetaji izmanto sekojoSas formas:

- Kontroldarbus situacijas analizi;

- Projektu un referatu izstradi un aizstavéSanu,

- Majas patstavigo darbu izstradi un aizstavésanu;
- Grupas veikto darbu izstradi un aizstavéSanu;

- Recenziju sagatavoSanu;

38



- Lidzdalibu zinatniski pétnieciskaja darba docétaju vadiba;

- Testu izpildi;

- Eksamenus.

VertéSanas principi un kriteriji ir aprakstiti katra studiju kursa apraksta, kuri ir pieejami
EKA e-vid&. Docétaji, uzsakot darbu ar studentiem auditorija, iepazistina stud€josos ar studiju kursa
prasibam un ar zinasanu un prasmju verté€Sanas sisteému.

Akadémiskais un administrativais personals seko Iidzi studentu zinaSanu veért€Sanas
prasibam un rezultatiem. P&c attieciga studiju kursa un/vai modula gala parbaudijuma vai
akadémiska gada beigam Studiju padomé tiek apspriesti studentu vértéSanas rezultati un metodes,
kas kalpo par pamatu studiju procesa pilnveidosanai.

Gala parbaudijumi kvalifikacijas pieSkirSanai. Pirms kvalifikacijas pieSkirSanas studenti izstrada
un aizstav bakalaura darbu. Bakalaura darba studentiem ir jaapliecina savas profesionalas un
teorctiskas zinasanas, ka arT sp&ja demonstrét gan specifiskas profesionalas iemanas, gan sp&ju rast
argumentus un risinat problémas specializacijas joma. Studenti izstrada bakalaura darbu par aktualu
teému, kuru izvélas no bakalaura darbu t€ému saraksta, ko ir izstradajis studiju programmas vaditajs,
vai arT students pats var ierosinat tému savam kvalifikacijas darbam. Par darba izstradi konsulté un
veérteé darba vaditajs, veélak darbu veérté recenzents. Augstskola izvélas recenzentus, kas ir augsti
kvalificéti nozares specialisti ar augstako izglitibu. Recenzenti var buit docgtaji no radnieciga profila
citam augstakas izglitibas iestadem.

Bakalaura darba aizstavéSana notiek valsts nosléguma parbaudijuma komisijas s€édé. Komisijas
sastava ir darba dev&ju parstavji, akadémiska personala parstavji no citam augstskolam, ka art
augstskolas parstaviji.

Diplomu sanem students, kur$ ir sekmigi apguvis visu programmu: nokartojis visus studiju kursus,
iesniedzis prakses atskaites un sekmigi aizstavejis prakses, un sanémis ne zemaku vertejumu ka ,,4”

balles bakalaura darba aizstavesana.

2.6. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas perspektivas

Lai noskaidrotu absolventu nodarbinatibas perspektivas, tika pétiti dazadi informacijas avoti.
Saskana ar Ekonomikas ministrijas darbaspéka pieprasijuma un piedavajuma prognozém ,,nakotné
salidzinoSi liels nodarbinato skaita pieaugums biis komercpakalpojumu nozarés. 2022. gada
pieprasijums péc darbaspeka par 9,6% parsniegs 2015.gada Iimeni un veidos piektdalu no visa
tautsaimnieciba nodarbinato skaita. Komercpakalpojumu nozares izaugsmi galvenokart veicinas
pargjo tautsaimniecibas nozaru attistiba un aizvien augosSais pieprasijums p&c arpakalpojumiem.

Pieprasijums pieaugs ar1 péc komercdarbibas un parvaldes specialistiem, ka ar1 juridisko, socialo un
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kultiiras lietu specialistiem” (LR Ekonomikas ministrijas Informativais zinojums par darba tirgus
vid€ja un ilgtermina prognozém, 2016.gada jiinijs).

EKA veiktas darba dev€ju aptaujas ietvaros (sk.p.1.3.) tika noskaidrots, kadas ir
perspektivas iekartoties darba studiju programmas ,Starptautiskas komercdarbibas tiesibas”
absolventiem. Lielaka dala respondentu (69%) noradija, ka vinu parstavétajam uznémumam ir
nepiecieSams jurists ar specializaciju starptautiskajos komercdarijumos. Tas liecina par
pieprasijuma esamibu p&c $ada veida specialistiem.

Vai Jisu uznémumam ir nepieciesams tads specialists -

jurists ar specializaciju starptautiskajos
komercdarijumos?

M J3, noteikti
m Ng, varam iztikt bez ta

= Nevaru atbildét

2.1. att. Darba dev€ju viedoklis par jurista ar specializaciju starptautiskajas komerctiesibas

nepiecieSamibu

Darba devgji (71% respondentu) parliecinoSi noradija, ka juristam uzp€muma, kuram ir
starptautiskie partneri vai tas kada cita veida iesaistits starptautiskaja biznesa, ir nepiecieSama

speciala izglitiba starptautiskajas komerctiesibas.

Vai juristam uznémuma, kuram ir starptautiskie partneri
vai tas kada cita veida iesaistits starptautiskaja biznesa,
ir nepiecieSama speciala izglitiba starptautiskajas
komerctiesibas?

M 13, noteikti
B N§, tas nav obligati

M Nevaru atbildét

2.2. att. Darba dev@ju viedoklis par specialas izglitibas nepiecieSamibu uznémuma juristam
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Lai izzinatu studiju programmas nodarbinatibas perspektivas, tika izpétiti lielakie vakancu
portali Latvija.

Péc CV-online datiem, uz 31.10.2016. sadala Jurisprudence/Tieslietas tiek publicéts 41
sludinajums ar vakancém.

Nodarbinatibas valsts agentiiras majaslapa uz 31.10.2016. tika publicéti 16 sludinajumi
jurisprudences joma. Oficialaja Latvijas Veéstnesi katru dienu tiek public€tas vakances valsts un
pasvaldibu amatos. Analizgjot vakances laika perioda no 01.10.2016. Iidz 31.10.2016. tika secinats,
ka tiek pieprasiti 42 darbinieki ar otra Itmena augstako izglitibu tiesibu zinatnes.

Nemot véra augstak apkopoto informaciju, var secinat, ka pieprasijums péc juriskonsultiem

ir gan komercdarbibas joma, gan valsts parvalde.

2.7. lepriekséja studiju programmas licenceSanas ietvaros konkrétajai studiju
programmai sanemto ieteikumu ievieSana
2014.gada 19.junija studiju programmas licenc€Sanos ietvaros notika eksperta vizite
Ekonomikas un kultiras augstskola. Atbilstosi eksperta prof., Dr.iur. S.Osipovas ieteikumiem
studiju programma un tas istenos$ana ir veikti preciz&jumi un pilnveides pasakumi:
1. Studiju programmas struktiira ir pilnveidota, mainot studiju kursu apjomu un saturu

atbilstoSi eksperta noradijumiem (sk. tabulu zemak).

2.2.Tabula
Studiju programmas struktiiras izmainas atbilstosi eksperta noradijumiem
Ekspertes prof. S.Osipovas ieteikumi Veiktie labojumi studiju programmas Ekspertes ieteikumu
studiju programmas struktiiras struktura izpilde
pilnveidei
Latvijas un arvalstu tiesibu veésture (A, 1 Studiju kurss sadalits un papildinats $adi: Pilniba
KP): - Latvijas tiesibu vésture (B, 2 KP);
- sadalit divos studiju kursos; - Arvalstu tiesibu vésture (B, 2 KP).
- palielinat studiju kursa apjomu: Latvijas
tiesibu vésturei 2 KP/ Arvalstu tiesibu
vesturei 2 KP
Kriminaltiesibas un kriminalprocess (C, 3 Studiju kursa ,,Kriminaltiesibas un Dalgji, atbilstosi
KP); Administrativas tiesibas un kriminalprocess ka darfjumu aizsardzibas studiju programmas
administrativais process (C, 3 KP): veids” apjoms palielinats par 1 KP. specifikai
- palielinat studiju kursa apjomu; Studiju kursa ,,Administrativas tiesibas un
- pilnveidot studiju kursa aprakstu. administrativais process ka darjjumu

aizsardzibas veids” palika nemainigs, jo
studiju programma ir orientéta uz privatajam
tiesibam. Studiju kursa apjoms pietiekams, jo
minéta kursa mérkis ir izveidot priekSstatu par
administrativajam tiesibam un administrativo

procesu.
Starptautiskas publiskas tiesibas un Studiju kurss sadalits un papildinats $adi: Pilniba
Eiropas Savienibas tiesibas (B, 2): - Starptautiskas publiskas tiesibas (C, 3)
- sadalit divos studiju kursos; - Eiropas Savienibas tiesibas (B, 1)
- palielinat studiju kursa apjomu. - ES socialas un darba tiesibas (D, 1 KP)
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Ekspertes prof. S.Osipovas ieteikumi
studiju programmas struktiiras
pilnveidei

Veiktie labojumi studiju programmas
struktiira

Ekspertes ieteikumu
izpilde

- ES nodoklu tiesibas (D, 1 KP)

Profesionala &tika (A, 0,5): Studiju kurss atdalits no studiju kursa ,,levads | Pilniba
- mainit studiju kursa apgui$anas secibu, jo | specialitate”, palielinot studiju kursa apjomu
ieteicams apgiit péc procesualo tiesibu lidz 2 KP un parcelot uz 7.semestri pilna laika
apgusanas; studentiem un 8.semestri nepilna laika
- palielinat studiju kursa apjomu. studentiem p&c procesualo tiesibu apgiianas:
Profesionala &tika (B, 2 KP)
P&tfjumu metodologija un tiesibu Studiju kurss izslégts no studiju programmas, Pilniba
izzinaSanas metodes (A, 1 KP) apgiiSanai nepiecieSamas t€mas tiek parceltas
- kurss ir dezeorintéts; uz studiju kursiem ,, Tiesibu teorijas”,
- temati no citiem studiju kursiem. ,Juridiska analize un tekstu rakstiSana”,
,,Tiesibu sociologija”.
Tiesibu filozofija un sociologija (A, 2): Studiju kurss sadalits un papildinats sadi: Pilniba
- sadalit divos studiju kursos; - Tiesibu filozofija (B, 2 KP);
- palielinat studiju kursa apjomu. - Tiesibu sociologija (B, 2 KP).
Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas un Studiju kursi sadalits un papildinats: Pilniba
juras tiesibas (B, 2 KP): -,.Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas”( C, 3
- kurss apvienots bez ipasas logikas. KP)
- ,Juras tiesibas” (D, 2 KP)
Advokattira un notariats (A, 2): Studiju kurss izslégts no programmas. Pilniba
Lieks studiju kurss, jo témas dublgjas ar
studiju kursu ,,Tiestbu aizsardzibas
iestades”
Kriminalistika un kriminologija (C, 2 KP): | Studiju kurss izslégts no programmas. Pilniba

Lieks studiju kurss, jo neatbilst
programmas specifikai

2. ir veikti labojumi studiju kursu aprakstos, t.sk. ekspertes min&tajos kursos. Piemeéram,

e studiju kurss ,,Profesionala &tika” ir atdalits no kursa ,,Ievads specialitate”, ka art saturs

ir papildinats atbilstosi ekspertes noradijumiem;

studiju kursa apraksts ,,Tiesibu teorija” ir saturiski mainits atbilstosi ekspertes

studiju kurss ,,Pétijuma metodologija” ir izslégts no programmas un §1 kursa t€mas ir
ieklautas studiju kursos ,,Tiesibu teorija”, ,Juridiska analize un tekstu rakstiSana”,
,, Tiesibu sociologija”, ka arT prakses uzdevumos;

studiju kurss ,,Tiesibu filozofija un sociologija” ir sadalits divos studiju kursos ,,Tiesibu
filozofija” 2 KP un ,,Tiesibu sociologija” 2KP, tiek veikti labojumi arT $o kursu satura;
studiju kurss ,,Starptautiskas tirdzniecibas un jiras tiesibas” ir sadalits divos kursos:

kursu ,,Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas” 3 KP apjoma un ,Juras tiesibas” 2 KP

[ ]
noradijumiem;
[ ]
[ ]
[ ]
apjoma;
[ ]

Ir atdaliti un izveidoti atseviski studiju kursi ,,Starptautiskas publiskas tiesibas” 3 KP un

,Elropas Savienibas tiesibas” 1 KP.
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3. KOPSAVILKUMS PAR STUDIJU VIRZIENA ATTISTIBAS

PLANIEM

Planojot studiju virziena attistibu, par pamatu tiek nemta EKA attistibas stratégija, nacionala

limena attistibas planoSanas dokumentos noteiktas prioritates un Eiropas augstakas izglitibas telpas

veidosSanas rekomendacijas.

Studiju virziena mérkis ir cieSi saistits ar augstakas izglitibas konkur€tsp&ju un

atpazistamibas veicinaSanu starptautiskaja meroga, jo paredz konkuretsp&jigu specialistu

starptautiskajas komerctiesibas sagatavosanu Latvijas un arvalstu uzpémumiem.

Studiju virziena attistibas plans paredz istenot §adus pasakumus:

1.

Akad@miskas un petnieciskas kapacitates stiprinasana:

a.

f.

a.

turpinat darbu pie jaunu studiju metozu attistibas un macibu metodikas attistibas

darba e-vidg;

. turpinat veicinat doc€taju iesaisti zinatniskaja darbiba, sniedzot atbalstu publikaciju

sagatavosana un daliba konferencgs;

. nodrosinat docetaju un administrativa personala kvalifikacijas celSanas pasakumus

Latvija un arzemés katru gadu;

. veicinat iesaistiSanos nacionalajos un starptautiskajos pétniecibas projektos;

. turpinat stud€joSo iesaisti zinatniskaja un pétnieciskaja darbiba, konferences,

seminaros u.tml.;
veidot studiju kursus anglu valoda, lai veicinatu arvalstu studentu piesaisti.
turpinat attistit sadarbibu ar darba devéjiem prakses nodro§inasanas jautajumiem un

atbalsta sniegSana studiju virziena istenos$ana;

. veicinat sadarbibas attistibu ar citam Latvijas un arvalstu ausgstskolam, kopigi

iesaistoties p&tniecibas projektos un citas aktivitates;

istenotajas aktivitates un iesaistoties asociaciju rikotajos pasakumos.

FinanSu kapacitates stiprinasana:

a.
b.

piesaistit argjo finans&jumu pétniecibas projektu istenosanai;
sagatavot projektu ar starptautisko finans€jumu akadeémiska un administrativa

personala kvalifikacijas paaugstinaSanai.

Starptautiskas sadarbibas attistiba:
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a. piedalities starptautiskajas aktivitates vadibas izglitibas joma, attistot sadarbibu ar
tadam starptautiskam organizacijam ka BMDA, CEEMAN, PRME);

b. turpinat stud€joSo un docétaju aktivu iesaisti ERASMUS + mobilitaSu programmas
un citas apmainas programmas;

c. palielinat augstskolu ka partneru skaitu, kuriem ir attiecigs virziens.

Studiju programmas TstenoSana ir balstita ar1 uz Eiropas Padomes mérku augstakaja izglitiba
sasniegSanu. Studiju process organizets ta, lai studéjoSajam bitu iesp&ja iegit gan profesionalas
zinasanas, prasmes un kompetences, gan ari vispusigi pilnveidoties. Tas tiek panakts, ieverojot
demokratijas principus un izmantojot studentcentréto pieeju, ka ari cienot katru stud€joso ka
personibu. Studiju laika stud@joSie pilda dazadus uzdevumus, tiek iesaistiti zinatniskas, petnieciskas
un rado$ajas aktivitates, kas veicina vinu analitiskas un rado$as sp&jas. Studgjosajiem ir organizétas
tik§anas ar nozaru profesionaliem un macibu ekskursijas noliika iepazit profesijas un darba vides
patnibas.

Studiju programma ir atSkiriga no citam lidzigam programmam Latvija:

1. Studiju programmas specializacija ir izv€l&ta, apzinoties to, ka Latvijas ekonomikas attistiba
nav iesp&jama bez sadarbibas starp valstim. Lidz ar to pieaug nozime kvalitativai
juridiskajai palidzibai uznémuma sekmigai darbibai starptautiskajos tirgos. Nemot véra, ka
pédgjos gados palielingjas ar1 fizisko personu mobilitate, tad ar1 privataja dzivé
nepiecieSamas atseviSkas juridiskas zinasanas, dzivojot vai stradajot dazadas valstis.
Izstradata studiju programma ietver studiju kursus, kuri orient€ti uz starptautiskas
komercdarbibas tiesisko nodrosinajumu.

2. Studiju programmas realizacija tiks izmantotas modernas virtualas macibu metodes, kuras
lauj organizet lekcijas tieSraides reZima. Izveleta sistéma lauj studentiem aktivi iesaistities
diskusija ar docétaju un par€jiem lekcijas dalibniekiem. Visi studiju materiali ir pieejami e-
vide, kura studenti sanem parbaudes un majas darbus un iesniedz tos noveérteéSanai.

3. Studiju programmas ietvaros paredzets atseviSku studiju kursu vai to dalu doc€Sanai
piesaistit arvalstu lektorus un praktikus. Tas lauj nodroSinat plaSaku skatijumu uz tiesibu
normam un to piemerosanu.

4. Studiju programmas ietvaros ir paredz&ts kopa ar studentiem veikt pétijumus dazado studiju
kursos un publicét to rezultatus, ka arT prezentét konferencés Latvija un arvalstis, tad€jadi
veicinot studentu zinatnisko sp&ju attistibu.

Studiju programmai ir plasa mérkauditorija:

1. Personas ar vid&jo izglitibu, kuras vélas apgit profesionalas prasmes un ieiet darba tirga ka

kvalific€ts darbaspeks.
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2. Koledzu absolventi — programma nodroSina studiju turpinasanas iesp€jas koledzu
absolventiem no vélakiem studiju posmiem;

3. Personas ar augstako nejuridisko izglitibu, kuram ikdienas darba ir nepiecieSamas

padzilinatas juridiskas zinasanas (Saskana ar Ministru kabineta 2010.gada 18.maija
noteikumiem Nr.461, normativo aktu ievéroSana, ligumu sagatavoSana un dazadu ieks$gjo
normativo aktu izstradasanas spgjas ir ietvertas, pieméram, $ados profesiju standartos: 2.2.
Namu parvaldnieka profesijas standarta; 2.4. Personala specialista profesijas standarta; 2.6.
Sauszemes transportlidzeklu tehniska eksperta profesijas standarta; 2.15. Arhitekta paliga
profesijas standarta; 2.16. Apdrosinasanas specialista profesijas standarta; 2.17.

Skaistumkopsanas specialista (kosmetologija) profesijas standarta u.c.).
Reklamas stratégija paredz programmas popularizéSanu cilvéku ar jau iegiitu augstako izglitibu un

citu profesiju stradajoso specialistu vidi, koledzu absolventu vidii, tadgjadi piesaistot augsti

motivetus studentus, kuriem ikdienas darba ir nepiecieSamas padzilinatas juridiskas zinaSanas.
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PIELIKUMI
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1.pielikums. Studiju programmas plans

Studiju plans pilna laika studijam

«
E
Nr. Kursa nosaukums L2 |3 |4 |5 |6 |7|8|9|%
L]
IQ“;
A.Visparizglitojosie studiju kursi 20 KP
1 | Logika 2 E
2 | Lietiska etikete un saskarsme 2 E
3 | Juridiska sve$valoda un terminologija (anglu) 313 E
4 | Komercdarbibas pamati 2 E
5 | Latvie$u valodas gramatika un stilistika 2 E
6 | Ekonomikas pamati 2 E
7 | Politikas zinatne un lob&sana 2 E
8 | Uznémuma efektiva vadiba 2 E
B. Nozares teorétiskie pamatkursi un informacijas tehnologiju kursi 36 KP
9 Ievads- specialitaté un juridiskas informacijas |
resursi 2
10 | Juridiska lietvediba/datoriz&ta lietvediba 1 [
11 | Romies$u tiesibas 2 E
12 | Latipu valoda 2 E
13 | Tiesibu teorija 2 E
14 | Latvijas tiesibu vesture 2 E
15 Kons‘;ituc.ion_él_o ti.esTbu teorija un Latvijas 5 E
konstitucionalas tiesibas
16 | Civiltiesibu vispariga dala |
17 | Arvalstu tiesibu vésture 2 E
18 | Juridiska retorika un prezentacijas prasmes 2 E
19 | Tiesibu aizsardzibas iestades 1 E
20 | Eiropas Savienibas tiesibas 1 |
21 | Juridiska analize un tekstu rakstisana 2 E
22 | Civilprocess ka darjjumu aizsardzibas veids 3 E
23 K.riminéltiesTba.s un kriminalprocess ka darfjumu 4 E
aizsardzibas veids
24 | Tiesibu filozofija 2 E
25 | Starpkultiru komunikacija 2 E
26 | Tiesibu sociologija 2 E
27 | Profesionala &tika 2 |
C. Nozares profesionalas specializacijas kursi 60 KP
28 | Komerctiesibas un komercdartjumi 3 E
29 | Lietu tiesibas 3 E
30 | Darba tiesibas 2 E
31 | Gimenes tiesibas 2 E
32 | Apdrosinasanas tiesibas 2 E
33 | Saistibu tiesibas 3 E
34 | Uznémejdarbibas organiz&sana un planosana 2 E
35 | Intelektuala pasuma tiesibas 2 E
36 | Mantojuma tiesibas 2 E
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Parb.forma

Nr. Kursa nosaukums 1. 12 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |09
Banku tiesibas un aizdevumu izsnieg$anas

37 | o . 2 E
tiesiskais regul&jums

38 | Starptautiskas maksatnespgjas tiesibas 3 E

39 | Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas 2 E

40 | Muitas tiesibas 2 E
Konkurences tiesibas un patérétaju tiesibu

41 | - 2 E
aizsardziba

42 | Ligumu izstrade anglu valoda 2 E

43 | Parvadajuma tiesibas 2 E

44 | Starptautiskas privatas tiesibas 3 E

45 | Starptautiskas publiskas tiesibas 3 E
Komercdarfjumu starptautiskais tiesiskais

46 . 3 E
regulgjums

47 | Pasvaldibu tiesibas 2 E
Administrativas tiesibas un administrativais

48 L ) _ . 3 E
process ka darfjumu aizsardzibas veids

49 | Gramatvediba 2 E

50 | Finan$u un nodoklu tiesibas 2 E

51 | Cilvektiesibas 3 E
Juridiska sve$valoda un terminologija IT (vacu/

52 . 2 E
krievu)

53 | Darba, vides un civila aizsardziba 2 |

D. Brivas izvéles kursi 6KP

54 | Eiropas Savienibas socialas un darba tiesibas 1 I

55 | E-Komercija 2 E

56 | Eiropas Savienibas nodoklu tiesibas 1 I

57 | ES buvniecibas procesa tiesiskais regulgjums 2 E

58 Iepirkumu valsts un pasvaldibu vajadzibam o |
tiesiskais regul&jums

59 | Starptautiskas jiiras tiesibas 2* E

Studiju darbi
Studiju darbs | 2 A
Studiju darbs I1 1 A
Studiju darbs 11 1 A
Prakse, Bakalaura darbs 32 KP

Prakse (I+I1+Pirmsdiploma prakse) 6 6 8 A
Bakalaura darbs 12 A
Visparizglitojosie studiju kursi 77|42 0|0]|0
Nozares teorétiskie pamatkursi 13|13 |4 |2 8100
Nozares profesionalas specializacijas kursi 0|0 117 |13|13|9 |0 |0
Brivas izvéles kursi 0o|o0|0|2|0|0]3|]0)0
Studiju darbi 0|2|0|2|0|1]0]0]0O
Prakse, Bakalaura darbs 0 6 6 |0 [200
Kopa 20 |20 {20 | 20|20 |20 (20|20 | O
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Studiju plans nepilna laika studijam

[
E
Nr. Kursa nosaukums 1. 12 |3 |4 |5 |6 ﬁ
S
g:
A.Visparizglitojosie studiju kursi 20 KP
1 | Logika 2 E
2 | Lietiska etikete un saskarsme 2 E
3 | Juridiska sve$valoda un terminologija (anglu) 313 E
4 | Komercdarbibas pamati 2 E
5 | LatvieSu valodas gramatika un stilistika 2 E
6 | Ekonomika 2 E
7 | Politikas zinatne un lob&Sana 2 E
8 | Uznémuma efektiva vadiba 2 E
B. Nozares teorétiskie pamatkursi un informacijas tehnologiju kursi 36 KP
9 Ievads_ specialitat€ un juridiskas informacijas |
resursi 2
10 | Juridiska lietvediba/datorizéta lietvediba 1 |
11 | Romiesu tiesibas 2 E
12 | Latiu valoda 2 E
13 | Tiesibu teorija 2 E
14 | Latvijas tiesibu vésture 2 E
15 Konst.ituc{ion_él_o ti‘esi_bu teorija un Latvijas 5 E
konstitucionalas tiesibas
16 | Civiltiesibu vispariga dala |
17 | Arvalstu tiesibu vésture 2 E
18 | Juridiska retorika un prezentacijas prasmes 2 E
19 | Tiesibu aizsardzibas iestades 1 E
20 | Eiropas Savienibas tiesibas |
21 | Juridiska analize un tekstu rakstisana 2 E
22 | Civilprocess ka darTjumu aizsardzibas veids 3 E
23 K.riminéltiesiba.s un kriminalprocess ka darfjjumu 4 E
aizsardzibas veids
24 | Tiesibu filozofija E
25 | Starpkultiru komunikacija E
26 | Tiesibu sociologija E
27 | Profesionala &tika I
C. Nozares profesionalas specializacijas kursi 60 KP
28 | Komerctiesibas un komercdarfjumi 3 E
29 | Lietu tiesibas 3 E
30 | Darba tiesibas 2 E
31 | Gimenes tiesibas 2 E
32 | Apdrosinasanas tiesibas 2 E
33 | Saistibu tiesibas 3 E
34 | Uznémejdarbibas organiz&sana un planosana 2 E
35 | Intelektuala ipasuma tiesibas 2 E
36 | Mantojuma tiesibas 2 E
37 Banku tiesibas un aizdevumu izsniegSanas 2 E

tiesiskais regul€jums
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<
E
Nr. Kursa nosaukums L2 |3 4|5 |6 |78 ]9]|<
5
~
38 | Starptautiskas maksatnespgjas tiesibas 3 |
39 | Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas 2 E
40 | Muitas tiesibas 2 E
Konkurences tiesibas un patérétaju tiesibu
41 | 2 E
aizsardziba
42 | Ligumu izstrade anglu valoda 2 E
43 | Parvadajuma tiesibas 2 E
44 | Starptautiskas privatas tiesibas 3 E
45 | Starptautiskas publiskas tiesibas 3 E
Komercdarjumu starptautiskais tiesiskais
46 _. 3 E
regulgjums
47 | Pasvaldibu tiesibas 2 E
Administrativas tiesibas un administrativais
48 . ) . 3 E
process ka darTjumu aizsardzibas veids
49 | Gramatvediba 2 E
50 | Finan$u un nodoklu tiesibas 2 E
51 | Cilvektiesibas 3 E
Juridiska sves$valoda un terminologija II (vacu/
52 . 2 E
krievu)
53 | Darba, vides un civila aizsardziba 2 |
D. Brivas izveles kursi 6KP
54 Eiropas Savienibas socialas un darba tiesibas 1 I
95 | E-Komercija 2 E
56 | Eiropas Savienibas nodoklu tiesibas 1 I
57 | ES buvniecibas procesa tiesiskais reguléjums 2 E
58 Iepirkumu valsts un pasvaldibu vajadzibam o
tiesiskais regul&jums
59 | Starptautiskas jiiras tiesibas 2* E
Studiju darbi
Studiju darbs | 2 A
Studiju darbs 11 1 A
Studiju darbs 11 1 A
Prakse, Bakalaura darbs 32 KP
Prakse (I+l1+Pirmsdiploma prakse) 6 6 8 | A
Bakalaura darbs 12 | A
Visparizglitojosie studiju kursi 7|7 |40 21 0(0]0
Nozares teorétiskie pamatkursi 11 (3 | 6 | 2 0|2 (6|0
Nozares profesionalas specializacijas kursi O 5|6 109 |14|9 |0
Brivas izveles kursi o|o0|2|0j01 2|0
Studiju darbi 2|1 0(1|0|1]0]|0]|O0
Prakse, Bakalaura darbs 0| 0|6 6 0 |20
Kopa 18 | 18 | 18 | 17 | 17 | 18 | 17 | 17 | 20
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2. pielikums. Studiju kursu apraksti
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3. pielikums. Studiju programmas satura atbilstiba
profesijas standartam un profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartam

Studiju programma ,,Starptautiskas komercdarbibas tiesibas” ir izstradata, ieve&rojot
normativo aktu prasibas, t.sk. juriskonsulta profesijas standartu (pielikums 2010. gada 18.maija MK
noteikumiem Nr.461) un profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu (2014.gada
26.augustaMK noteikumi Nr.512 , Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas
valsts standartu”).

Zemak tabula veikts studiju programmas salidzinajums ar juriskonsulta profesijas standartu.

PEC PROFESIJAS STANDARTA

PEC STUDIJU PROGRAMMAS APGUVES

Profesionalas darbibas veikS$anai nepiecieSamas
profesionalas kompetences

Profesionalas darbibas veikSanai paredzamas
profesionalas kompetences

1. Spgja orientSties Latvijas, starptautisko un
Eiropas Savienibas (Kopienu) tiesibu sistémas.

2. Spgja patstavigi izmantot tiesibu avotus.

3. Spgja pastavigi sekot izmainam politikas
planosanas dokumentos un tiesibu aktos.

4. Spg&ja sekot tiesu praksei un juridiskai literaturai.
5. Spg&ja parzinat juridiskas metodes.
6. Spgja izmantot problémas
lietderigako juridisko metodi.

7. Sp&ja konsultet personas juridiskajos jautajumos.
8. Spgja parstavet valsts un pasvaldibu institiicijas,
ka arT personas juridisku jautajumu risinaSana.

9. Spgja izstradat juridiskos dokumentus.

10. Spgja prezentet informativos zinojumus un
tiesibu aktu projektus.

11. Spg&ja argumentet juridiskos slédzienus.
12. Spgja petit juridisko informaciju.

13. Spgja atlasit nepiecieSamo
informaciju.

14. Spgja sistematizet iegiito juridisko informaciju,
izmantot ieguto informaciju [émumu sagatavosana,
pienemsana un izpilde.

15. Spgja veikt profesionalu un/vai zinatnisku
petniecibu atbilstosi profesionalajai un ienemama
amata specifikai.

16. Spgja pastavigi veidot iemanas darba ar
jaunakajam informacijas tehnologijam.

17. Spgja sazinaties valsts valoda un divas
sveSvalodas.

atrisinasanai

juridisko

1. Spgja orientéties Latvijas, starptautisko un
Eiropas Savienibas (Kopienu) tiesibu sistémas.

2. Spgja patstavigi izmantot tiesibu avotus.

3. Spgja pastavigi sekot izmainam politikas
planosanas dokumentos un tiesibu aktos.

4. Spgja sekot tiesu praksei un juridiskai literattirai.
5. Spg&ja parzinat juridiskas metodes.
6. Spgja izmantot problémas
lietderigako juridisko metodi.

7. Sp&ja konsultet personas juridiskajos jautajumos.
8. Spgja parstavet valsts un pasvaldibu institticijas,
ka arT personas juridisku jautajumu risinasana.

9. Spgja izstradat juridiskos dokumentus.

10. Spgja prezentet informativos zinojumus un
tiesibu aktu projektus.

11. Spg&ja argumentét juridiskos slédzienus.

12. Spgja petit juridisko informaciju.
13.  Spgja atlasit  nepiecieSamo
informaciju.

14. Spgja sistematizet iegito juridisko informaciju,
izmantot iegiito informaciju lémumu sagatavosana,
pienemsana un izpilde.

15. Spgja veikt profesionalu un/vai zinatnisku
petniecibu atbilstosi profesionalajai un ienemama
amata specifikai.

16. Sp&ja pastavigi veidot iemanas darba ar
jaunakajam informacijas tehnologijam.

17. Spgja sazinaties valsts valoda un divas
sveSvalodas.

18. Sp&ja patstavigi izmantot nepiecieSamos avotus,
ka arT piepemt l@mumus un risinat problémas
uznémuma efektivas vadibas joma.

19. Spgja izveidot efektivu darba komandu.

20. Spgja prakse lietot un skaidrot latmu juridiskos
terminus.

atrisinasanai

juridisko
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21. Spgja identificét socialas problémas un risinat
konfliktsituacijas.

Profesionalas darbibas pamatuzdevumu
veikS$anai nepiecieSamas prasmes

Profesionalas darbibas pamatuzdevumu
veikSanai paredzamas prasmes

1. Izmantot un piemérot juridiskas teor&tiskas
zinasanas un praktiskas iemanas juriskonsulta darba
un amata.

2. Parvaldit valsts valodu.

3. Parvaldit divas sveSvalodas sazinas limeni, no
kuram viena ir Eiropas Savienibas dalibvalsts valsts
valoda.

4. Lietot profesionalo terminologiju valsts valoda
un divas svesvalodas.

5. Spét logiski formulét darba uzdevumus un darba
saturu.

6. Izprast un pielietot juridiskas analizes un
sisteémas likumsakaribas.

7. Orientéties Latvijas, FEiropas Savienibas
(Kopienu) un starptautisko tiesibu sistema.

8. Izmantot tiesibu avotus un piemérot tiesibu
normas.

9. Orientéties valsts parvaldes
sistema.

10. Parzinat galveno starptautisko organizaciju un
Eiropas Savienibas institucionalo sisteému.

11. Identificet juridiskas problémas un So problemu
atrisinaSanai nozimigos faktus.

12. Izmantot juridiskas metodes juridisko problému
un konfliktu risinasana.

13. Sagatavot, organiz€t un veikt juridisko
problému atrisinaSanai nepiecieSamas tiesiskas
darbibas materialo un procesualo tiesibu joma.

14. Izstradat juridiskos dokumentus.

15. Spet patstavigi vai darba grupu ietvaros
prezentet informativos zinojumus, ka ari tiesibu
aktu projektus.

institucionalaja

16. Atlast un apstradat darba uzdevumu
izpildiSanai nepiecieSamo juridisko informaciju,
izmantojot piemérotas juridiskas petniecibas

metodes un informacijas tehnologijas.

17. Spét piemeroties jurista amata prasibam
neatkarigi no jurista amata darbibas jomas un pildit
atbilstoSos darba un amata pienakumus.

18. Spet pastavigi papildinat savas zinasanas, apgt
jaunu informaciju un iemanas.

19. Organizet, planot un kontrol&t savu un paklauto
darbinieku (ier€dnu) darbu.

20. Veikt darbu patstavigi vai kolektivi kopa ar citu
profesiju parstavjiem.

21. Spét noteikt darba uzdevumu prioritates.

23. leverot profesionalas &tikas noteikumus un
visparpienemtas morales normas.

24. Lietot datorprogrammas un citas informacijas
tehnologijas.

25. Orientéties politiskajos, socialajos un kultiiras

1. Izmantot un piemérot juridiskas teor&tiskas
zinasanas un praktiskas iemanas juriskonsulta darba
un amata.

2. Parvaldit valsts valodu.

3. Parvaldit divas sveSvalodas sazinas Itmeni, no
kuram viena ir Eiropas Savienibas dalibvalsts valsts
valoda.

4. Lietot profesiondlo terminologiju valsts valoda
un divas svesvalodas.

5. Spét logiski formulét darba uzdevumus un darba
saturu.

6. Izprast un pielietot juridiskas analizes un
sisteémas likumsakaribas.

7. Orientéties Latvijas, FEiropas Savienibas
(Kopienu) un starptautisko tiesibu sist€éma.

8. Izmantot tiesibu avotus un piemérot tiesibu
normas.

9. Orientéties valsts parvaldes
sistema.

10. Parzinat galveno starptautisko organizaciju un
Eiropas Savienibas institucionalo sisteému.

11. Identificet juridiskas problémas un So problému
atrisinaSanai nozimigos faktus.

12. Izmantot juridiskas metodes juridisko problému
un konfliktu risinasana.

13. Sagatavot, organizét un veikt juridisko
problému atrisinaSanai nepiecieSamas tiesiskas
darbibas materialo un procesualo tiesibu joma.

14. Izstradat juridiskos dokumentus.

15. Spet patstavigi vai darba grupu ietvaros
prezentet informativos zinojumus, ka ari tiesibu
aktu projektus.

institucionalaja

16. Atlasit un apstradat darba uzdevumu
izpildiSanai nepiecieSamo juridisko informaciju,
izmantojot piemerotas juridiskds p€tniecibas

metodes un informacijas tehnologijas.

17. Spet piemeroties jurista amata prasibam
neatkarigi no jurista amata darbibas jomas un pildit
atbilstoSos darba un amata pienakumus.

18. Spet pastavigi papildinat savas zinasanas, apgtt
jaunu informaciju un iemanas.

19. Organizet, planot un kontrol&t savu un paklauto
darbinieku (ier€dnu) darbu.

20. Veikt darbu patstavigi vai kolektivi kopa ar citu
profesiju parstavjiem.

21. Spét noteikt darba uzdevumu prioritates.

23. leverot profesionalas &tikas noteikumus un
visparpienemtas morales normas.

24. Lietot datorprogrammas un citas informacijas
tehnologijas.

25. Orientéties politiskajos, socialajos un kultiiras
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jautagjumos valstl, regiona, Savieniba

(Kopienas) un pasaulg.

Eiropas

jautdgjumos valstl, regiona, Savieniba
(Kopienas) un pasaulg.

26. Lietot pareizas domasanas nosacijumus, kas
balstiti uz logikas likumiem wun Kkartulam,
daudzveidigas profesionalajas un personigas dzives
situacijas.

27. Analizét profesionalo saskarsmi no etiketes
viedokla un pielietot lietiskas saskarsmes un
etiketes principus un likumsakaribas.

28. Izveidot efektivu laika grafiku, ka art izveidot
efektiva vaditaja profilu/portretu.

29. Atlasit un apstradat darba uzdevumu
izpildiSanai nepiecieSamos veéstures avotus, atrast
tajos  nepiecieSamo  juridisko  informaciju,
izmantojot piemérotas juridiskas petniecibas
metodes.

30. Veikt juridisko avotp&tniecisko ekspertizi.

31. Analizet likumdevgja, izpildvaras un tiesu varas
darbibas tiesiskos aspektus.

32. Analizgt tiesu runas, sagatavot tiesu runas.

Eiropas

Profesionalas darbibas pamatuzdevumu
veikSanai nepiecieSamas zinaSanas

Profesionalas darbibas pamatuzdevumu
veikSanai paredzamas zinaSanas, nemot véra

specializaciju
1. Ekonomika 1. Ekonomika
2. Vesture 2. Politikas zinatne un lob&Sana
3. Politikas zinatnes 3. Latvijas tiesibu vésture
4. tiesibu vésture 4. Arvalstu tiestbu vésture
5. tiesibu filozofija 5. Tiesibu filozofija
6. vides tiesibas 6. Finan$u un nodoklu tiesibas
7. finanSu un nodoklu tiesibas 7. Eiropas Savienibas nodoklu tiesibas
8. tiesibu teorija 8. Tiesibu teorija
9. konstitucionalas tiesibas 9. Konstitucionalo tiesibu teorija un Latvijas
10. administrativas tiesibas konstitucionalas tiesibas
11. administrativais process 10. Administrativas tiesibas un administrativais
12. pasvaldibu tiesibas process ka darfjumu aizsardzibas veids
13. civiltiesibas 11. Pasvaldibu tiesibas
14. komerctiesibas 12. Civiltiesibu vispariga dala
15. darba tiesibas 13. Komerctiesibas un komercdarijumi
16. civilprocess 14. Darba tiesibas
17. Eiropas Savienibas (Kopienu) tiesibas 15. Eiropas Savienibas darba un socialas
18. cilvektiesibas tiesibas
19. profesionala &tika 16. Civilprocess ka darfjumu aizsardzibas veids
20. lietiska informatika 17. Eiropas Savienibas tiesibas
21. komunikaciju prasme 18. Cilvektiesibas
22. lietvediba 19. Profesionala &tika
23. intelektuala Tpasuma tiesibas 20. Ievads specialitaté un  juridiskas
24. kriminaltiesibas informacijas resursi
25. kriminalprocess 21. Lietiska etikete un saskarsme
26. starptautiskas tiesibas 22. Juridiska lietvediba/datorizeta lietvediba
27. valsts valoda 23. Intelektuala Tpasuma tiesibas
28. divas svesvalodas sazinas Itmeni 24. Kriminaltiestbas un kriminalprocess ka

darfjumu aizsardzibas veids
Starptautiskas publiskas tiesibas
Starptautiskas privatas tiesibas
Starptautiskas maksatnespgjas tiesibas
Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas

25.
26.
27.
28.
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29.

30.

31.
32.

33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.

48.
49.
50.

ol.
52.

53.

Komercdarfjumu starptautiskais tiesiskais
regulgjums

Eiropas Savienibas buivniecibas procesa
tiesiskais regul&jums

Latviesu valodas gramatika un stilistika
Juridiska sveS§valoda un terminologija
(anglu)

Ligumu izstrade anglu valoda

Juridiska sves$valoda un terminologija II
(vacu/ krievu)

Latiu valoda

Logika

Romiesu tiesibas

Juridiska retorika un prezentacijas prasmes
Tiesibu aizsardzibas iestades

Juridiska analize un tekstu rakstiSana
Sociologija

Lietu tiesibas

Gimenes tiesibas

Saistibu tiesibas

Apdrosinasanas tiesibas

Mantojuma tiesibas

Banku tiesibas un aizdevumu izsnieg$anas
tiesiskais regul&jums

Muitas tiesibas

Parvadajuma tiesibas

Konkurences tiesibas un patérétaju tiesibu
aizsardziba

E-Komercija

Iepirkumu valsts un pasvaldibu vajadzibam
tiesiskais regul&jums

Starptautiskas jiiras tiesibas

Saskana ar MK noteikumiem Nr.512 no
26.08.2014. jaieklauyj studiju kursi socialas,
komunikativas un organizatoriskas pamatiemanas:
inovacijas, uzn€mumu organizacija un dibinasana,
vadiSanas metodes, biznesa ekonomikas, projektu
izstrades un vadiSanas pamati, lietvedibas un
finanSu uzskaites sisteéma, zinasanas par darba
tiesisko attiecibu regul&jumu, tai skaita par sociala
dialoga veidoSanu sabiedriba.

oL E

Gramatvediba

Starpkulttiru komunikacija

Komercdarbibas pamati

Uzpémuma efektiva vadiba
Uznémejdarbibas organizéSana un planosana
Darba, vides un civila aizsardziba

Studiju programmas atbilstiba otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts

standartam
Studiju programma
Otra imena profesionalas augstakas izglitibas wotarptautiskas komercdarbibas
valsts standarta prasibas tiestbas”
Visparizglitojosie studiju kursi - vismaz 20 KP 20 KP
Nozares teorétiskie pamatkursi un informacijas
tehnologiju kursi - vismaz 36 KP 37 KP
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Otra Ilmena profesionalas augstakas izglitibas

Studiju programma
w3tarptautiskas komercdarbibas

valsts standarta prasibas tiestbas”

Nozares profesionalas specializacijas kursi - vismaz

60 KP 61 KP
Prakse vismaz 20 KP 20 KP
Valsts nosléguma parbaudijums vismaz 12 KP 12 KP
Brivas izvéles kursi - vismaz 6 KP 6 KP
Studiju darbi 4 KP
Kop¢gjais kreditpunktu skaits — vismaz 160 KP 160 KP
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4. pielikums. Studiju programmas izmaksas un to
kalkulacija

Aprekins veikts grupai, kura ir 10 studentu. Programma Sobrid tiek Tstenota nepilna laika

studijas, t.sk. ar e-studiju elementiem.

B Akadémiska personala alga un ar to
saistitie izdevumi
B Administrativa personala alga un ar

to saistitie izdevumi
® Telpas un ar to saistitie izdevumi
B Zinatne un ar to saistitie izdevumi
M Bibliotekas krajuma palielinasana
m StudéjoSo pasparvaldes budZets
® Reklamas un studiju programmas

popularizésanas izdevumi
© Kancelejas un tml. preces

att. Studiju programmas izmaksas

* Attistibas investicijas (augstskolai kopuma un attiecigajai studiju programmai, t.sk. telpu remonts,
iekartu modernizé$ana, programmatiras iegade, nekustama ipaSuma iegade, jaunu studiju formu un
studiju programmu attistiba u.c.) —ne mazak par 10% no kopgjas studiju maksas

**Stud€joso pasparvaldes budZets — ne mazak par 0,5% no kopéjas studiju maksas (AL 53.pants)
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5.pielikums. Salidzinajums ar lidzigam studiju
programmam

Salidzinajums ar vienu tada pasSa Iilmena un tadam pasSam studiju
virzienam atbilstoSu Latvijas un vismaz divam Eiropas Savienibas
valsts atzitu augstskolu vai koledZu studiju programmam

EKA ir vienigd augstskola Latvija, kuras realiz€taja studiju programma ,,Starptautiskas
komercdarbibas tiesibas” var apgut profesionali specifiskas zinasanas un prasmes, tiesi
specializ€joties starptautisko darfjumu tiesiskajos aspektos. Izvertgjot vairaku uzp€mumu un
Latvijas darba deveju konfederacijas atbalstu $adu specifisku padzilinatu tiestbu nozaru zinasanu un
prasmju apguvei, augstskola secina, ka studiju programma ir lietderiga un taja apgiistamas
zinaSanas ir nepiecieSamas gan vietgja, gan starptautiska vide, 1pasi aptverot darba tirgum
nozimigas nozares.

Ta ka Latvijas augstskolas nav analogisku piedavajumu, realiz§jamas programmas
salidzinasanai tika izvélétas divas programmas. Abas programmas realiz€ privatas augstskolas.
Pirma programma, ko piedava Biznesa augstskola , Turiba”, ari ir profesionala bakalaura
programma, kuras ilgums ir 4 studiju gadi pilna laika studijas un 4,3 gadi nepilna laika studijas.

Ieglistamais grads - profesionala bakalaura grads tiesibu zinatnés, kvalifikacija — juriskonsults.

Biznesa augstskola Turiba KP Ekonomikas un kultiaras augstskola KP
Informacijas tehnologijas un kiberdrosiba 2 levads  specialitate un juridiskas | 2
informacijas resursi
Civiltiesibas. Vispariga dala 2 Civiltiesibu vispariga dala 1
Civiltiesibas. Gimenes un mantojuma tiesibas | 4 Gimenes tiesibas 2
Mantojuma tiesibas 2
Civiltiesibas. Lietu tiesibas 4 Lietu tiesibas 3
Civiltiesibas. Saistibu tiesibas 4 Saistibu tiesibas 3
Darba tiesibas 2 Darba tiesibas 2
Konstitucionalas tiesibas 4 Konstitucionalo tiesibu teorija un | 2
Latvijas konstitucionalas tiesibas
Latvijas un arvalstu tiestbu vesture 4 Latvijas tiesibu vesture 2
Arvalstu tiestbu vésture 2
Profesionala etika 2 Profesionala &tika 2
Finansu tiesibas 3 Finansu un nodoklu tiesibas 2
Tiesibu aizsardzibas iestades 2 Tiesibu aizsardzibas iestades 1
Tiesibu teorija 1 2 Tiesibu teorija 2
Tiesibu teorija 2 2
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Vispargja valsts zinatne

Komercdarbiba 2 Komercdarbibas pamati
Uznémejdarbibas  organiz€Sana  un
planoSana
Vadiba 3 Uzn@muma efektiva vadiba 2
Civila un vides aizsardziba 2 Darba, vides un civila aizsardziba 2
Lietvediba un valsts valoda 2 Juridiska lietvediba/datorizeta lietvediba | 1
LatvieSu valodas gramatika un stilistika | 2
Administrativais process 3 Administrativas tiesibas un | 3
Administrafivas fiesibas 1 a'dmlmst_ranvmg process ka darfjumu
aizsardzibas veids
Pasvaldibu tiesibas 3 Pasvaldibu tiesibas 2
Ekologiskas tiesibas 2
Maksatnespéjas tiesibas 2 Starptautiskas maksatnespgjas tiesibas 3
Kriminaltiesibas 2 Kriminaltiesibas un kriminalprocess ka | 4
— darfjumu aizsardzibas veids
Kriminalprocess 3
Profesionala terminologija svesvaloda 3 Juridiska sve$valoda un terminologija | 6
(anglu)
Filozofija Tiesibu filozofija 2
Civilprocess Civilprocess ka darfjumu aizsardzibas | 3
veids
Komerctiesibas 4 Komerctiesibas un komercdartjumi 3
Komercdarijumu starptautiskais | 4
tiesiskais regul&jums
Starptautiskas privatas tiesibas 3 Starptautiskas privatas tiesibas 3
Starptautiskas publiskas tiesibas 3 Starptautiskas publiskas tiesibas 3
Cilvektiesibas 3 Cilvektiesibas 3
Datu aizsardzibas tiesibas 2
Politologija 2 Politikas zinatne un lob&sana 2
Eiropas Savienibas tiesibas 4 Eiropas Savienibas tiesibas 1
Juridiskas metodes maciba un praktikums 4 Juridiska analize un tekstu rakstiSana 2
Intelektuala TpaSuma tiesibas 3 Intelektuala TpaSuma tiesibas 2
Studiju darbs 1 2 Studiju darbs 1 2
Studiju darbs 2 2 Studiju darbs 2 1
Studiju darbs 3 2 Studiju darbs 3 1
Prakse 1 7 Prakse 1 6
Prakse 2 6 Prakse 2 6
Pirmsdiploma darba prakse 13 Pirmsdiploma darba prakse 8
Valsts parbaudijums 12 Bakalaura darbs 12
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Logika 2
Lietiska etikete un saskarsme 2
Ekonomika 2
Romiesu tiesibas 2
Latinu valoda 2
Juridiska retorika un prezentacijas | 2
prasmes
Starpkultiiru komunikacija 2
Tiesibu sociologija 2
Apdros$inasanas tiesibas 2
Banku  tiestbas un  aizdevumu | 2
izsniegSanas tiesiskais regul&jums
Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas 2
Muitas tiesibas
Konkurences tiesibas un patérétaju 2
tiesibu aizsardziba
Ligumu izstrade anglu valoda 2
Parvadajuma tiesibas 2
Gramatvediba 2
Juridiska sve$valoda un terminologija II | 2
(vacu/ krievu)

Izvéles kursi: Izveles kursi:

Prezentacijas prasmes juristiem 2 Eiropas Savienibas socialas un darba 1
tiesibas

Publiskas tiesibas biznesa 2 E-Komercija 2

Socialas tiesibas 2 Eiropas Savienibas nodoklu tiesibas 1

Gramatvediba, audits, revizija 2 ES biivniecibas procesa tiesiskais 2
regul&jums

Parrobezu maksatnespé&jas process 2 Iepirkumu valsts un pasvaldibu 2
vajadzibam tiesiskais regul&jums

Maksatnespgjas kriminaltiesiskie aspekti 2 Starptautiskas jiiras tiesibas 2

Biivniecibas tiesiskais regul&jums 2

Patérétaju tiesibu aizsardziba 2

Apdrosinasanas tiesibas 2

Biznesa administrativi procesualie aspekti 2

Kriminologija 2

Kriminalistikas un operativas darbibas pamati | 2

Publiskie iepirkumi 2

Tiesu runa 2

Personala vadiba 2

Juridisko dokumentu sastadisana 2




Biznesa civilprocesualie aspekti

2

Saskarsmes psihologija

2

Otra studiju programma, ar kuru tiek salidzinata EKA programmas, tiek realizéta privataja

augstskola ,,Rigas Juridiska augstskola”. Studiju programma ,, Tiesibas un bizness” ir akadémiska,

kreditpunktu skaits ir 120. leglistamais grads: socialo zinatnu bakalaura grads tiesibas un biznesa.

Studiju programmas ilgums: 3 gadi. Dota programma izvéléta, jo, ka ari EKA juridiska programma,

ir saistita ar biznesa juridisko nodrosinajumu.

Rigas Juridiska augstskola KP Ekonomikas un kulturas augstskola KP

levads tiesibu, biznesa un diplomatijas 6 levads  specialitate un  juridiskas | 2

bakalaura studijas ar integrétu anglu valodas informacijas resursi

kursu Juridiska sve$valoda un terminologija | 6
(anglu)

Salidzinosas konstitucionalas un 2 Konstitucionalo tiesibu teorija un | 2

administrativas tiesibas Latvijas konstitucionalas tiesibas
Administrativas tiesibas un | 3
administrativais process ka darfjumu
aizsardzibas veids

Eiropas Savienibas tiesibas 2 Eiropas Savienibas tiesibas 1

Salidzinosas ligumtiesibas 2 Saistibu tiesibas 3

Salidzinosas darba tiesibas 2 Darba tiesibas 2
Eiropas Savienibas socialas un darba | 1
tiesibas

Starptautiskas publiskas tiesibas 2 Starptautiskas publiskas tiesibas 3

Starptautiskas cilveéktiesibas 2 Cilvektiesibas 3

Starptautiskas privattiesibas un procesualas 2 Starptautiskas privatas tiesibas 3

tiesibas

Ieksgja tirgus tiesibas 2

Konkurences un valsts atbalsta tiesibas 2 Konkurences tiesibas un paterétaju | 2
tiesibu aizsardziba

Intelektuala Tpasuma tiesibas 2 Intelektuala Tpasuma tiesibas 2

Eiropas Savienibas argjas attiecibas 2

Privattiesibas 2 Civiltiesibu vispariga dala 1
Lietu tiesibas 3

Starptautiskas komerctiesibas 2 Komerctiesibas un komercdartjumi 3
Komercdarfjumu starptautiskais | 3
tiesiskais regul&jums

Ievads Latvijas tiesibu sisteéma 2 Tiesibu aizsardzibas iestades 1

Ievads datu analizé: modeléSana un 2 Tiesibu sociologija

interpretacija

Skirgjtiesa un arpustiesas stridu risinasana 2

Starptautisko Iigumu tiesibas 2 Saistibu tiesibas 3

Publisko iepirkumu likums 2 lepirkumu  valsts un  paSvaldibu | 2

vajadzibam tiesiskais regul&jums
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Mikroekonomika 2 | Ekonomika 2

Makroekonomika 2

Starptautiska monetara ekonomika 2

Matematika socialaja zinatné 2

Statistika socialajas zinatn€s 2

Ievads biznesa studijas 2 Komercdarbibas pamati 2

Uzpe@mumu gramatvediba 2 Gramatvediba 2

Riska vadiba 2 ‘

Biznesa stratégija 2 ‘

Uzp@muma finanses I 2 Uznémegjdarbibas  organiz€Sana  un
planosana

Vadibas gramatvediba un kontrole 2 J

Praktiska biznesa stratégija 2

Uzneémuma finanses I1 2

Starptautiska tirdzniecibas teorija 2

P&tniecibas metodes 2

Padzilinatais kurss p&tniecibas metodes 2

Pétnieciskais darbs tiesibas — pirmais gads 4 | Studiju darbs 1

Pé&tnieciskais darbs tiesibas — otrais gads 4 | Studiju darbs 2 1
Studiju darbs 3 1

Bakalaura darbs 10 | Bakalaura darbs 12

IerobeZotas izvéles dala — vismaz 22 KP

Tiesthas

Salidzinosas personas, gimenes un mantojuma 2 Gimenes tiesibas 2

tiesibas Mantojuma tiesibas 2

Tiestbas un finanses Finansu un nodoklu tiesibas 2

Starptautiskas tirdzniecibas un investiciju 2 Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas 2

aizsardzibas tiesibas

Starptautiskas nodoklu tiesibas 2 Eiropas Savienibas nodokl]u tiesibas 1

Salidzinosas apdroSinasanas tiesibas 2 Apdrosinasanas tiesibas

Diplomatiskas tiesibas 2

Vides tiesibas 2

Banku un vertspapiru tiesibas 2 Banku  tiestbas un  aizdevumu | 2
izsniegSanas tiesiskais regul&jums

Juridiskas metodes 2 Juridiska analize un tekstu rakstiSana 2

Bizness un ekonomika

Korporativa sociala atbildiba 2

Biznesa sadarbiba ar Kmu 2




Projektu vadiba

Riciba un uzvediba uznémuma I

Uznémumu apvienosSana un iegade

Starptautiska finansu parvaldiba

N

Politika un humanitardas zindatnes

Starptautisko attiecibu teorija

Ievads diplomatija

Pasaules musdienu vésture

Azijas politikas studijas

Starptautiska drosiba

Eiropas politikas veidoSana

Politisko parrunu stratégijas un taktikas

Ekonomikas un tirdzniecibas diplomatija

Krizes un to parvaldiba starptautiskaja politika

Arpolitikas analize

Publiskas diplomatijas globalas pieejas

Starpkultiiru dialogs

Starpkultiiru komunikacija 2

Profesionala étika

Profesionala &tika 2

Profesionala komunikacija

N[ N N N B NN N NN N BN

Lietiska etikete un saskarsme 2

Diplomatija un konfliktu risinasana

Kritiska domasana

Centralas un Austrumeiropas misdienu vésture

Publiskas uzstasanas prasmes

N N NN

Juridiska retorika un prezentacijas | 2
prasmes

Brivas izvéles dala — Iidz 20 KP

Juridiska anglu valoda I

Juridiska anglu valoda II

Diplomatiska anglu valoda I

Diplomatiska anglu valoda II

Francu valoda I

Franc¢u valoda Il

Francu valoda III

Krievu valoda |

N[ N N N N N NN

|

|

|

|

|
(vacu/ krievu)

Krievu valoda Il

N

Spanu valoda I

Spanu valoda II
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Italu valoda I

Vacu valoda I

Vacu valoda II

KinieSu valoda I

N N N N N

KinieSu valoda II

Logika

Latviesu valodas gramatika un stilistika

Politikas zinatne un lobésana

Uzpémuma efektiva vadiba

Juridiska lietvediba/datorizeta lietvediba

Romiesu tiesibas

Latipu valoda

Tiesibu teorija

Latvijas tiesibu vesture

Arvalstu tiesibu veésture

Juridiska analize un tekstu rakstiSana

W N N N N NN NN DN NN

Civilprocess ka dartfjumu aizsardzibas
veids

Kriminaltiesibas un kriminalprocess ka
darfjumu aizsardzibas veids

Tiestbu filozofija

SN

Starptautiskas maksatnespgjas tiesibas

Muitas tiesibas

Ligumu izstrade anglu valoda

Parvadajuma tiesibas

Pagvaldibu tiesibas

Darba, vides un civila aizsardziba

E-Komercija

N N N N N NN W DN

ES biivniecibas procesa tiesiskais
regulgjums
Juras tiesibas 2*

Prakse | 6
Prakse Il 6

Pirmsdiploma prakse 8

Secinajums:

Veicot studiju programmas salidzinajumu ar arvalstu augstskolam, par salidzinajumu tika

izvéleta Kaunas koledza (Kaunas University of Apllied Sciences), kura tiek realiz&ta profesionala
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bakalaura programma ,, Tiesibas” (“Law”). Studiju programmas apjoms ir 160 kreditpunkti, kas

pilniba sakrit ar EKA realiz€jamo programmu. legiistamais grads — profesionalais bakalaurs tiesibu

ZInatnges.
Kaunas University of Applied Sciences KP Ekonomikas un kultiiras augstskola KP

Foreign Language 9 Juridiska sves$valoda un terminologija 6
(anglu)

Basics of Management 3 | Uznémgjdarbibas organiz&$ana un 2
planoSana
Uznémuma efektiva vadiba 2
Komercdarbibas pamati 2

Man & Environment 3

Document Management 4 Juridiska lietvediba/datorizéta lietvediba 1

Theory of Economics 6 Ekonomika 2

Information Technologies 6 Ievads specialitaté un juridiskas 2
informacijas resursi

Legal System and Theory of Law 6 Tiesibu teorija 2

History of Law 3 | Latvijas tiesibu vésture 2
Arvalstu tiesibu vésture 2

Constitutional Law 3 | Konstitucionalo tiesibu teorija un Latvijas 2
konstitucionalas tiesibas

Culture of Legal Language 3 | Juridiska retorika un prezentacijas prasmes 2

Administrative Law & Administrative 8 Administrativas tiesibas un administrativais

Procedure Law process ka darfjumu aizsardzibas veids

Civil Law 5 Civiltiesibu vispariga dala 1
Lietu tiesibas 3
Mantojuma tiesibas 2
Saistibu tiesibas 3

Civil Procedure Law 5 | Civilprocess ka darfjumu aizsardzibas veids | 3

Business Law 3 Komerctiesibas un komercdarijumi 3
KomercdarTjumu starptautiskais tiesiskais 3
regul&jums

Family Law 3 Gimenes tiesibas 2

Enforcement Procedure 3

Criminal Law 4 Kriminaltiesibas un kriminalprocess ka 4

Criminal Procedure Law 1 darTjumu aizsardzibas veids

Criminalistics 3

Labour Law 5 Darba tiesibas 2

Financial Law 3 Finan$u un nodoklu tiesibas 2

Social Security Law 3

Protocol of the Court Hearing 3
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International Law 4 | Starptautiskas privatas tiesibas 3
Starptautiskas publiskas tiesibas 3
Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas 2

European Union Law 3 Eiropas Savienibas tiesibas 1
Eiropas Savienibas socialas un darba 1
tiesibas
Eiropas Savienibas nodoklu tiesibas 1
ES biivniecibas procesa tiesiskais 2
regulgjums

Term Paper 3 Studiju darbs 1 2
Studiju darbs 2 1
Studiju darbs 3 1

Study field selectable subjects

Philosophy of Law/ 3 | Tiesibu filozofija 2

Professional Ethics/ Profesionala &tika 2

Protection ofHuman Rights/ Cilvektiesibas 3

General & Law Psychology - -

Legal Regulation of Bankruptcy/ 3 Starptautiskas maksatnespgjas tiesibas 3

Corruption Control andPrevention/ - -

Insurance Law Apdrosinasanas tiesibas 2

Decisions of Commercial Litigation/ 3

Pre-Triallnvestigation Theory & Practice/

Notary Law

Financial analysis/ 3 - -

Contract Law/ Saistibu tiesibas 3

Environmental Law/ - -

Basics of Accounting Gramatvediba 4

Practices, final thesis

Practice of Professional Activity 12 | Prakse | 6

Practice of Professional Activity 27 | Prakse 2 6
Pirmsdiploma prakse 8

Final Thesis 9 Bakalaura darbs 12
Logika 2
Lietiska etikete un saskarsme 2
Latviesu valodas gramatika un stilistika 2
Politikas zinatne un lob&sana 2
Romiesu tiesibas 2
Latiu valoda 2
Tiestbu aizsardzibas iestades 1
Juridiska analize un tekstu rakstiSana 2
Starpkultiiru komunikacija 2
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Secinajumi:

Tiesibu sociologija

Intelektuala TpaSuma tiesibas 2
Banku tiesibas un aizdevumu izsnieg$anas 2
tiesiskais regul&jums

Muitas tiesibas 2
Konkurences tiesibas un paterétaju tiesibu
aizsardziba

Ligumu izstrade anglu valoda 2
Parvadajuma tiesibas 2
Pasvaldibu tiesibas 2
Juridiska sve$valoda un terminologija I1 2
(vacu/ krievu)

Darba, vides un civila aizsardziba 2
E-Komercija 2
Iepirkumu valsts un pasvaldibu vajadzibam 2
tiesiskais regul&jums

Juras tiesibas 2

Vel viena augstskola Eiropas Savieniba, kura tiek realizéta lidziga péc nosaukuma un satura

programma — Vroclavas Universitate (The University of Wroctaw). Akadémiskas studiju

programmas ,,International and European Law” apjoms ir 120 KP, ta tiek realizéta seSos semestros.

Iegiistamais grads — tiesibu zinatnu bakalaurs (LLB — Bachelor of Law).

The University of Wroclaw KP Ekonomikas un kultiiras augstskola KP
Constitutional Law 6 | Konstitucionalo tiesibu teorija un Latvijas 2
konstitucionalas tiesibas
Economics and Society Ekonomika 4
European Legal History 4 Latvijas tiesibu vésture 2
Arvalstu tiesibu vésture 2
Introduction to Law 4,5 | Ievads specialitaté un juridiskas 2
informacijas resursi
Tiesibu teorija 2
Logic for Lawyers 4 Logika 2
Polish 4 | LatvieSu valodas gramatika un stilistika 2
Political and Legal Thought 4 | Politikas zinatne un lob&sana 2
Private Law 6 Civiltiestbu vispariga dala 1
Lietu tiesibas 3
Saistibu tiesibas 3
Gimenes tiesibas 2
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Mantojuma tiesibas

Public International Law (Introduction and 5 Starptautiskas publiskas tiesibas 3

Sources)

Criminal Law 6 Kriminaltiesibas un kriminalprocess ka 4
darfjumu aizsardzibas veids

EU Law and Institutions 4,5 | Eiropas Savienibas tiesibas 1
Eiropas Savienibas socialas un darba 1
tiesibas
Eiropas Savienibas nodoklu tiesibas 1
ES biuivniecibas procesa tiesiskais 2
regulgjums

Human Rights Law 3 Cilvektiesibas 3

Administrative Law 4,5 | Administrativas tiesibas un administrativais | 3
process ka darfjumu aizsardzibas veids

Judicial Protection in EU 4 | Tiesibu aizsardzibas iestades 1

Advocacy Skills Legal Reasoning Juridiska retorika un prezentacijas prasmes 2

(International Law Moot Courts)

Public Finance and Law 2,5 | FinanSu un nodoklu tiesibas 2

Current Problems of International Law 1 Starptautiskas maksatnespgjas tiesibas 3
Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas 3

Intellectual Property Law 2 Intelektuala TpaSuma tiesibas 2

Introduction to EU Competition Law 2 | Konkurences tiesibas un patérétaju tiesibu 2
aizsardziba

Modern foreign language 8 | Juridiska svesvaloda un terminologija 6
(angluw)

Private International Law 1 Starptautiskas privatas tiesibas 3

B.A. Thesis 6 Bakalaura darbs 12

Optional Courses

Culture and European Private Law 2,5

Ethics 2,5 | Profesionala etika 2

History of European Integration

International Law of Territories

Law of International Responsibility

Subjects of International Law

Diplomatic and Consular Law

International Law of Armed Conflicts

State Jurisdiction

EU Criminal Law

Introduction to EU State Aid Law




Introduction to International Criminal
Justice

2,5

Lietiska etikete un saskarsme

Komercdarbibas pamati

Uzn@muma efektiva vadiba

Juridiska lietvediba/datorizéta lietvediba

Romiesu tiesibas

Latiu valoda

Juridiska analize un tekstu rakstiSana

Civilprocess ka darfjumu aizsardzibas veids

Tiestbu filozofija

Starpkultiiru komunikacija

Tiesibu sociologija

Komerctiesibas un komercdarjumi

Darba tiesibas

Apdrosinasanas tiesibas

Uznémejdarbibas organizésana un
planoSana

N[ N N W N N N W N N N DN NN

Banku tiestbas un aizdevumu izsniegSanas
tiesiskais regul&jums

N

Muitas tiesibas

Ligumu izstrade anglu valoda

Parvadajuma tiesibas

Komercdarfjumu starptautiskais tiesiskais
regul&jums

W N NN

Pasvaldibu tiesibas

N

Gramatvediba

Juridiska svesvaloda un terminologija 11
(vacu/ krievu)

Darba, vides un civila aizsardziba

E-Komercija

Iepirkumu valsts un pasvaldibu vajadzibam
tiesiskais regul&jums

Juras tiesibas

Studiju darbs |

Studiju darbs 11

Studiju darbs I

| NN

Prakse |

(o]

Prakse Il

Pirmsdiploma prakse
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6. pielikums. Informacija par studéjosajiem

wotarptautiskas komercdarbibas tiesibas” studiju programma pirmaja studiju gada
imatrikuléto studentu skaits uz akademiska gada sakumu

leraksta saturs Uznemto studentu skaits
Pilna Nepilna e-studijas | Kopa Kopa
laika laika l.kursa | velakajos
klatiene klatiene posmos
Uz 2015.g 1.oktobri 3 3 3
Uz 2016.g 1.oktobri 6 1 7 7

2015./2016. akademiskaja gada ,Starptautiskds komercdarbibas tiesibas” studiju
programma vélakajos studiju posmos (e-studijas) uzsaka ar1 3 Latvijas koledzas absolv&jusie un citu
augstskolu studenti. Ziemas uznemsana — vé&lakajos studiju posmos (nepilna laika — 1, e-studijas —
4) uzsaka ar1 5 Latvijas koledzas absolvgjusie un citu augstskolu studenti.

2016./2017. akadémiskaja gada ,Starptautiskas komercdarbibas tiesibas” studiju
programma vélakajos studiju posmos uzsaka ari 7 Latvijas koledzas absolv&jusie un citu augstskolu
studenti (nepilna laika — 3, e-studijas — 4).

wotarptautiskas komercdarbibas tiesibas” studiju programma studejoSo skaits uz akadeémiska
gada sakumu

leraksta saturs Studgjoso skaits
Pilna laika | Nepilna | e-studijas Kopa | Atskaititie
laika
Uz 2015.g 1.oktobri - 6 6 -
Uz 2016.g 1.oktobri 9 11 20 4
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7. pielikums. Studéjoso aptaujas rezultatu
kopsavilkums

Aptauju rezultatu kopsavilkums par studéjoSo apmierinatibu ar
studiju kvalitati un to izmantoSana studiju programmu kvalitates
uzraudziba

1. Ka Jus vertéjat studiju programmas saturu (teorijas un prakses lidzsvars,
kursu lietderigums u.c.)

(13 athildes)

® 4-izcil

® 3-labi

© 2 - apmerinoéi
® 1 -slikti

2. Ka Jis vertgjat nodarbibu organizaciju (nodarbibu saraksta ievérosana,
informétiba par izmainam u.tml.)

(13 athildes)

P 4-izcili

@ 3-labi

@ 2 - apmierincéi
® 1-slikti
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3. Kada, Jusuprat, ir EKA macibspeku darba kvalitate (12 atbildes)

@ & - augsta (macibspeki ir profesicnali,
dalds zinasanas ar studéjosiem,
Vi izmantojot daZadus materalus un m...
,,'/ 15,4% [ R Vid!.wéja_ (mécfbspe‘_&ki _ir_
profesiondll. bet studgjodi tiek
iesaisttti diskusijas nepietikami, ma...
© 2 -zema (macTbspéku profesionalitate
ir zema, netiek izmantoti vizuilie un...
@ 1 - nav vértéuma, jo nodarbibas
neapmeklgju

4. Ka Jus vertejat Moodle saturu un ta izmantosanas iespéejas studiju procesa
(ir pieejami materiali, ir skaidri definétas kursa prasibas, ir pieejami
patstavigie darbi, ir piedavatas videolekcijas tiessaité un ir pieejami to ieraksti
u.c.)

(13 atbildes)

® 4-izcili

@® 3-labi

@ 2 - apmierinosi
@ 1 -slikti

5. Kam, Jusuprat, nakotné butu japievers uzmaniba, realizejot studiju
programmu

(13 athildes)

@ nav ieteikumu
& Cits
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6. Ka Jus vertejat Studentu informacijas centra darbibu? (12 stbildes)

®4-
®:-
®2-
@®1-
® Cits

izcili

labi
apmierinosi
slikti

7. Ka Jus vertéjat sadarbibu ar savu programmas direktoru? (13 atilces)

@ 4-izcili

@ 3-labi

@ 2 - apmierinodi
® 1-slikti

® Cits

8. Novertejiet studiju programmas direktora darba kvalitati

15
B 4-izcili WM 3-labi O 2 - apmierinosi [ 1 - slikti

IERR!

Kompetence atbilstesi  Problémas risindsanas LaipnTha Uztur pozitivo
amatam prasme atmosféru

AtsaucTha

73



9. Vai Jis apmierina EKA bibliotéka pieejamo informativo resursu klasts?

(13 athildes)

@ & - Pilntha apmierina
® 3 - Apmierina

@ 2 - Neapmierina

® 1 -Neesmu izmantojis

10. Vai JUs apmierina EKA bibliotekarés darba kvalitate? 1z zwildes)

® £ - Pilntha apmierina
® 3 - Apmierina

@ 2 - Neapmierina

@ 1 - Neesmu izmantojis

11. Vai Jus apmierina EKA nodrosinatie IT un tehniska servisa pakalpojumi?

(13 athildes)

@ 4 - Pilniba apmierina
@ 3 - Apmierina

@ 2 - Neapmierina

@ 1 - Neesmu izmantojis
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12. Vai Jus apmierina EKA kafejnicas nodrosinatie pakalpojumi? (12 atbildes)

@ <4 - Pilniha apmierina
@ 3 - Apmierina

@ 2 - Neapmierina

@ 1 - Neesmu izmantajis

13. Ka Jus EKA infrastrukttru un tas atbilstibu studéjoso vajadzibam?
{13 athildes)

@ 4-izcili
® 3-labi
@ 2 - apmierino3i

® 1 -slikti

14. Vai Jus esat apmierinats ar EKA Studéjoso pasparvaldes darbibu?
{13 athildes)

®4-ja

® 3 - dalgji

@ 2 - personigi nejitu tas darbibu
® 1-nav viedok|a
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8. pielikums. Stud&joso pasparvalde un lidzdaliba
studiju procesa pilnveidoSana

Studentu pasparvalde un lidzdaliba studiju procesa pilnveidoSana

Studgjosie aktivi piedalas augstskolas darbiba un ir parstavéti EKA Senata un Studiju padomgs.

EKA adminsitracija informe studgjosos par aktualitatém un jauninajumiem. Studentu pasparvaldes

darbibu regulé ,,Nolikums par Studentu pasparvaldi”. Ar Studentu pasparvaldi ir saskanoti ieksgjie

normativie akti, kuri skar studiju procesa organizaciju.

Studentu pasparvaldei ir tiesibas:

5.

6
7
8.
9

Sniegt ieteikumus studiju procesa pilnveidei;

Konsultét stud&josos par studiju procesa organizaciju,
Nodro$inat informativo atbalstu;

Izskatit stud€joso stidzibas un piedalities konfliktu risinasana;

Piedaltties apelaciju par vertgjumiem izskatiSana,

10. Organizet izglitojoSos, p€tniecibas un izklaides pasakumus;

11. Parstavet EKA intereses stud€joso un toposo studentu vidd.

Studentu pasparvalde organizé visu studgjoso tikSanos ar vadibu, kuras laika ikviens var uzdot

interes€josos jautajumus vadibai un izteikt ieteikumus studiju procesa pilnveidei.

EKA vadiba katru gadu ne mazak ka divas reizes gada tiekas ar Studentu paSparvaldi. TikSanas

laika notiek attistibas planu apsrieSana, pasparvaldes galveno darbibas virzienu apsprieSana un

ikgadgja paSparvaldes budzeta saskanosSana.
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Studiju virziena ir viena studiju programma.

9.pielikums. Studiju programmu uzskaitijjums

Studiju programmas nosaukums

Starptautiskas komercdarbibas tiesibas

Kredipunktu apjoms

160

Studiju forma

Pilna laika studijas, nepilna laika studijas klatieng, e-
studijas

Istenosanas vieta

Riga

Isteno$anas valoda

LatvieSu un anglu

Iegiistamais grads

Profesionalais bakalaura grads tiesibu zinatne

Profesionala kvalifikacija

Juristkonsults
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10.pielikums. Studiju virziena istenoSana iesaistita

akadeémiska personala uzskaitijums

Studiju virziena IstenoSana iesaistita akademiska personala uzskaitijums

Nr. | Vards, Uzvards | Grads | Studiju kurss
EKA DOCETAJI
1 Una Skrastina Dr.iur. Ifepi.rkur'nu Vals‘5§ un pasvaldibu vajadzibam
’ tiesiskais regul&ums
2. Jelena Alfejeva Dr.iur. Komerftifz VsTbas L lfomercdarij umi
Apdro$inasanas tiesibas
RomieSu tiesibas
3. Vita Nemenova Dr.iur Muitas tiesibas
Finan$u un nodoklu tiesibas
Latvijas tiesibu vésture
4. Erika Krutova Dr.iur. Profesi.onéla < til( a
Mantojuma tiesibas
Cilvektiesibas
Kriminaltiesibas un kriminalprocess ka darjjumu
5. Juris Juriss Dr.iur. aizsardzibas veids
Intelektuala Tpasuma tiesibas
Juridiska sve§valoda un terminologija (anglu)
6. Larisa TuruSeva Dr.paed. Starpkulttiru komunikacija
Ligumu izstrade anglu valoda
7. Ingus Barovskis Dr.philol Latvie$u valodas gramatika un stilistika
Oksana Mg.oec., RTU . .
8 Lentjusenkova doitorante Ekonomikas pamali
9. Jelena Titko Dr.oec. Ekonomikas pamati
Uznémuma efektiva vadiba
10. Ilona Lejniece Dr.oec. Banku tiesibas un aizdevumu izsniegSanas
tiesiskais regul&ums
Ievads specialitate un juridiskas informacijas
resursi
11. Natalja Verina Mg.iur. Juridiska lietvediba/datorizeta lietvediba
Tiestbu teorija
Finan$u un nodoklu tiesibas
12. Velga Vévere Dr.phil. Tiesibu filozofija
13. Edgars Cerkovskis MBA Komercda?_bi‘bas pamati
E-Komercija
14. Jekaterina Bierne Mg.psych Uzn@mejdarbibas organizéSana un planoSana
Muitas tiesibas
15. Inga Brasla Mg.paed. Parvadajuma tiesibas
. Gramatvedibas pamati
16. llze Sproge Dr.oec. Eiropas Savienibas nodoklu tiesibas
EKA VIESDOCETAJI
Logika
17. Iveta Kaposta Dr.paed. Juridiska sve$valoda un terminologija IT (vacu/
krievu)
Y . Lietiska etikete un saskarsme
18. Inga Milevica Mg.philol. Juridiska retorika un prezentacijas prasmes
19. Armands Kalnin$ Mg.paed. Politikas zinatne un lob&Sana
20. Anna Saltikova Mag.iur. 12;/3;1; specialitate un juridiskas informacijas
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Nr. Vards, Uzvards Grads Studiju kurss
Tiesibu teorija
Konkurences tiesibas un paterétaju tiesibu
aizsardziba
21. Janis Plaudis Mg.philol. Latinu valoda
Konstitucionalo tiesibu teorija un Latvijas
y ) . konstitucionalas tiesibas
22. Edgars Olsevskis Mg.lur. Eiropas Savienibas tiesibas
Starptautiskas publiskas tiesibas
. . Civiltiesibu vispariga dala
23, Ina Baiko Mg.1ur. Civilprocess ka darfjumu aizsardzibas veids
Arvalstu tiesibu vésture
o Helena Simkuva Dr hist. ES buvn1§c11)a§_procc?sa_tlesmkals regul&jums
Starptautiskas jiiras tiesibas
Romiesu tiesibas
. . . Tiesibu aizsardzibas iestades
25. Aija Leitane Mg.iur. Darba tiesibas
26. Heléna Ozolina Mg.iur. Juridiska analize un tekstu rakstiSana
27. | Eriks Trels Dr.iur. Starpkultiru komunikacija
’ Tiestbu sociologija
. Mg.iur, RSU Lietu tiesibas
28. Jolanta Dinsberga doktorante Gimenes tiesibas
29. Inga Kudeikina Dr.iur. Saistibu tiesibas
. . Mg.iur, o _ o
30. Daiga Sproge doktorante Starptautiskas maksatnespgjas tiesibas
31. Agne Upite Mg.iur Starptautiskas privatas tiesibas
Pasvaldibu tiesibas
32. Oskars Pavro Mg.iur. Administrativas tiesibas un administrativais
process ka darfjumu aizsardzibas veids
33. Tatjana DaudiSa Mg.eoc. Gramatvedibas pamati
34. Martin$ Puzuls Mg.sc.soc. Darba, vides un civila aizsardziba
Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas
35 Inara Brante Mag.iur. Eiropas Savienibas socialas un darba tiesibas

Komercdarfjumu starptautiskais tiesiskais
regul&ums

79



11. pielikums. Studiju virziena istenoS$ana iesaistita
akademiska personala galveno zinatnisko publikaciju,
radosas darbibas un sagatavotas macibu literatuiras
saraksts parskata perioda

Dr.iur. UNA SKRASTINA

Zurnala raksts

1. Naciscionis, J., Skrastina, U. (2011). ,,Reforms of Public Administration of Latvia — Where Next?”.
US — CHINA LAW REVIEW, Volume 8, Number 7, July 2011 (serial number 80), David
Publishing Company. ISSN 1548-6605 (Print) ISSN 1930-2061 (Online). pp.617-642.

2. Naciscionis, J., Skrastina, U. (2011). ,,The Evalution of an Economically Most Advantageous Tender
in Public Procurement”. Acta Prosperitatis Nr.2. School of Business Administration Turiba,
Research Papers. ISSN-1691-6077, pp.70-79.

3. Skrastina, U. (2011). ,,The Historical Development of the Public Procurement in Latvia” Acta
Prosperitatis Nr.2. School of Business Administrati on Turiba, Research Papers. ISSN-1691-
6077.pp.80-94.

4, Naciscionis, J., Skrastina, U. (2013).,,Executive branch reforms in the Republic of Latvia”. US —
CHINA LAW REVIEW, Volume 10, number 4, August 2013 (serial number 94). David Publishing
Company. ISSN 1548-6605 (Print) ISSN 1930-2061 (Online). pp.337-360.

5. Naciscionis, J., Skrastina, U. (2016). ,,Public administration reforms in the postcrisis period”. US —
CHINA LAW REVIEW, Volume 13, Number 6, June 2016 (serial number 126). David Publishing
Company. ISSN 1548-6605 (Print) ISSN 1930-2061 (Online).

Monografija

Una Skrastina (2015). Publiskie iepirkumi. Piedavajuma izveles kritriji un vertésana publiskaja
iepirkuma. Zinatniskais recenzents Dr.iur. Janis Pleps.
ISBN 978-9934-543-00-5, 302.1pp.

Rakstu krajuma raksts

1.

Skrastina, U. (2010). 2010.gada 26.marts ,,Valsts iepirkumu attistibas vesturiskie aspekti starpkaru
perioda (1922-1930)”, XI starptautiska zinatniska konference ,,Cilveks, sabiedriba, valsts miisdienu
mainigajos ekonomiskajos apstaklos”. Biznesa augstskolas Turiba konferencu rakstu krajums. [ISSN
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